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INSCRICOES ABERTAS: DE 19 a 25/05/2016 — DE 22. A 62. FEIRA — DAS 10 AS 12HS E DAS 14 AS 17HS.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE
SAO PAULO
EDIT FFLCH/FLM N° 003/2016

Abertura de Edital de Processo Seletivo Simplificado para Docente por prazo determinado

O Diretor da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da Universidade de S&o
Paulo torna publico, “ad referendum” do Conselho Técnico-Administrativo, a todos os
interessados, que estardo abertas de 19/05/2016 a 25/05/2016, as inscricbes para
contratagdo de 01 (um) docente por tempo determinado (temporario), como Professor
Contratado (Nivel IIl), recebendo o salério de R$ 1.795,81 (Outubro/2015), em jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento Letras Modernas, area de Estudos
Linguisticos e Literarios em Inglés, em razao do afastamento da Profa. Dra. Marilia Mendes
Ferreira, para usufruir de licenga maternidade (Proc. 2016.1.666.8.1).

1. As inscricbes serdo feitas no Servico de Apoio Académico da FFLCH (prédio da
Administracéo - Rua do Lago, n® 717 - Sala 107 - Cidade Universitaria), de 22 a 62 feira, das
10 as 12 horas e das 14 as 17 horas, devendo o candidato apresentar:

| - cOpia da cédula de identidade (RG/RNE);

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor outorgado ou reconhecido pela USP ou de
validade nacional.

§ 1° - A inscricdo devera ser feita pelo candidato ou por um procurador. No caso de
procurador, o portador devera apresentar os documentos do candidato.

§ 2° - Nao serdo recebidas inscri¢cdes pelo correio, por e-mail, por fax ou por qualquer
outro meio.

2. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se com a convocacdo e eventual
contratagdo do(s) aprovado(s).

3. A selecdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por meio de atribuicdo de notas em
provas, que serédo realizadas em fase Unica, na seguinte conformidade:

| - prova didatica (Peso 5);

Il - prova escrita (Peso 5);

4. A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, sera realizada de
acordo com o disposto no artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

| - A Comissdo Examinadora organizar4 uma lista de dez pontos, com base no programa de
processo seletivo e dela dara conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto;

Il - Sorteado o ponto, inicia-se o0 prazo improrrogavel de cinco horas de duracéo da prova;

[Il - Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera permitida consulta a livros, periédicos e
outros documentos bibliograficos;

IV - As anotagBes efetuadas durante o periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decorrer
da prova, devendo ser feitas em papel rubricado pela Comissao e anexadas ao texto final,

V - A prova sera lida em sesséo publica pelo candidato, deverd ser reproduzida em cépias
que serdo entregues aos membros da Comissdo Examinadora, ao se abrir a sessao;

VI - Cada prova seré avaliada pelos membros da Comissdo Examinadora, individualmente.
Paragrafo unico - O candidato podera propor a substituicdo de pontos, imediatamente apés
tomar conhecimento de seus enunciados, se entender que ndo pertencem ao programa do
processo seletivo, cabendo a Comissdo Examinadora decidir de plano sobre a procedéncia
da alegacéao.
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5. A prova didatica sera publica e seguira as seguintes normas:

| - a Comissdo Examinadora, com base no programa do processo seletivo, organizard uma
lista de dez pontos, da qual o candidato tomara conhecimento, no momento do sorteio dos
pontos;

Il - a realizacdo da prova far-se-a vinte e quatro horas apés o sorteio do ponto;

Il - o candidato poderd utilizar o material didatico que julgar necessério;

IV - a duragdo minima da prova sera de quarenta minutos e a maxima de sessenta.

6. As notas das provas do processo seletivo poderao variar de zero a dez, com aproximacao
até a primeira casa decimal.

7. Ao término das provas, cada candidato terd, de cada examinador, uma nota final, que sera
a média das notas por ele conferidas.

8. A classificagdo do candidato sera feita por examinador, segundo as notas por ele
conferidas. Em caso de empate o examinador fara o desempate.

9. Sera considerado habilitado o candidato que alcancar, da maioria dos examinadores, a
nota final minima sete.

10. O(s) candidatos(s) devera(do) comparecer, em 30/05/2016, as 8h30, no Servico de
Apoio Académico, Endereco: Rua do Lago, 717 — sala 107, para conhecimento dos
cronogramas das provas e inicio do certame. O ndo comparecimento implicara
automaticamente a desisténcia do candidato.

11. O Programa do Processo Seletivo é o seguinte:

1. Questbes de fonética e fonologia na formacédo de professores de inglés como
lingua estrangeira,

2. O ensino de aspectos semanticos e pragmaticos do inglés como lingua
estrangeira,

3. Pesquisas atuais em inglés como lingua estrangeira em sua relacdo com a
formacao de professores de inglés como lingua estrangeira,

4. Questdes de politicas linguisticas e ensino de inglés como lingua estrangeira,
5. Questdes do ensino de lingua inglesa no mundo globalizado,

6. O papel do morfossintaxe no ensino-aprendizagem do inglés como lingua
estrangeira,

7. Abordagens e métodos de ensino de inglés como lingua estrangeira em
relagéo aos objetivos institucionais e dos alunos,

8. Analise do discurso e o ensino-aprendizagem do inglés,

9. Leitura como objeto de estudo na formacdo de professores e no ensino-

aprendizagem de inglés como lingua estrangeira,

10. Abordagem de ensino de redacao de inglés como lingua estrangeira,

11. As novas tecnologias e o ensino-aprendizagem do inglés.

12. O resultado do processo seletivo sera homologado pelo CTA.

13. A contratacdo serd por prazo determinado e vigorara até 31/12/2016, nos termos
estabelecidos na Resolugdo n° 5.872, publicada no D.O.E. de 29/09/2010, alterada pela
Resolucdo n° 6060/2012, publicada no D.O.E. de 28/02/2012, com possibilidade de
prorrogacdes, desde que a soma dos periodos nédo ultrapasse o prazo de dois anos.
14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao Estatuto dos
Servidores da Universidade de S&o Paulo, e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social - RGPS.
15. Sé&o condigdes de admissao:
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| - Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP.

| - Ser autorizada a acumulacéo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego ou fungéo
publica.

16. Mais informacBes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo, entrar em
contato com o Servico de Apoio Académico, nos telefones 3091-4590 e 3091-4621, e-mails
apoioacalfflch@usp.br ou apoioaca2ffich@usp.br.

222 - Sao Paulo, 126 (92) Didrio Oficial Poder Executivo - Secdo | quinta-feira, 19 de maio de 2016
Na publicacdo do edital FFLCH n2 003/2016 de 18/05/2016, pagina 176, referente a abertura de Edital
do Processo Seletivo Simplificado para Docente por prazo determinado, junto ao Departamento Letras

Modernas, onde se |é: “...area de Estudos Linguisticos e Literarios em Inglés, em razdo do afastamento
da Profa. Dra. Marilia Mendes Ferreira...”, leia-se: “....drea de Estudos Linguisticos e Literdrios em
Inglés, disciplina Lingua Inglesa, em razdo do afastamento da Profa. Dra. Marilia Mendes Ferreira...”
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