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FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
Ata da 3a sessio (EXTRAORDINARIA) da Congregacio, realizada em 03/09/2020, via

Google Meet, link: <https://meet.google.com/qqw-htrt-dtx>, e disponivel no Youtube, link
<https://www.youtube.com/watch?v=XUqYB8SovHk&t=6054s> sob a presidéncia de
Maria Arminda do Nascimento Arruda e com a presenca dos membros: Adrian Pablo
Fanjul, Adriana Cybele Ferrari, Alan Oliveira, Alex de Campos Moura, Clara Vieira Marques,
Ana Lucia de Paula Muller, Ana Paula Tavares Magalhdes Tacconi, Ana Paula Torres Megiani,
André Malta Campos, Andrea Cristina Natanael da Silva, Ariovaldo José Vidal, Beatriz
Perrone Moisés, Carlos Alberto de Moura Ribeiro Zeron, Claudia Consuelo Amigo Pino,
Edelcio Gongalves de Souza, Eliana Bento da Silva Amatuzzi Barros, Elisabetta Antonietta
Rita Maria Carmela Santoro, Esmeralda Vailati Negrdo, Felipe Costa Sunaitis, Fernanda
Padovesi Fonseca, Gabriel Ferreira Silva, Heitor Frigoli Junior, Helmut Paul Erich Galle, Ieda
Maria Alves, Jaime Ginzburg, Jose Clovis de Medeiros Lima, Laura Moutinho da Silva, Luis
César Guimardes Oliva, Mamede Mustafa Jarouche, Marcia Regina Gomes Staaks, Marcio
Ferreira da Silva, Marcos Cesar Alvarez, Marcos Martinho dos Santos, Maria Helena Pereira
Toledo Machado, Maria Teresa Celada, Mariangela de Araujo, Marli Quadros Leite, Marta
Inez Medeiros Marques, Marta Teresa da Silva Arretche, Miguel Soares Palmeira, Moacir
Aparecido Amancio, Mona Mohamad Hawi, Neli Maximino, Normando Peres Silva Moura,
Oliver Tolle, Paolo Ricci, Patricio Tierno, Priscila Loyde Gomes Figueiredo, Rafael Antonio
Duarte Villa, Rafael de Bivar Marquese, Raquel de Paula Guets, Reinaldo Paul Pérez Machado,
Ricardo da Cunha Lima, Roberta Barni, Ronald Beline Mendes, Rosangela Duarte Vicente,
Sandra de Albuquerque Cunha, Sara Albieri, Shirlei Lica Ichisato Hashimoto, Sueli Angelo
Furlan, Sylvia Maria Caiuby Novaes, Tercio Loureiro Redondo, Valdeni Faleiro, Valeria de
Marcos, Vanessa Martins do Monte, Vivian Pamella Viviani de Castro, Viviana Bosi, Wagner
Costa Ribeiro, Waldir Beividas, Yuri Tavares Rocha. ORGANIZACAO DA REUNIAO
VIRTUAL: A reunido da Congregacdo estd sendo transmitida ao vivo, por LIVE no Youtube, e
NAO havera interagdo via chat. Participam desta reunido somente os representantes titulares
das categorias docente, discente e funcional. Os membros participantes devem deixar seus
microfones desativados e ativar somente ao falar, para evitar microfonia. A assessoria da
direcdo desligara os microfones que porventura estiverem ligados sem uso da fala. A
Assisténcia Académica fard o controle das inscricdes para fala via chat do Google Meet.
Diretora: “Boa tarde. Damos inicio a 3ra sessdao extraordinaria da Congregacao da Faculdade
de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas. Em primeiro lugar, quero agradecer a todos pela
presenca neste Congregacdo que tem como pauta Unica tratar do documento elaborado pelo GT

Académico sobre a possibilidade de haver um retorno parcial na area administrativa, com
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escalonamento, etc. Justificaram as ausé€ncias: André Singer (esta em consulta médica); Elias
Thomé Saliba; Horécio Gutierrez; Jodo Paulo Candia Veiga, Mauricio Cardoso, Alvaro Silveira
Faleiros, Ana Lucia Pastore. Quero lamentar o falecimento de um professor por quem eu tinha
muito afeto, Prof. Lucio Felix Frederico Kowarick, docente aposentado da Ciéncia Politica. Seu
falecimento se deu no dia 24 de agosto. Também cito o falecimento do Sr. Ernesto Manuel de
Castro, marido da Profa. Elza Assumpg¢do Miné, em 29 de agosto. Eu soube que ele era um
poeta muito interessante. Quero esclarecer uma questdo trazido pelo Prof. Heitor Fragoli na
reunido do CTA para que ndo haja dividas sobre a conduta da Faculdade. A Diretoria nao se
apropriou de recurso algum de qualquer departamento. Nos estamos na iminéncia de ser votada
(pois estava em regime de urgéncia) a PL529, que retira os recursos das universidades. Havera,
inclusive, um documento oficial de repudio que o Conselho Universitario ira discutir. Estamos
passando por uma fase de negociacdo politica complicada. O or¢camento das universidades,
assim como o or¢amento da FAPESP, sempre prevé um fim que fica como saldo. Na verdade, ¢
um saldo ficticio, porque estd empenhado em algumas coisas ja. Todavia, a gente ndo
escamoteia, mas ndo apresenta como saldo: ha esses recursos que estdo comprometidos com
diversas coisas e isso ndo estava nem no orcamento da FAPESP, que quer deixar algum recurso
para projetos e nem no da USP. E em cima desses recursos que o plano do Governo do Estado
se debruga, que retiraria das universidades e da FAPESP por causa da crise. Sendo o projeto do
governo, a bancada do PSDB tende a votar favoravel. O Partido Novo tem, ao mesmo tempo,
um projeto de privatizagdo das universidades. Ha ainda um grupo com partidos que ndo gostam
da Universidade por questdes ideologicas. H4 também um grupo que apoia as universidades,
mas é um grupo pequeno. E possivel que se consiga adiar a tramitagio, mas agora estid em
regime de urgéncia, portanto, seria votada ja na semana que vem. Isso € muito grave, pois a
Universidade ja perdeu quatrocentos mil reais de repasse no primeiro semestre por causa da
crise. No nosso caso, o caso ¢ ainda mais grave, pois nunca tivemos um or¢amento tdo baixo na
historia da Faculdade. O orcamento, entdo, da Faculdade, que no primeiro ano da Gestdao Zago,
aprovado da Gestdo Grandino girava em torno de dez milhdes, mas atualmente esta em torno de
trés milhdes e oitocentos mil reais. No ano passado houve um reajuste pequeno, mas nao chega
a quatro milhdes de reais. Este orcamento ¢ este desde 2015 — ha cinco anos o orcamento da
Faculdade ¢ o mesmo. Nao obstante isso, fizemos muitas obras usando o orgamento € a
Faculdade sempre devolveu volumes enormes de recursos a vida inteira — ndo na nossa gestao,
so0 devolvemos aquilo em que fomos pegos de surpresa, quando se fecha o orgamento antes e a
chamada renda industrial, que de alguma forma sempre voltava. Constatamos que o que era

devolvido de orgamento era o que ficava nos departamentos, porque os departamentos nao
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tinham como gastar. Entdo, quando veio esse Projeto de Lei, a Reitoria avisou a todos. Se a
Reitoria perdeu recursos, se a sobre que ela tinha sera retirada, possivelmente, nada nosso
voltard, nem mesmo a chamada renda industrial. O Sr. Valdeni Faleiro me informou que
tinhamos algo relacionado aos repasses para departamento, mas que ainda nao tinhamos o
empenho e me perguntou o que fariamos. Diante da necessidade desesperadora de preparar a
Faculdade para o retorno presencial, que serd no ano que vem provavelmente, eu disse que
poderiamos fazer um comunicado avisando que ndo estamos repassando para usarmos nas
obras e quando os departamentos precisassem, nos repassariamos. Nao se trata de retirar de
ninguém, mas repassar em fungdo das solicitagdes para ndo sobrar recursos. Em outras
palavras, a Diretoria ndo se apropriou de nada. Como falei para o Prof. Heitor Frigoli, a
Diretoria ndo ¢ uma entidade, mas pessoas, ainda mais agora que ja ha bastante tempo tenho
ocupado esse cargo sozinha. Essa questdo ndo foi tratada oficialmente e nem votada, mas falei
varias vezes que fariamos isso. Como falei no CTA, repassaremos tudo e se sobrar recurso,
sobrou. A Universidade ndo terd recursos de qualquer maneira, mesmo que nao sejam retirados,
pois o valor do or¢amento ja caiu muito. Mesmo o recurso extra que o Governo Federal vai
repassar para os estados, foi negado pelo Governo a cota-parte pedida pelas universidades de
Sdo Paulo para minimizar o que ndo receberam. Estamos passando por um problema muito
sério para a vida universitaria. Além das duas CPI’s que estamos participando, sendo que em
uma somos réus (sobre fundagdes), os trés reitores das universidades de Sao Paulo se tornaram
réus pelo Ministério Publico por improbidade administrativa, por causa do reajuste de 3% dado
no ano passado. Foi dito que as universidades ndo tém autonomia para tal. Quero deixar claro
que ndo houve nenhuma apropriacdo de recursos de qualquer departamento por parte da
Diretoria. S6 o que estava ocioso e ndo foi gasto e ficava na Diretoria que nos utilizamos para
as obras. Hoje mesmo, quando comegou o CTA, a Geografia precisou de um equipamento (e a
Geografia ndo tem orgamento pois investiu o seu proprio na reconstrucao das salas de aula) e
eu disse para o financeiro adquirir o equipamento. Falei tudo isso apenas para explicar a
situagdo. Dito isso, ontem estive de manha cedo com a ONU Mulheres devido o projeto que a
USP participa (He for She). Um dos temas tratados foi o retorno presencial as aulas. Informei
que ndo retornariamos neste ano. As universidades do Canadéd estdo retornando, além de
algumas outras. O que me chamou a atengdo foi a fala da representante do Quénia. Ela disse
que eles tinham que retornar por um motivo: muitos alunos nao tém luz elétrica onde moram.
Me dei conta do papel civilizatorio que as universidades t€ém. Nao ¢ um problema de falta de
computador, internet, como aqui, mas falta de luz elétrica. Eu fiquei pasma ao ouvir isso. Por

isso, acredito que vamos ter que examinar o retorno gradual no ano que vem, sim, por uma
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questao de responsabilidade publica. Os alunos calouros nao sabem o que ¢ a vida universitaria,

nem conhecem os professores.”. Prof. Heitor Frugoli Junior: “S6 gostaria de esclarecer que a

Profa. Maria Arminda retomou uma conversa feita ha pouco na reunido do CTA. E dificil, as
vezes, escolhermos um verbo. Eu quis dizer que deixamos de ter trinta e cinco mil reais de uma
hora para outra no nosso orgamento e isso atingia de forma muito significativa os nossos planos
que ja haviam sido decididos com relagdo ao uso dos parcos recursos. Eu coloquei em questdo
justamente a motivacao deste uso em fun¢do do possivel Projeto de Lei que ainda nio se tornou
lei. No entanto, em nenhum momento eu fiz qualquer acusagdo a ninguém. Estou, na verdade,
representando o meu departamento e procurei falar da forma mais isenta possivel. Preciso falar
iSso porque, caso contrario, parece que estou colocando em questdo coisas que eu nio queria.
Estou, aqui, falando em nome do departamento e estava, na verdade, lutando pelos interesses
dos meus colegas a respeito de recursos ja foram definidos e configurava, na verdade, uma
verba superavitaria ou disponivel s6 aparentemente. Queria apenas fazer essa observagao
brevemente.”. Diretora: “Tudo bem, Prof. Heitor Frugoli, muito obrigada.”. 1 - TEMA
UNICO. 1.1 - PLANO USP PARA O RETORNO GRADUAL DAS ATIVIDADES
PRESENCIAIS. Atualizagdo FASES do PLANO USP - 24 agosto 2020. Profa. Mona Hawi:

“Boa tarde a todas e todos. Espero que todos estejam bem. Ndo imaginava que em setembro
ainda estariamos nessa situacdo, finalizando a gestdo de forma remota. Acredito que
participarei de mais uma reunido da Congregagdo, mas, em relacao ao CTA, foi a minha tltima
participacdo. Quero agradecer a oportunidade de ter trabalhado nessa gestdo. Para mim, foi uma
gestdo muito bem conduzida, tanto pela Profa. Maria Arminda, quanto pelo Prof. Paulo
Martins. Apesar de tudo o que aconteceu e ndo esperdvamos, acredito que conseguimos
conduzir a situagdo de modo satisfatorio. O documento que vamos apresentar foi aprovado no
CTA. Fizemos trés reunides e, na ultima, discutimos quais os pontos que fariamos para criar
um documento. Redigimos o documento de ontem para hoje, praticamente. Fizemos algumas
correcdes e quero agradecer ao grupo, principalmente aos professores Sueli Furlan e Adrian
Fanjul, a Sra. Adriana Ferrari. Foi um documento trabalhado a quatro ou cinco maos e, enfim,
fizemos um documento como um mote, um direcionador. Afinal, se teremos que voltar, entdo
que seja uma volta minimamente segura. Faco a leitura: ‘De acordo com a Portaria Interna
16/2020 1 anexa, que dispde sobre a criagdo do Grupo de Trabalho Académico Pedagbgico da
Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, os professores e funcionarios que
compoem este GT tém realizado reunides com o intuito de criar propostas para o retorno
presencial, considerando a especificidade da Faculdade e orientagdes gerais da Universidade.

Diante da divulgacdo do Plano USP para Retorno Gradual das Atividades Presenciais, em que

ATA APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DE 15/10/2020




137
138
139
140
141
142
143
144
145

5
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS

se afirma que ‘O Plano USP ¢ uma estratégia para a viabilizagdo progressiva das atividades
académicas e administrativas presenciais em todos os campi da Universidade de Sdo Paulo’,
este Grupo de Trabalho Pedagdgico apresenta ao CTA e a Congregacdo, as seguintes
orientagdes: O documento elaborado pelo GT PRAA — 2020, de 18/08/2020, apresenta um
quadro geral dentro do qual devem ser consideradas as especificidades de adequacao de nossa
Unidade no que concerne aos espagos e¢ as condicdes fisicas e psiquicas do corpo de
funcionarios administrativos, dos docentes e dos alunos. O estudo do GT PRAA baseou-se no
Plano de retomada da cidade de Sao Paulo. Assim se apresenta o plano GT PRAA: (o quadro

mostra, de forma resumida a divisao em fases)

As fases do Plano USP
Fase A: Maxima restricdo (corresponde as vermelha e laranja do Plano SP. A condi¢do ¢ de
restrigdo maxima e as atividades devem, preferencialmente, ser realizadas de forma remota)
Fase B: Retorno parcial e gradual (corresponde a fase amarela do Plano SP e sinaliza o inicio
do processo de flexibilizagao)
Fase C: Abertura parcial (corresponde a fase verde do Plano SP e sinaliza o inicio do
processo de abertura, mas ainda com restrigoes)
Fase D: Normal Controlado (corresponde a fase azul do Plano SP e sinaliza que a maioria das
atividades presenciais poderd ser retomada, observadas as condi¢des de biosseguranca
individual e coletiva).
Fase E: Normal — 2021 (A USP chama de Normal 2021 e espera-se a retomada completa das
atividades presenciais da Universidade de Sao Paulo, juntamente com o retorno de toda a
comunidade universitaria).
O Plano USP ainda recomenda que se leve em consideracao dois critérios simultaneamente.
Critério 1 — Da elegibilidade para a progressao: Significa que o campus deve estar em uma
fase do Plano SP que permite a flexibilizacao (fases amarela, verde ou azul).
Critério 2 — Do tempo para avaliacdo da estabilidade da doenca: Significa que o campus
deve permanecer por, no minimo, quatro semanas na fase do Plano SP (amarela, verde ou
azul) antes de ingressar em uma das fases do Plano USP.
O plano USP verificou, apos avaliacdo que:
- ‘o campus da Capital iniciou a contagem de tempo para saida da Fase A em 10.07.
- completou 4 semanas consecutivas na Fase Amarela em 07.08.
- a partir de 07.08, o campus da Capital entrou na Fase B do Plano USP e, com isso, tornou-se
apto a iniciar o processo de flexibilizacao.

- o campus da Capital deve permanecer, no minimo, até 4 de setembro para progredir para
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outra fase (Fase C), desde que, o DRS evolua para a Fase Verde. Caso contrario, permanecera

na Fase em que se encontra (Fase B)”.

Diante do exposto, Este GT pedagdgico reuniu-se no ultimo dia 28 de agosto e elaborou a
seguinte proposta, apresentada abaixo, para deliberacdo dos colegiados da Faculdade. 1.
Necessidade de analisar efetivamente as condigdes fisicas (infra estruturais) e de satde de toda
a comunidade. Isso porque cada curso deve avaliar as comorbidades e também a situagdo da
doenca nas familias. 2. Estabelecer o critério de que toda atividade técnico-administrativa que
possa ser realizada de modo remoto assim deve permanecer, € que sO se justifique a volta
presencial do que demonstradamente e inadiavelmente ndo possa ser realizado nessa
modalidade, pois o proprio Plano USP estabelece o ‘teletrabalho’ sempre que possivel’. 3.
Avaliar a real necessidade do retorno dos funciondrios técnicos e administrativos. Isso devera
acontecer de modo restrito ¢ quando sua presencga for extremamente necessaria e observadas
todas as condi¢des de seguranca e HIGIENIZACAO (nos corredores, no ponto eletronico, nos
banheiros e cozinhas), garantindo o alcool gel, sabonetes liquidos, toalhas de mao descartaveis,
luvas descartaveis e mascaras. 4. A Comissdo de Pesquisa 2 realizou um levantamento em toda
a Faculdade dos laboratorios, tendo detectado alguns espacos, detalhados neste mesmo item,
que podem requerer indispensavelmente a presenca de técnicos para o ndo prejuizo irreversivel
de equipamentos, entre outros. Nesses espagos, a presenca deve guardar a frequéncia minima
necessaria, que sera determinada conjuntamente pela (s) respectiva (s) chefias, em acordo com
os técnicos, com a disponibilizagcdo de produtos de higienizagdo de equipamentos e de quesitos
de protegdo pessoal para os funcionarios. Sobre as atividades em laboratdrios de pesquisa onde
a obtencao de dados, como da Estagdo Meteorologica, operada por um técnico do Laboratorio
de Climatologia e Biogeografia, ou de dados primarios, que para serem obtidos, necessitam do
uso de equipamentos especificos como no Laboratorio de Pedologia (solos), devem considerar
a urgéncia e especificidades de casos que necessitam realizar ensaios analiticos, de forma
presencial. Estas atividades devem ser previamente agendadas com o técnico do Laboratério.
No mesmo levantamento a Comissao de Pesquisa identificou outros laboratorios onde alguns
pesquisadores precisam utilizar softwares instalados no local como condi¢do para o
prosseguimento da pesquisa. Sdo os Laboratérios de Pesquisa Social (Departamento de
Sociologia), Laboratério de Cartografia e Sensoriamento Remoto, o Laboratério de Geografia
Politica e Planejamento Territorial e Ambiental (Departamento de Geografia), e o Laboratorio
do Nucleo de Antropologia Urbana (Departamento de Antropologia). Em todos os casos os

pesquisadores t€ém chaves ou cddigos para abrir e fechar o espaco com seguranca. Esses
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laboratorios, como outros onde eventualmente aparegam a mesma necessidade, devem prever o
revezamento dos visitantes para garantir o maximo de distanciamento possivel. As reunides de
grupos de pesquisa, dadas as caracteristicas proprias da pesquisa em Humanidades, devem
permanecer de modo remoto, salvo demanda especialmente fundamentada. 5. Dado que o
ensino em todos os niveis, na universidade, continuara de forma remota até pelo menos o inicio
de 2021, a gestdo da Graduacdo e da Cultura e Extensdo devem continuar também mediante
‘teletrabalho’. 6. A respeito das atividades de Pos-Graduacao, a gestdo do ensino nesse nivel e
da administragdo dos Programas vem sendo desenvolvidas de modo remoto com sucesso, €
assim propomos que permanec¢a, da mesma maneira que a realizagdo de grupos de estudos,
reunides de orientagdo, defesas e qualificacdes de mestrado e doutorado. 7. A Biblioteca
Florestan Fernandes ampliou seus canais de atendimento (além dos e-mails e telefones), conta
com um “balcao de atendimento virtual” com horarios pré-estabelecidos e com o “fale com o
bibliotecario”, cujas finalidades e horarios estdo divulgados na pagina. Além disso reformulou
o site de modo a dar maior visibilidade aos conteudos disponiveis digitalmente. Tem realizado
acOes de digitalizagdo para atender demandas onde ndo ha informacdo em meio digital,
efetuadas em escala pelas chefias neste primeiro momento, podendo ser solicitado para outros
integrantes da equipe, dependendo da demanda. Além disso, as instalagdes sdo vistoriadas
semanalmente pelas Chefias em uma escala pré-estabelecida para verificar a integridade dos
acervos e colecdes. Acdes para adequacao dos espagos estdo sendo realizadas para assegurar o
cumprimento dos protocolos sanitarios. 8. Elabora¢do de imediato protocolo de procedimentos
para divulgacdo sobre as diretrizes a fim de solicitar autoriza¢do para acesso aos prédios da
Faculdade para as atividades permitidas, bem como detalhando os cuidados que devem ser
seguidos em relacdo a distanciamento, equipamentos de protecao individual e higiene. 9. As
comissdes criadas pelo CTA para planejar condigdes e retorno presencial desenvolverdo as
seguintes tarefas: a) ‘um acompanhamento permanente das agdes de retorno presencial para os
ajustes necessarios e melhor fundamenta¢do dos passos futuros, que inclua reunides com
especialistas, abertas para toda a Faculdade, sobre a evolugdo da pandemia’ b) levantamentos
sobre como e em que cenarios epidemioldgicos foram efetivados, em outras universidades do
mundo, retornos a atividades presenciais e com quais resultados. ¢) um levantamento sobre
incidéncia dos grupos de risco no atual corpo funcional e docente. Considerar os dados
disponiveis no Servigo de Pessoal sobre os grupos de risco no atual corpo funcional e docente,
incluindo estagiarios. 10. Eventuais mudancgas na situacao da pandemia permitirdo reconsiderar
os critérios descritos. Sdo Paulo, 03 de setembro de 2020. Grupo de Trabalho Académico

Pedagogico.’.”. Diretora: “Muito obrigada, Profa. Mona Hawi. Esse documento foi discutido
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no CTA. Agradeco muito ao GT, a Profa. Mona Hawi e a todos os envolvidos. O que

considerei e estou reproduzindo aqui: como temos o webnar (ja tivemos dez e quatro ja foram
para tratar dessas questdes da pandemia), e temos dentro da Faculdade um grupo que faz o
monitoramento da pandemia que tem um relatdrio quinzenal, podemos convidar a Profa. Ligia
Vizeu Barrozo para falar a respeito. Ontem, tivemos um webnar sobre os males mentais
causados pela pandemia, apresentado pelo Prof. Andrés Eduardo Aguirre Antinez da
Psicologia, responsavel pelo Escritorio de Satde Mental. Outra questdo que chamei a atencdo
no CTA diz respeito a uma situagdo dificil que estamos vivendo na Faculdade. Temos alguns
setores funcionais que ndo operaram mais € outros que estdo sobrecarregados, no limite. No
audiovisual, s6 dois funcionarios operam: Sr. Fabio Nakamura e Sr. Miraldo Freitas.
Funcionarios de outros setores, como os senhores Normando Moura, Nelson Caetano e Thiago
Verissimo tém coberto essa falta, embora o audiovisual, depois da crise no setor, ndo esteja
mais ligado a grande area do sistema de informatica. Para resolver esse caso, a Faculdade esta
pagando quarenta monitores. Hoje o CTA decidiu que poderemos fazer concursos para
temporarios por via digital. Muda-se um pouco a natureza do concurso (aula e analise de
memorial). Acredito que foi uma decisdo de bom senso porque nao poderemos efetuar
contratacdes até 2022. Precisamos, entdo, refletir a situacdo do audiovisual. O argumento usado
¢ falta de internet e equipamentos, etc. se fiz€ssemos uma escala entre os funcionarios que tém
carro e poderiam ir para a Faculdade, seria muito importante, pois vamos ter uma demanda
enorme. Precisamos examinar isso agora, pois estamos decidindo como vamos aceitar a escala.
Eu aceito o que for decidido e gostei do documento elaborado pelo GT. Quero avisar que no dia
27 de setembro ja ndo estarei mais na diretoria e teremos uma demanda muito grande voltada

para a area do audiovisual.”. Prof. André Malta Campos: “Boa tarde. Gostaria de marcar a

minha posicao de discordancia em relacdo ao documento, porque acredito que, diante dos
movimentos feitos por varios setores da sociedade, que estdo voltando ao seu funcionamento
(ainda que restrito), ndo vejo muito sentido para nds ndo retomarmos — pelo menos na parte do
atendimento aos alunos, que seria Secao de Alunos, departamentos e Biblioteca — tomando os
devidos cuidados, seguindo protocolos. Acho que esse documento passa um pouco a impressao
de que estamos tomando uma posi¢do mais comoda para os funcionérios e mais prejudicial para
a comunidade que devemos atender. Os alunos, com certeza, gostariam de saber que a Se¢ao de
Alunos esta aberta e eles podem ir 14 para falar com alguém, os pesquisadores — e falo isso por
causa de orientandos — gostariam muito de poder ir a Biblioteca e certamente eles iriam para
retirar um livro, por exemplo. Se tudo isso for feito com cuidado, organizag¢do e seguindo os

protocolos, como varios setores da sociedade ja tém feito, e temos percebido que € possivel
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fazer isso sem aumentar o contagio, nao vejo porque nao elaboramos um documento em que
apontemos nessa mesma diregdo. Podemos liberar, por exemplo, a Se¢do de Alunos. E uma
resposta a necessidade dos alunos e ndo passa essa mensagem estranha de que, talvez, o
pensamento esteja mais voltado para a nossa comodidade e ndo para a atencao a quem devemos
atender. Quero deixar essa posi¢cdo depois de ouvir o documento e, eventualmente, coloca-la
para debate, se for o caso.”. Diretora: “Muito obrigada, professor. Quero fazer apenas uma
considera¢do. Como disse, gosto do documento. O professor disse algo que também deve ser
levado em consideragdao. Sabemos que temos uma responsabilidade publica. Os calouros nao
conhecem a Universidade e ficardo um ano sem contato com ninguém. Sabemos que isso tem
produzido uma enorme evasdo, mas ndo tenho posicdo formada. Acredito que todos esses
ingredientes devem entrar na nossa reflexdo. Somente no ano que vem retornaremos com aulas
presenciais na Gradua¢do e Pos-Graduagdo. Agora estamos tratando de atendimento na area
administrativa, com no méaximo 30% operando em escalas e todo o chamado pessoal de risco
excluido. O professor traz, de fato, uma questao que precisa ser pensada, mas a minha posigao ¢

do coletivo.”. Em aparte, Profa. Mona Hawi: “Obrigada, professora. Agradego a colocacao do

Prof. André Malta, mas esse documento, de alguma forma, prevé isso. Veja, dissemos em
algum item que a volta deve ser escalonada, supervisionada e, futuramente, podemos pensar em
plantdes. Para inicio, ndo vejo uma Secdo de Alunos aberta, ou secretaria de curso ou
Biblioteca, etc. a ndo ser que haja escalonamento para alguns trabalhos e necessidades. A Se¢ao
de Alunos estara aberta mediante, sim, solicitacdes como colacdao de grau, que esta sendo feita
online atualmente. No entanto, o aluno precisa assinar o protocolo, ndo héa outra forma. Entao
haviamos determinado na Pro-Reitoria de Graduag@o que os funciondrios das Se¢des de Alunos
marcariam um hordrio com um grupo minimo de alunos e, em hora marcada, esses alunos iriam
assinar a sua cola¢do de grau. O que quero dizer € que ainda vamos pensar essa volta. Esse ¢
um primeiro documento que ja estad prevendo, de certa forma, uma volta, talvez com hora
marcada ou demandas, mas ndo vejo, no momento, razdes para que os setores fiquem abertos
para plantdo, com funcionarios dentro sem nenhum trabalho. Por enquanto ndo consigo

enxergar desta forma. Seria possivel a Sra. Rosangela Duarte disponibilizar o documento para

os que estdo pedindo?”. Sra. Rosangela Duarte: “Profa. Mona Hawi, gostaria de saber se
posso incluir o documento no sistema Nereu de pauta eletrdnica, pois acredito ser mais
eficiente. Lembrando aos membros da Congregagdo tratar-se de um documento preliminar,
visto que ha corregdes a serem feitas de ortografia. Assim, todos podem ler com mais
esclarecimento. No plano de retorno da Universidade, que estd, inclusive, no Nereu, ndo ha

nenhum tipo de previsdo de retorno presencial. O que esta sendo discutido neste momento ¢ a
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questao dos laboratorios. A questao de qualquer atendimento, hoje, falo pela parte que me cabe
na area académica, ja que foi mencionado o ponto das Se¢des de Alunos, todos os atendimentos
estdo sendo feitos de forma remota, inclusive demos um jeito para fazer as colagdes de grau
para que os alunos nao fossem prejudicados. Estamos fazendo, os alunos reconhecem firma da
sua assinatura e enviam para nos, que encaminhamos para a emissdao do diploma. Tenho
orientado a drea académica, sob minha responsabilidade que, mesmo que voltemos
presencialmente amanha, toda atividade, hoje, que esta sendo realizada de forma remota, que
assim deva continuar, mesmo que estejamos trabalhando presencialmente. Porque o contato
com o publico tem que ser evitado enquanto ndo houver vacina. Essa ¢ a orientacdo que a
Assisténcia Académica tem dado para a area toda, incluindo as Secdes de Alunos.”. Profa.
Mona Hawi: “Apenas um adendo: mesmo a volta presencial no ano que vem nao serd uma
volta normal, mas escalonada, com mescla de continuacao das atividades remotas, porque nao
se sabe o que vai acontecer. Ndao ha uma garantia de volta & normalidade como nos
conhecemos. O calendario ainda esta em estudo. Foi feita uma primeira versdo, mas ainda
segue em estudo o calendéario de inicio de aulas diferenciado entre veteranos e calouros,
inclusive por causa do Sisu. Sdo muitas questdes envolvidas, entdo ndo estd prevista uma volta

de 100% a normalidade.”. Profa. Marta Inez Marques: “Boa tarde. Quero elogiar o

documento que foi lido aqui. Estou de acordo com ele. Acho que trouxe pontos e avangos
importantes, respeitando os pardmetros do Plano USP, como a Sra. Rosangela Duarte ha pouco
esclareceu sobre a orientagdo mais geral. Gostaria de dividir com vocés algumas preocupagdes
para nos atentarmos e vermos como cuidaremos disso também. Acho que, quando anunciamos,
por exemplo, no documento que os cuidados com higienizagdo e cuidados necessarios para
garantir a seguran¢a daqueles casos que deverdo retornar, nds afirmamos um cuidado que,
embora seja fundamental e necessario, tivemos conhecimento de algumas dificuldades nessa
direcdo, at¢ mesmo no Hospital Universitario. Por que faco esse chamado? Porque percebo que
qualquer medida que decidamos hoje, deveremos, de fato, ter o acompanhamento que foi
mencionado no documento, um cuidado muito grande em verificar se esses aspectos todos
estdo sendo observados e fazer todas as gestdes necessdrias para garantir isso. Embora o
CRUSP ja tenha aparecido aqui outras vezes € ndo tenhamos agdo direta sobre essa instancia,
temos alunos 14. Chegou, recentemente para noés, da Geografia, uma aluna dizendo que esta
com sintomas de Covid-19 e que ha varios alunos nessa situagado e ja faz um tempo longo que a
SAS havia prometido fazer os exames para a verificacao da situacdo dos alunos do CRUSP e
até agora ndo foi feito. Falo isso para dar um quadro geral para ilustrar que isso vai exigir de

nds, ndo importa exatamente o desenho que vamos definir agora, um cuidado continuado, um
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acompanhamento cuidadoso e compromisso da comunidade no sentido da construgdo desse
caminho de volta. Quando iniciamos, também ja foi dito aqui, pensamos que esse momento
seria breve, mas estd se alongando e ndo sabemos ainda por quanto tempo. A minha sugestao
vem no sentido de agregar a esse documento, talvez, nessa ultima parte que fala de diversas
formas de acompanhamento, a constituicdo de um grupo para levantamento de dados de forma
sistematica, pois vejam que, a cada momento, quando discutimos o calendario e agora,
discutindo o a questdo do retorno parcial, lidamos com dados da realidade que estdo mais
proximos, mas temos, penso eu, uma caréncia de informacgao de diversas naturezas que talvez
fossem importantes e necessarias para decidirmos de forma mais fundamentada, como a
situacdo do nosso corpo funcional, docente e discente, como estdo os casos de doenga, etc. Sao
detalhes que, as vezes, parecem ser uma miriade que ndo vamos alcangar. Somos
pesquisadores, trabalhamos com levantamento de dados nas varias areas que temos na
Faculdade e podemos constituir uma equipe competente para pensar um desenho que pode nos
ajudar no levantamento de informagdes que podem ser muito importantes em todos os passos
que daremos daqui para frente. Ao que me parece, vamos terminar o ano de 2021 ainda com
cuidados nessa area. Precisamos, entdo, nos antecipar. Temos que enfrentar esse problema
também como pesquisadores, fazendo um esforco para nos prepararmos para as etapas
seguintes e criar métodos para lidarmos com isso e, quem sabe, talvez ajudar a Universidade
como um todo, caso sejamos bem-sucedidos, ou at¢ mesmo outras institui¢des de iniciativa
com esse tipo de cuidado. Sdo esses os pontos que eu gostaria de falar. Gostaria de concluir
dizendo que ¢ importante que esses GT’s, comissdes, levantamentos, trabalhos, sejam sempre
efetuados com comissdes e representacdo de toda a comunidade para que haja transparéncia e
se desperte o espirito de colaboracdo que o momento exige. Assim, conseguirmos costurar
melhor os nossos lacos como comunidade, 0 nosso compromisso para construirmos um
caminho que seja justo, pertinente, correto e cuidadoso e que, dessa forma, também, possamos
dizer para a sociedade em geral que temos algo a contribuir, ndo somente voltando a
normalidade, afinal ela ndo esta posta como horizonte real para ninguém no momento, mas
buscando colaborar no sentido de construir alternativas, caminhos e sistematicas para se fazer
esse percurso de enfrentamento daqui para frente, com isolamento ou sem, parcial, gradual, etc.
Obrigada.”. Diretora: “Muito obrigada, Profa. Marta Inez. Como essa Congregacdo estava
prevista para terminar as 17h30 e claramente ndo vamos conseguir concluir no horéario, até
porque eu mesma ocupei um tempo da reunido com a minha fala, gostaria de fazer todas as
inscri¢des e pedir para cada um que use cinco minutos em suas falas. Quero avisar, também,

que agora temos representacdo funcional na Congregacdo: Sra. Sandra de Albuquerque Cunha
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(Titular), Sra. Marcia Regina Gomes Staaks (Suplente); Sr. Felipe Costa Sunaitis (Titular), Jose

Clovis de Medeiros Lima (Suplente); Cicero Wandemberg Alexandre de Oliveira Vargas

(Titular), Antonia de Lourdes dos Santos (Suplente).”. Sr. Felipe Costa Sunaitis: “Boa tarde a

todos e a todas. Quero fazer um comentario sobre esse plano. Ja falei na Congregacao, mas
acredito ser importante repetir o nosso posicionamento enquanto funcionarios. Primeiro, o
Plano USP esté vinculado ao Plano do Governo do Estado. Temos varias diividas quanto a esse
plano, porque vemos todos os dias na televisdo que ha um platé da Covid-19, com uma média
de mil mortos por dia j& hd cem dias no Brasil. Nao entendemos onde esta se diminuindo o
numero de mortes pela pandemia. Ja comecamos com essa desconfianga. Vou falar pelos
funcionarios, mas acredito que seja parecido, muitas pessoas sdo do grupo de risco.
Acreditamos que ndo temos condigdes de voltar por muitas razdes, um exemplo seriam as salas,
que sdo insalubres e pequenas. Precisamos pegar transporte publico, afinal, nem todos tém
carro. Como podem acompanhar nos jornais, o transporte publico esta cheio. Como
funcionarios ndo entendemos que esta havendo uma diminui¢do do problema da pandemia. O
nosso posicionamento € o de termos a maior seguranga possivel para a volta. Esse documento
foi publicado agora e ndo tivemos acesso a ele, eu mesmo, estou tendo acesso ao documento
agora. Sou representante de um corpo de mais de trezentos funcionarios, entdo ndo posso falar
por eles por meio de uma leitura breve. Acredito que ndo tem como, nesse momento, aqui na
Congregacdo, aprovarmos esse documento. Precisariamos 1€-lo e passar para as pessoas. Foram
mencionadas algumas atividades e precisariamos conversar com essas pessoas, primeiro, para
entendermos. Afinal, € preciso fazer um levantamento, ja que ha muitas pessoas em grupos de
risco. A fala do Prof. André Malta ilustra muito bem como funciona essa divisdo. Nao se trata
do interesse dos funcionarios, mas de toda a comunidade, pois ha trabalhadores terceirizados
que estao trabalhando, que correm risco, temos nos, técnico-administrativos que correremos
risco. Se abrir para nds, imagino que os professores também irdo voltar e também vao correr
riscos, tendo em vista que ha muitos professores pertencentes a grupos de risco. Além disso, os
alunos que vao a essa abertura também correrdo risco. Portanto, ndo ¢ s6 uma questao dos
funcionarios. Essa fala ¢ de deixar quem estd assistindo revoltado. Sdo as nossas vidas que
estdo em jogo. Sobre o documento, ndo posso fazer um comentéario muito aprofundado porque
ndo o li e nem discuti com os funciondrios. Gostaria de fazer um apelo para que ndo o
aprovemos hoje, para que discutamos melhor a proposta da Profa. Marta Inez, que tendemos a
concordar, pois ¢ importante se fazer um levantamento estatistico melhor. Precisamos saber o
que ¢ essencial, afinal, se um professor alegar que ¢ essencial algum servigo, como podemos

negar isso? Isso pode gerar conflitos. Por ultimo, quero falar sobre a questdo de andlises,
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julgamentos e avaliagdes de setores aqui na Congregagdo. Nao penso ser de bom tom fazer
comentarios sobre funcionarios, por exemplo, do audiovisual, informatica ou qual for o
funcionario, pois eles ndo estdo aqui para se defender. Estamos em uma pandemia e todos estao
com problemas. Ha muitas pessoas com problemas psicologicos no ‘teletrabalho’. Nao ¢ facil
essa situagao que estamos vivendo. Ha varias situagdes com as quais estamos lidando. No meu
caso, atravesso a cidade, moro com idosos, ha casos de pessoas com depressdao. Enfim, ndo ¢
uma questdo de as pessoas ndo quererem trabalhar. Fago esse apelo para que ndo se comentem
casos especificos aqui. Ninguém esta fazendo nenhum tipo de corpo mole. Todos estao fazendo
0 maximo possivel para tentar manter a Faculdade funcionando. Gostaria de refor¢ar o pedido
para que nao seja aprovado nada nesta Congrega¢do sem uma apreciacao da comunidade da
FFLCH como um todo (professores, estudantes, funciondrios técnico-administrativos e
funcionarios terceirizados). Nao tenho condig¢des de dizer se o documento estd bom ou ruim,
pois foi algo muito rapido e nao tive acesso ao documento. Obrigado. Boa tarde.”. Sra. Neli
Maximino: “Peco licenga para corrigir o Sr. Felipe Sunaitis. Nao ¢ uma questdo de citar
funcionarios. Nesse caso, encaminhei um e-mail para dois funcionarios por dois dias
consecutivos ¢ nenhum deles me respondeu. A Diretora citou o caso do audiovisual e talvez
eles estejam incomunicaveis, ¢ possivel, mas, como falei, eles ndo responderam, ndo deram
sinal de vida. A Diretora ndo citou, entdo, indevidamente. Realmente, precisamos recorrer aos
estagiarios sob supervisao do Sr. Normando Moura porque os funciondrios ndo deram nenhum
sinal de vida e os outros dois técnicos de audiovisual estavam ocupados com outras fungdes.
Nao foi uma situacdo leviana. Era apenas isso o que eu tinha para falar. Obrigada.”. Em aparte,

via chat, Prof. Yuri Rocha: “Boa tarde. Apods sete horas e meia de Feira, informo que os

nossos cinco cursos tiveram /ives, somando cerca de 400 participagdes de ‘vestibuland@s’. Os
videos enviados anteriormente estdo também nas paginas dos cursos no site
uspprofissoes.usp.br. Agradeco a ‘tod@s @s alun@s voluntari@s’ e aos técnicos Féabio e
Miraldo, que conseguiram colocar até trés lives simultdneas no Youtube. Continua amanha!

Obrigado.”. Prof. Tércio Redondo: “Boa tarde Profa. Maria Arminda. Boa tarde colegas.

Gostaria de fazer uma pequena observagao sobre o clima geral em que estamos vivendo hoje no
Brasil. A Profa. Marta Inez lembrou que somos pesquisadores, académicos e trabalhamos com
base em protocolos e métodos. Cobram de nds o minimo de rigor na avaliagcdo dos fendmenos
com os quais nos havemos. Nao obstante, somos cidadaos de um pais como o Brasil de um
Estado como Sao Paulo e de uma cidade como ¢ a cidade de Sao Paulo e somos bombardeados
por noticias vindas de uma midia cujo o compromisso com o rigor ndo ¢ exatamente esse.

Estamos vivendo, hoje, a falsa impressao, criada em grande medida pela midia, de que estamos
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bem, que chegamos a um determinado patamar ¢ que o fim dessa terrivel historia estd ali do
outro lado da esquina. As coisas ndo sdo bem assim e se analisamos os dados com um pouco
mais de cuidado, vemos que as cosias estdo muito graves. A cidade de Sao Paulo, desde o
inicio do seu primeiro caso, no dia 26 de fevereiro deste ano até o dia 16 de junho apresentou
cem mil pessoas infectadas. De 14 para cd, decorridos dois meses € meio, somaram-se mais
duzentas mil pessoas infectadas na cidade de Sao Paulo. Levamos cento ¢ dez dias para
chegarmos ao nimero de cem mil e setenta e outo dias, duas semanas depois de anunciado o tal
do Plano Sao Paulo, temos mais duzentos mil casos. Hoje, sdo mais de trezentos mil. A cidade
de Sao Paulo, sozinha, tem mais casos de pessoas infectadas pela Covid-19 do que a Italia
inteira. Vocés devem se lembrar da Italia em fevereiro, margo, abril, a catastrofe que foi aquilo.
A Ttalia ocupava as primeiras paginas dos jornais o tempo todo por semanas seguidas. Aqui
ndo! Aqui temos, proporcionalmente cinco vezes mais casos do que a Italia inteira (a populagao
da cidade de Sao Paulo ¢ de doze milhdes e da Itdlia de sessenta milhdes) e tudo se passa como
se estivéssemos indo muito bem e as pessoas continuam morrendo muito bem nos nossos
hospitais. A Universidade de Sao Paulo, infelizmente, caiu nessa conversa e também anuncia
aos quatro ventos que as coisas estdo indo muito bem e que podemos arrastar um tergo de
nossos funciondarios para atividades nos prédios de suas faculdades e institutos. Esse ¢ o quadro
geral. Como pesquisador, apesar de nao ser pesquisador na area de saude, tenho algum
compromisso com a verdade e com o minimo de rigor cientifico. Tenho que me amparar nesses
dados para pode tomar qualquer decisdo, seja particular minha ou nossa, como coletivo.
Quando isso vai acabar ndo sabemos. Um grupo de pesquisadores da Faculdade de Medicina de
Ribeirdo Preto ja mostrou que, pelo andar da carruagem, em outubro teremos mais cem mil
casos na cidade de Sdo Paulo. Essa ¢ a barbarie. Temos, entdo, que ter um pouco mais de
cuidado. Prof. André Malta, meu caro, vocé falou de comodidade dos funciondrios, mas aqui
no se trata de comodidade. Ndo podemos confundir comodidade com seguranca. E disso que
se trata. Todos nds queremos voltar a Biblioteca. Todos queremos voltar as nossas salas de
aula. Mas quando pensamos em protocolos de seguranca, quando leva em conta a propria vida,
ndo pode ser seguranca minima como pretende a Reitoria, por exemplo. Nem a seguranga
média. E preciso que seja seguranca méxima. E por isso que a nossa Faculdade esta discutindo,
aqui, alguma coisa que diz mais ou menos o seguinte ‘so trabalha presencialmente aquela
pessoa cuja tarefa ndo pode ser absolutamente executada a distancia’, de outro modo, ndo ha
por que funciondrios, docentes ou discentes frequentarem os espagos fisicos da nossa
Faculdade. Para mim, isto estd muito claro. Se alguém tem alguma posicdo contréria a isso,

gostaria que dissesse aqui na nossa reunido e ndo depois nos corredores ou grupos de WhatsApp
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sobre o seu descontentamento com o que estd sendo decidido aqui. Diga claramente ¢ vamos

debater. A questdo, para mim, ¢ essa ¢ nada mais. Obrigado.”. Prof. Jaime Ginzburg: “Vou

ser bem breve. Primeiro, quero manifestar a minha perplexidade com a fala do Prof. André
Malta no sentido de uma falta de empatia, que seria imprescindivel no momento presente. Em
outras palavras, querer propor que se normalizem as atividades do grupo de funcionarios em
favor de interesses, seja de alunos, seja de professores, sem levar em conta a opinido dos
proprios funcionarios sobre isso, ¢ falta de empatia. A Profa. Marta Inez disse que somos
pesquisadores e somos, também, pesquisadores de humanidades, que, em hipotese, deveriamos
defender valores voltados a solidariedade e a compreensao. A minha perplexidade, entdo, tem a
ver com o fato de que a Congregagdo ainda encontre, a partir de dentro dela, obstaculos a
compreensdo do respeito pleno a vida de todos aqui. Me surpreende que ainda seja necessario
dizer que a vida de todos importa e que cada um tem o direito de cuidar dela. Acredito que
ninguém aqui, quando fez concurso para entrar, assinou nas cldusulas do contrato de concurso
que passariamos por pandemia e correriamos risco ao trabalhar. Entdo gostaria de manifestar a
minha perplexidade. Com relagdo ao documento, tive uma escuta muito positiva. No entanto,
depois, acompanhando os comentdrios que se seguiram, acho que faz sentido que ele seja mais
discutido. Olhando a pauta no Nereu, percebi que ndo tem especificacdo: ¢ para debatermos o
documento, analisarmos, definirmos se concordamos ou nao? Quer dizer, ndo ha um verbo ali
dizendo qual € o nosso papel aqui, hoje, com relacao a esse documento. Acho que a falta desse
verbo ¢ um problema de encaminhamento do modo como estamos tratando, aqui, esses
assuntos, pois temos que tratd-los com seriedade. Quero reforcar as falas anteriores. Ja
colocaram alguns pontos nesse sentido, mas quero reforg¢ar. Acredito que deviamos ter uma
premissa ética nessa Congregacdao. Ninguém, aqui, vai abrir nenhuma fresta para que pessoas
fiquem doentes. E ética basica. Estamos em uma condigdo extrema e ignorar/minimizar isso ¢
desrespeito e ndo vou aceitar ser desrespeitado, assim como acho que ninguém aqui vai. E isso.

Obrigado.”. Em aparte, via chat, Sr. Felipe Sunaitis: “Mantenho o meu apelo, tendo em vista

que muitos professores também estdo incomunicaveis e ndo acredito que aqui seja o local para
analisarmos os possiveis problemas (que nao sao poucos). Como podemos votar um documento
que ndo foi divulgado?”. Diretora: “Sé um esclarecimento. Preciso lembrar os procedimentos.
O CTA fez dois Grupos de Trabalho: o Académico e o Administrativo. Na ultima
Congregacao, o Prof. Adrian Fanjul propds um Grupo de Trabalho. Informei que ja tinhamos e
que eles iriam trazer os documentos para discutirmos no CTA. Pensamos, entdo, em fazer uma
Congregagdo extraordinaria depois para que se apresentasse o documento a Congregagao.

Entdo, os GT’s elaboraram o documento. Hoje, o CTA examinou este. O administrativo ainda
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ndo estd pronto. Segui a solicitagdo e decisao da ultima Congregacdo de fazermos uma
Congregacdo extraordindria para discutirmos este tema. Os grupos se reuniram e tiveram

autonomia. Eu tive conhecimento do documento hoje também.”. Sra. Rosangela Duarte:

“Exatamente. Apenas recapitulando: a Congregag¢ao de 20 de agosto solicitou que houvesse
uma Congregagao extraordinaria para discutir este tema. Os GT’s, que ja estavam atuando,
sendo que o GT Académico estava com suas atividades mais avancada. Houve a ultima reunido
no dia 28 de agosto, com agendamento dessa extraordinaria que divulgamos a convocagdo na
terca-feira. A partir disso, o GT passou a trabalhar essa tarde, ontem e hoje de manha. Foi o que
ocorreu. O assunto foi posto em pauta, mas o documento s6 ficou pronto proximo da hora do
almogo para a apresentacdo ao CTA, que leu, discutiu e corrigiu e agora o documento esté
sendo apresentado ao colegiado da Congregacao, atendendo a demanda dessa Congregacao.”.
Diretora: “Exatamente. Tanto que discutimos se era pertinente fazer uma Congregagdo
extraordinaria hoje. Se houve uma solicitagdo para haver uma Congregagdo extraordinaria apos
a apresentacdo do documento, entdo temos que fazer. Decidimos, portanto, esses dias, que
fariamos hoje a sessdo. A Congrega¢do foi quem determinou e escolheu os membros. Portanto,
eles tém autonomia para trabalhar e apresentar os documentos para os colegiados decisorios.
Este documento veio especificamente para o CTA, mas na ultima Congrega¢do foi solicitado
que isso viesse para uma discussdo na Congregagdo, por 1SsO acertamos uma reuniao
extraordinaria. Pessoalmente, eu gostei do documento. Nao queremos colocar a vida das
pessoas em risco. Estou aqui para executar o que foi decidido e estd em discussdo. Eu penso

que teriamos que encontrar uma solugao, qualquer que seja.”. Profa. Mona Hawi: “Esse ¢ um

primeiro documento, uma primeira direcdo. Obviamente, como a Sra. Diretora colocou agora,
precisamos dar um primeiro passo. Nao significa que ja estd completamente pronto, mas € um
primeiro caminho. Tivemos todo esse trabalho para fazer o documento. Nao esperdvamos que a
Congregacdo fosse se adiantar, tanto que comentamos que o documento seria apreciado na
Congregacdo. Estdvamos até mesmo com calma. Quando a Sra. Rosangela informou na terca-
feira que a sessdo extraordinaria seria hoje, corremos para deixar o documento pronto. Ja
tinhamos as opinides, mas precisavamos formalizar o documento. Ele foi feito com base em
muita leitura e discussdo e de uma forma pensada também em nossa seguranga (dos docentes,
dos funcionérios e dos alunos). Obviamente, para esse primeiro documento, ndo estd se
pensando em volta de professor € nem de aluno. Estd se pensando, em um primeiro momento,
caso um funcionario tenha que estar presente, de que forma, como e quando ele precisa estar
presente. Vejam, ndo ¢ uma volta ou uma abertura de departamentos ou de Biblioteca. Nada

disso esta sendo colocado ainda. Estamos trabalhando com muito cuidado. O documento foi
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muito bem pensado porque ¢ uma questdo de vida. Fizemos o documento com
responsabilidade.”. Diretora: “E isso o que eu tenho a dizer. Estou apenas seguindo o que foi
determinado. Agora ¢ claro que ninguém esta querendo colocar outras vidas em risco.”. Em

aparte, via chat, Prof. Edélcio Souza: “Concordo com a orientagdo final sugerida pelo

professor Tércio Redondo. No entanto, me parece que a analise inicial poderia ser qualificada.
Quando se trata de pandemia, me parece natural que o aumento do nimero de casos tenha um
crescimento exponencial que ¢ modelado por meio de equagdes ndo lineares. Todavia, o que
me parece que tem melhorado ¢ o indice de contagio, e isso nao ¢ incompativel com o ainda
aumento do nimero de casos. Também nao sou especialista, entdo isso € apenas uma opinido.”.

Em aparte, via chat, Prof. Tércio Redondo: “Prof. Edélcio Souza, mesmo com o indice

ligeiramente menor, a situagdo ainda ndo estd sob controle. Com o relaxamento das
(insuficientes) medidas de conten¢do tomadas em Sao Paulo hd indicios de que uma segunda
onda pode gerar uma situacdo ainda mais grave. Nenhum pais entre os que estdo se saindo
melhor no combate a pandemia adotou esse relaxamento, com retorno as aulas, por exemplo,

no estagio em que nos encontramos.”. Profa. Viviana Bosi: “Ol4, boa tarde. Eu, na verdade,

gostei bastante do documento. Achei que ¢ prudente, sim, porque ele propde um rodizio com
uma série de protecdes, levando em conta/excluindo os que obviamente nao poderiam voltar,
por ter comorbidades ou qualquer outro tipo de dificuldade. Inclusive, ontem, por coincidéncia,
J& que eu ndo sabia que iria haver esta discussdo agora, eu escrevi um e-mail para o Prof. Tércio
Redondo, que nem sei se teve tempo de ler, em que eu comentei que tinha um amigo médico
infectologista que trabalha em um laboratério do Hospital das Clinicas. Ele me contou,
justamente, que nesse laboratorio hé trinta pessoas que, trabalhavam juntas antes da pandemia
(entre técnicos-administrativos, professores pesquisadores e alunos de pds-graduagdo). Agora,
eles fazem rodizio e sé trabalham por vez cinco pessoas, para que se possa manter uma boa
distancia entre elas. Eles marcam com antecedéncia quem vai, pois eles tém atividades que nao
podem parar. Claro que todos vao de mascara. Quem tem alguma comorbidades, mora longe ou
ndo tem carro estd excluido desse rodizio. As pessoas mantém distancia, ficam apenas quatro
horas para ndo precisarem comer/almogar. O que eu imagino como uma volta futura ¢ algo
desse tipo, quando comegar a abaixar, pois acredito que ainda estamos em um platd elevado,
uma pessoa por vez, atrds de um daqueles painéis acrilicos, para atender pessoas com hora
marcada em situagdes de absoluta urgéncia ou, no caso da Biblioteca, poucos funciondrios por
vez, mantendo a distancia, com madscara, poucas horas na jornada, apenas para momentos
cruciais. Enfim, imagino que seja isso e que ndo seja ja. Particularmente, achei o documento

muito bom, mas creio que poderia ser aperfeicoado e votado na proxima Congregacdo para que
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todos pudessem ler e discutir junto as suas comissoes, departamentos, grupos.”. Prof. Wagner

Costa Ribeiro: “Boa tarde a todas e todos. Gostaria de fazer duas ponderacgdes. Organizei um
seminario com oito edi¢des sobre a pandemia. Nao sei se vocés tiveram a oportunidade de
acompanhar ou ndo. Esta na pagina da Faculdade. Por conta disso, estou organizando, também,
um livro com as contribui¢des desses colegas e por razdes Obvias estou acompanhando, entao,
embora ndo seja especialista da area de Geografia da Saude — e ha colegas da casa que se
dedicam a isso — recomendaria um texto muito bom, langado recentemente pela Profa. Ligia
Barrozo, com uma analise bastante séria ¢ muito consequente, eu diria, do caso especifico do
municipio de Sao Paulo. Isso me deixa muito tranquilo para dizer que nos ndo temos a menor
condicdo de voltar agora em qualquer tipo de acdo. Vou dar um exemplo internacional também:
a Espanha voltou de maneira precoce, no meu ponto de vista, e 14 houve uma mudanga bastante
grande na curva de contaminados. No primeiro momento, a grande quantidade de pessoas
infectadas, inclusive que foram a morte, tinham em torno de setenta anos e hoje a faixa etaria ¢
de trinta e sete anos. Imagino que se fizermos alguma agdo mais nessa ordem, vamos contribuir
também, infelizmente, para que esse tipo de situagdo ocorra na nossa Universidade,
especialmente na nossa Faculdade. Tenho recebido trabalhos de alunos e tenho observado
relatos de alunos que estdo em situacdo de fragilidade de diversas matrizes, ndo financeira ou
econdmica (eles ndo abrem isso). Percebo uma ansiedade, uma angustia, enfim, situagdes
familiares dificeis. Acredito que tudo isso nos leva a ter muita prudéncia nesse momento. Esse
¢ o grande eixo que devemos ter em mente. Muita prudéncia. Acredito também que ¢
fundamental nos prepararmos para quando vamos voltar, mas essa situa¢do de retorno ndo tem
resposta. Do meu ponto de vista, ndo ha perspectiva de previsao de retorno. Convidaria, quem
tiver a oportunidade de escutar (de novo) um evento organizado pela USP ontem com o Prof.
Paulo Saldiva (FMUSP) e a colega Profa. Elnara Negri (HC-FMUSP e Sirio-Libanés), com
uma conversa muito elucidativa sobre o quanto a medicina ja avangou em conhecimento acerca
da doenca, mas, sobretudo, o quanto nao sabemos ainda e como ndo estamos preparados para
enfrentar o virus. Segue o /ink do video no canal do Youtube da Universidade:
<https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=gEpCeZsgWsd&feature=youtu.be>. A luz
disso tudo, eu pediria que tivéssemos mais tempo para analisarmos o documento, até porque no
primeiro item dele, me parece que ¢ quase um pré-requisito ‘a necessidade de analisar
efetivamente as condic¢des fisicas (infra estruturais) e de saude de toda a comunidade. Isso
porque cada curso deve avaliar as comorbidades e também a situacdo da doenca nas familias’.
Essa recomendagdo ¢ fundamental, porque € a partir dela que vamos poder organizar todas as

demais. E uma tarefa que me parece da maior relevancia, mas que nao se vai fazer de maneira
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rapida, ainda que se possa fazer algo ndo presencial nesse levantamento. O meu apelo, ainda
que cumprimentando os meus caros colegas que redigiram esse documento, com aspectos
interessantes, e, a luz dessa prerrogativa, noés deveriamos ter um pouco mais de tempo e cautela
e termos uma posicao ainda sobre como organizar essa volta, porque me parece que 0os nimeros
ndo estdo indicando ainda retorno. A situacao do municipio de Sdo Paulo ainda ¢ muito
preocupante, assim como do Estado de Sdo Paulo. Temos visto uma flexibilizacdo pouco
embasada na ciéncia e acho que seria muito ruim a Faculdade de Filosofia, de algum modo,
embarcar nesse barco, porque poderia nos associar a praticas ndo muito fundamentadas em
termos cientificos para quem trabalha com saude publica, epidemiologia, etc. A minha posigao,

portanto, ¢ que ndo votassemos nesse documento hoje. Obrigado.”. Prof. Adrian Fanjul:

“Uma das coisas que se comentou em alguns dos momentos da elaboracdo deste texto e nas
reunides do GT foi, digamos, quem sdo os que podem opinar sobre a situacdo. Queria comentar
brevemente um texto que publicou hoje um socidlogo argentino em que ele sustenta a
importancia dos socidlogos para entender os fracassos de varias politicas de contengdo a
pandemia. Ele se refere como fator importante a negacdo, que tem tomado conta de inumeros
setores. Ele diz: ‘para alguém em estado de negacdo, dizer a ele que vamos melhor, que
abrimos atividades e que ndo havera colapso, ¢ o melhor modo de conseguir que ratifiquem a
negacao’. Ele também propde como isso faz com que governantes ou candidatos adiram ao
discurso negacionista, porque sendo t€ém que dizer para a populagdo o que ela ndo quer escutar,
arriscando-se a ser o foco da projecdo, o que implica em uma perda imagem, de votos, etc.
Participei muito da elaboracdo desse documento e o defendo. Posso garantir que ndo foi uma
discussdo facil e que prevaleceu na elaboracdo ndo dar lugar a nenhuma dessas formas de
pensar que as coisas estdo melhor. Agora, assim como fiz boa parte do documento e o defendo,
compreendo e penso que ha, inclusive, uma questdo ética, como bem disse o Prof. Jaime
Ginzburg. Compreendo a divida do representante dos funcionarios e compreendo que os
colegas queiram se dar um tempo maior para ler. Compreendo a colocacdo dos professores
Wagner Ribeiro e Viviana Bosi. O documento estd elaborado e foi votado pelo CTA, o que ja
nos dda uma base, que me tranquiliza muito, de que ha um principio estabelecido ali, que
somente volte aquilo que se mostre inadiavelmente imprescindivel. Por estar votado pelo CTA,
j& nos deixa sob um teto de prote¢do de qualquer empolgacao, digamos, motivada pela ideia de
que as coisas estao bem. Eu, entdo, apesar de todo o esfor¢o investido, ndo teria problema em
esperar que o documento seja lido por todos os setores e que numa proxima Congregagao se
apresente emendas/modificagdes pontuais. Ndo me parece que isso desmerece ou

diminui/inutiliza o nosso trabalho. Nao temos pressa. O pior que se pode fazer com uma
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decisdo deste tipo ¢ tod-la com pressa, ainda mais considerando o andamento do trabalho e a
necessidade de que a comunidade se sinta suficientemente escutada sobre algo tdo delicado.
Entdo ndo considero que se hoje ndo se votar esta retirado. Foi aprovado pelo CTA e estd
submetido a Faculdade para que se analise. Me tranquiliza porque todos os questionamentos
que surgem aqui vao no sentido de maiores cuidados. Se ndo fosse assim, eu diria ndo, votemos
agora. Se eu visse que aqui predomina a ideia de que as coisas estdo melhores, suspensdo de
rigidez, etc. Ha funcionarios que ndo estdo trabalhando bem? Ok, mas a forma de se resolver
1sso ndo ¢ os submetendo ao contagio. Para se resolver isso, ¢ preciso ver como se pressiona
dentro do que ¢ a avaliagdo do trabalho do funcionario, o que nunca inclui puni¢des do tipo de
exposicdo a uma pandemia. Acho que ndo preciso explicar isso em um lugar onde tantas

b

pessoas estudam o trabalho. ”. Diretora: “Muito obrigada. Mesmo que ndo se estude o
trabalho, a tentativa de encontrar condigdes ocorreu muitas vezes. A solucdo ¢ que contratamos
quarenta monitores, mas, assim, os alunos ficam expostos, recebendo uma bolsa de
quatrocentos reais para fazer isso. Quando falamos as coisas, precisamos pensar em todos esses
detalhes que estdo por trds. Ninguém quer expor ninguém a qualquer risco, pelo contrario,
temos que ter toda a seguranca em relacdo ao que vamos fazer, além de uma grande
responsabilidade. O que estou querendo dizer ¢ que muitas dreas ndo puderam continuar
atuando, mas algumas sdo muito decisivas para as atividades online e as condi¢des foram
oferecidas. Enfim, a solugdo foi a pior possivel, na minha opinido: contratar alunos com bolsas
de quatrocentos reais para fazer um trabalho o qual ha pessoas responsaveis por ele. Acho isso
muito grave, mas tivemos que tomar essa decisdo para a Faculdade ndo entrar em colapso. Nao
podemos esquecer essas coisas. Essa ¢ parte da realidade. O CTA aprovou o documento, mas,
nao obstante isso, eu retiro o documento de votagdo e teremos que pensar em como proceder:
se ele volta para a préxima Congregacdo ou se tomamos alguma outra atitude. Gostei muito do
documento, assim como a Profa. Viviana Bosi. Respeito muito o trabalho do GT, que foi feito
em péssimas condi¢des. E muito dificil fazer essas coisas. No entanto, acho que o documento
tem que ser retirado de pauta. Nao sei como proceder. Precisamos enfrentar a questdo
diretamente: uma instancia nao reconhece a decisdo de outra. O que eu imaginei, quando o
documento veio para cé, seria que a Congregacdo, dado que o documento fora aprovado no
CTA, faria ajustes, discutiria, mas pelo visto ndo ¢ disso que se trata. De fato, o CTA aprovou e
a Congregacdo nao concorda. Entdo vamos retirar o documento e ai se decidira se ele sera
discutido, mudado e como fica o trabalho do GT. Agradeco muito a vocés. Agradeco
muitissimo ao trabalho que o GT fez. O documento ¢ muito bom, embora precise fazer muitos

ajustes. Como o CTA aprovou, isso tem que ter consequéncia regimental. ”. Em vota¢do, o item
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unico da ordem do dia foi retirado de pauta. Em aparte, Prof. Adrian Fanjul: “Entdo entraria

em pauta da Congregacdo do dia de setembro? Nesse caso, eu solicitaria que se trouxesse
emendas escritas, digamos assim por dizer. . Diretora: “Muito obrigada a vocés. Boa noite.
Até o proximo encontro. . Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, a Senhora Presidente
encerrou a sessao. E, para constar, eu, Rosangela Duarte Vicente, Assistente Técnica de
Direcdo para Assuntos Académicos, redigi a presente ata que assino juntamente com a Senhora

Presidente. Sdo Paulo, 03 de setembro de 2020.
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