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FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
ATA DA TRECENTESIMA TRIGESIMA NONA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO TECNICO - ADMINISTRATIVO DA FACULDADE DE FILOSOFIA,
LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Presidéncia:
Professor Doutor Adrian Pablo Fanjul, Diretor da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas (FFLCH). Ao sétimo dia do més de novembro do ano de dois mil vinte e quatro, na
Rua do Lago, 717 - No Prédio de Administracdo da FFLCH, no Saldo Nobre - Cidade
Universitaria - So Paulo, realizou-se a supracitada reunido do Conselho Técnico Administrativo.
COMPARECIMENTOS: Silvana de Souza Nascimento, Felipe Costa Sunaitis, Heloisa Brito
de Albuquerque Costa, Heloisa Buarque de Almeida, César Simoni Santos, Wagner Costa
Ribeiro, Francisco Napolitano Viotto, Anselmo Alfredo, Fraya Frehse, Rafael Antonio Duarte
Villa, Ricardo da Cunha Lima. Como assessores atuaram: Marie Marcia Pedroso, Paulo Roberto
Ribeiro de Andrade, Adriana Cybele Ferrari, Frederico Favoretto Tresoldi, Valdeni Faleiro,
Normando Peres, e José Cléovis de Medeiros. O Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse:
“Boa tarde a todos, vamos dar inicio a trecentésima trigésima nona reunido ordinaria do CTA.
Justificou auséncia a profa. Evani de CarvalhoViotti. Vamos percorrendo a pauta com o
Expediente e depois da Ordem do Dia, eu deixaria o item principal da reunido que € o0 1.1
Orcamento 2025 para o final porque é o que mais vai nos ocupar, 0s outros sdo muito faceis.
Entdo vamos comecar com os informes. Bom, eu vou evitar repetir coisas ja ditas na
Congregagéo, vou partir um pouco para coisas que foram informadas ali para explicar e que
novidades houve a cada um dos aspectos. Entéo, o primeiro que vou comentar é que a Comissao
de Planejamento de Infraestruturas, equipamentos e espacos ja teve a primeira reunido e isso ja
foi dito na Congregacao, a proxima vai ser dia 14 e durante esses dias continuam havendo um
trabalho no Drive dessa comissdo. Eu vi que ja acrescentaram uma lista de prioridades e varias
pessoas, de diferentes prédios, que me procuraram individualmente para demandar alguma coisa,
comecei a orientar que procurem os membros da comissdo, esclarecendo que ndo € porque eu
ndo queira me ocupar dizendo que eu também posso levar as prioridades na reunido, mas que
saibam que também tem esses colegas ali e que todos esses tipos de demandas vao ser tratados
coletivamente nesse espaco. Na Congregacdo a gente informou que iamos ter, nos dias
imediatamente posteriores a Congregacdo, uma reunido com a reitoria, uma reunido com a
Superintendéncia do Espaco Fisico (SEF) e uma reunido com a Secretaria do Estado da pessoa
com deficiéncia, entdo, como as trés tem a ver com aspectos infra estruturais de espacos, etc.,
vou informar aqui um pouco o resultado dessas reunides. No dia 29 de outubro de 2024 nos
reunimos com a reitoria, foi a primeira reunido que tivemos como gestdo recém eleita e foi uma
reunido muito cordial, muito boa, em que a reitoria, de inicio, Prof. Carlos Gilberto Carlotti
Junior e Profa. Maria Arminda do Nascimento Arruda disseram, que precisamente para o inicio
da nossa gestdo, outorgar algumas demandas que a gente colocou. Comegamos por funcionarios,
SO que isso aparentemente ndo esta dentro do aspecto que eles queriam falar, era mais demandas
infra estruturais. A questdo da reposi¢do funcional, o que nos disseram é que vai passar pelo
modelo que eles estdo desenvolvendo para a Universidade toda. Quer dizer, em 2024 seréo
repostos os funcionarios aposentados em 2024. Os de 2023 ja foram repostos. A gente
argumentou sobre as novas necessidades, sobre a falta de espacos relacionados, sobretudo, com
a graduacdo, vocés devem ter visto que a sec¢do de aluno reduziu o horério de trabalho, e isso tem
a ver com a falta de funcionarios para a se¢do. A gente tentou, por meio da sra. Marie Marcia
Pedroso, que é a assistente de toda essa parte que tem a ver com os departamentos, com as se¢es
de alunos, tudo que é o campo académico, para ver se funcionarios que estdo em outros setores,
como laboratdrios, centros, se podiam cobrir algum horério, com algum remanejamento, nao
ficou gente na secdo de alunos, sobretudo na secdo unificada que esta em Historia e Geografia e
que atende também o prédio do meio, mas ndo tivemos sucesso nessas tentativas. Esse € um dos
motivos pelos quais a secdo de alunos estd funcionando um pouco menos. Agora, o que ficou
claro na reunido com a reitoria € que vai ter apoio a projetos executivos, quer dizer, projetos de
construcdo, projetos de compra que a gente apresente ja como projetos executivos. Como ja havia
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tido a reunido da nossa comissdo de orgcamento, que delimitou prioridades para o item reformas,
vamos falar disso no item or¢camento. Ent&o a gente comegou a pensar coisas que tinham ficado
fora dali e que pudessem ser objeto do projeto executivo como projeto. Pensamos, depois dessa
reunido com areitoria, no projeto de reforma do CAPH (Centro de Apoio a Pesquisa em Histdria)
e que é todo um setor do predio de Historia e Geografia e para o qual existe um projeto que
também inclui a reforma dos dois auditérios daquele prédio. Também durante esse periodo
tivemos uma reunido com a direcdo do CAPH e com algumas funcionarias e a principio revimos
0 projeto, nos ja tinhamos tido esta reunido com a reitoria, nos parecia algo bastante interessante
para encaminhar porque tem a ver com conservacao de acervo e com uma ampliacéo de espacos
gue ndo sdo somente para o departamento de Historia, mas para uso geral, para pesquisa, porque
também no CAPH tem outros setores que fazem pesquisa e 0 que dissemos para o pessoal do
CAPH que parecia interessante que esse projeto fosse levado em frente e que, por um lado, eles
manifestaram na vontade de se transformar num centro que ndo seja exclusivamente ligado
diretamente ao departamento de histéria, mas um centro interdepartamental que tenha a ver com
a memdria da Faculdade. Para nds é importante que esses espacos que esse projeto liberaria,
como varias salas que podem ser usadas para centros ou para reunides fique claro que fariam
parte da reparticdo de espacos da Faculdade que atinja todos os espacos livres que existem nos
prédios para necessidades, para demandas. E isso foi bastante bem recebido por parte deles.
Depois numa reunido que tivemos com os que vao ser a nova chefia do departamento de Historia,
eles colocaram que talvez haveria outras prioridades no mesmo prédio de histéria e geografia,
como o piso de concreto, sobre o piso de borracha a gente informou na Congregacdo que ja
providenciou a troca, ndo sei se ja esta realizada, mas providenciamos a compra dos pedagos dos
64 metros quadrados de borracha para as partes quebradas do piso. Sdo aspectos dos quais eu
penso que para que possamos resolver e encaminhar um projeto, ah, e também colocaram a
questdo do espaco da ex lanchonete e restaurante de historia que ndo esta sendo usado para nada
nesse momento. Para tomar decisdes e aproveitarmos essa oportunidade que esta sendo oferecida,
de que a reitoria apoia 0s projetos, € muito importante que os departamentos do Prédio de Histdria
e Geografia figuem de acordo em quais seriam, no que realmente tem consenso para realizar,
para que possamos encaminhar, para que ndo percamos esse tempo, essa oportunidade. Por
exemplo, tem o projeto da Casa de Cultura Japonesa que também pode ser encaminhado, mas
esse esta bastante em realizacdo e é um montante um pouco menor, a gente queria aproveitar para
fazer algo que dificilmente seria feito com o orcamento préprio de obras da Faculdade. Fora isso,
estd também o telhado do prédio de Historia e Geografia, que a gente colocou para a reitoria que
poderia ser objeto de um projeto e eles nos encaminharam para que fossemos falar com a diregéo
da Faculdade de Arquitetura que realizou algo parecido no prédio deles com caracteristicas um
pouco semelhantes. Na reunido com a Superintendéncia do Espacgo Fisico também trouxemos a
questdo do telhado, ai estava o sr. José Clovis Medeiros Lima, o Sr. Frederico Favoretto Tresoldi,
do telhado de historia e geografia. Eles tém essa obra do telhado de historia e geografia na lista
deles s6 que ndo esta entre as primeiras que seriam feitas, porém que eles pensaram que era
melhor deixar com eles do que procurar um projeto a parte, mas a gente ndo perde nada com
tentar um projeto a parte e depois decidimos. Na reunido com a SEF, que primeiro tinha sido
pedida por nos, mas depois foi refor¢ada por eles quando decidiram comecar a licitacdo do prédio
novo. Nessa reunido, no dia 1° de novembro, foi apresentada a planta exata do prédio que esta a
ser construido e que, lembrardo aqueles que estavam na Congregacdo em 2022 quando a planta
foi apresentada a Congregacao, principalmente do prédio didatico, quer dizer, sdo salas de aula
e 2 auditdrios com capacidade de 200 pessoas, sdo principalmente salas de aula e algumas salas,
13 salas de aulas, 2 auditorios e 7 ou 8 salas que podem ser usadas para centros de pesquisas, €
alguns espacos que sdo claramente salas de estudo, para utilizacdes que nao sejam de aulas. Na
reunido ficou claro que isso ja comega.” Com a palavra, a Vice-diretora Profa. Dra. Silvana de
Souza Nascimento, disse: “Sdo de 3 meses, para o processo de licitagdo que ja deve ter
comecado, acho que encaminharam esta semana, ndo sei se publicaram, sdo 3 meses para
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licitacdo e 15 meses para a obra. Entdo significa que talvez daqui um ano e meio, dois anos,
digamos que daqui dois anos teremos um prédio novo da FFLCH.” Com a palavra, o Diretor,
Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Inclusive o sr. Frederico Favoretto Tresoldi foi
contatado também, depois dessa reunido, pelo superintendente para que inclusive nos dizer que
ndo precisavamos encaminhar algo que era bastante urgente e que ja tinha, por parte da CODAGE
(Coordenadoria de Administracdo Geral) ja tinha havido uma liberagdo importante nesse sentido,
ndo ¢, Sr. Frederico?” Com a palavra, o sr. Frederico Favoreto Tresoldi (Assistente
Administrativo), disse: “O valor ja tinha saido da CODAGE para a SEF (Superintendéncia do
Espago Fisico).” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Muito
importante lembrarmos que foi um prédio que foi repensado a partir das demandas que trouxe o
retorno presencial e como um prédio que é da FFLCH — Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas, ndo é de nenhum dos departamentos em especial, ndo é de nenhum dos cursos em
especial, embora possa ser usado por todos, depois isso veremos. Mas me parece que ndo apenas
para isso também, para a questdo do CAPH, para toda a questdo de espacos temos que ter um
pouco esse critério. Vejamos por exemplo que até temos espagos novos, utilizaveis para pesquisa,
para laboratdrios neste prédio que nao é nem de sociais nem de geografia, nem nada, entdo € bom
que vamos pensando como distribuimos as necessidades nesse sentido e compartilhando espacos.
Além disso também na SEF foi mostrada a nés uma outra obra que também na eminéncia de
comecar, mas um passo mais atrds que € a adequacdo do prédio de Letras as exigéncias de
acessibilidade de Corpo de Bombeiros. Por que do prédio de Letras? O prédio de Ciéncias Sociais
e Filosofia com esta nova construcédo vai ficar adequado porque essa nova construcdo ocupa a
parte, digamos, ndo apenas se conecta como que se integra com o prédio atual de Ciéncias Sociais
e Filosofia de um modo muito mais direto que a integracdo como de Letras que é via a passarela.
Entdo, dos prédios didaticos que faltaria essa adequacdo € o de Letras e essa obra que também
vimos a planta, digamos, esta feito num passo anterior ao da licitacéo e eles calculam que € uma
obra para 2026. Essa obra inclui conectar duas alas do prédio de Letras que, enfim, eu que
trabalho no prédio de Letras faz 25 anos tive que depois ir ver porque nao lembrava bem como
é, conecta duas alas que ndo estdo conectadas, que sdo onde estdo os gabinetes dos professores
que estdo numa parte bem atras e quem n&o é de Letras ndo conhece. E um labirinto que tem
atras do prédio. E para fazer essa conexao vai ser construida uma torre e essa torre vai ter trés
salas em cada andar. Entdo vai ter mais seis salas tamanho gabinete, ndo muito grandes que
também podem ser usadas para estas finalidades, mas isso podemos pensar para 2026, 2027
qguando deve estar pronto, isso vai incluir um novo elevador, foi 0 que comunicamos
precisamente foi o dia que fizemos o comunicado sobre os elevadores. Depois sobre 0s
elevadores vamos dar uma informacao mais pontual que o sr. Frederico Favoretto Tresoldi trouxe
hoje.” Com a palavra, a Vice-diretora Profa. Dra. Silvana de Souza Nascimento, disse: “O sr.
Frederico Favoretto Tresoldi estava lembrando que o prédio novo, vai comecar ali na Luciano
Gualberto, naquele vao que tem ali, naquele buraco da Letras, da Tia Bia (lanchonete) e sobe
para a Tia Bia e mais um andar e ai na proxima Congregacao a SEF vai apresentar a planta para
vocés poderem ver. Esta bem bacana. Mas para lembrar que nessa planta tem um restaurante,
além das salas de estudos, sala de aula e do refeitério também tem uma area para restaurante,
enfim, também pode contemplar essa nossa demanda que a gente estd sem nenhum lugar para
comer. Na Congregacgao de dezembro.” Em aparte, a Profa. Dra. Fraya Frehse (vice-presidente
da Comissdo de Cooperacdo Internacional), disse: “S6 uma pergunta, mas e as arvores?” Com
a palavra, a Vice-diretora Profa. Dra. Silvana de Souza Nascimento, disse: “Umas vao se
manter e outras ndo. Tem uma arvore que € um problemé&o para a gente que € a arvore que esta
ali no prédio das Letras, que estd perto da lanchonete das Letras que € um Ficus, que esta
comprometendo toda a tubulacéo dos banheiros. Ali ndo tem como, ali tem que tirar. Mas tem
umas arvores grandes na frente que vao permanecer.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr.
Adrian Pablo Fanjul, disse: “Além de informar que estdo sendo dados esses passos, vamos ver,
espero que realmente tudo isso se realize, tudo parece indicar que sim porque estamos assinando
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coisas. 1sso vai trazer bastante a tona a questao da utilizacdo de espacos e que tem coisas que a
gente vai ter que resolver antes. Essa comisséo que a gente criou de infraestrutura, equipamentos
e também de priorizacdo de espacos, 0 que acontece, agora na proxima reunido a comissdo
também vai ter que se ocupar das prioridades de infraestrutura porque estamos encerrando o
orcamento e entdo isso tem que entrar. NOs queriamos propor que imediatamente depois, ja a
partir de fevereiro, essa comissdo também comece a analisar os espacos livres que tem para o
qual, alguns sabemos quais séo, outros vamos fazer um levantamento durante o verao, eu vou me
ocupar disso com o sr. Frederico Favoretto Tresoldi ou o Servigos Gerais, enfim ver espagos que
ndo estdo sendo utilizados, salas que nédo estdo sendo utilizadas e ver o que acontece com uma
série de demandas que temos. Porque temos Varios pedidos de sala para Centros e coisas assim
e a gente ndo quer fazer um balcdo com essas coisas, entendeu? A escassez serd distribuida
conforme critérios que estejamos 0s mais consensuais possiveis. Essas novas construcdes vao
trazer alivio em alguns aspectos nesse sentido porque sao principalmente salas de aula, fora essas
10 ou algo mais que possa haver entre essas coisas que estamos dizendo fora 0 que possa surgir
ou da reforma do CAPH ou de como o pessoal de Historia e Geografia pense o que fazer com
esse espacgo da ex lanchonete, que vai saber se ndo serve para outra coisa. Eu fui averiguar e
parece que antes da lanchonete era biblioteca, enfim, é algo para pensar o que se pode fazer ai.
Havia a biblioteca de Historia. Agora, 0 que é mais premente, me parece, dado que temos essa
oferta, esse oferecimento da Reitoria de apoios obras que tenham um projeto executivo, bom é
decidir sobre essas possibilidades que estdo, que ja tem projeto. Por isso me parece importante
que os colegas de Histdria e Geografia pensem nessas possibilidades, que discutam entre si e
também ver se fora do que ja discutimos na comisséo de orcamento, que sao o piso, que ficaram
com prioridade, das Ciéncias Sociais, enfim, tudo isso que vamos ver nessa parte, se tiver outras
possibilidades, outras coisas...sim?”” Em aparte, o Prof. Dr. Ricardo da Cunha Lima (Chefe do
Departamento de Letras Classicas e Vernaculas), disse: “Eu me lembro que tinha sido duas
obras do prédio de Letras, tinha sido comentado que uma estava na SEF que era o telhado de
Letras, eu entendi que ndo seria pedido, mas néo sei se foi tratado nessa reunido e a outra é aquele
piso do térreo da Linguistica, o secretario do departamento me explicou que faz parte de um
projeto mais amplo que previa naquele espaco, ele me disse que € um projeto que tem até um
namero de processo, € um projeto que era mais amplo, que envolvia la o espaco que hoje é
ocupado pelo Centro Académico, pela cantina, é todo um conjunto. Ele me disse que ja existe
um processo, mas ndo sei se é na Reitoria, na SEF, tal, que previa auditorio, reforma de salas e
ndo s o piso. Entdo queria saber se essas duas obras, o telhado de Letras eu entendi que era uma
obra que também ja estava, se tem alguma coisa ou se pode vir a ser encaixado nessas
possibilidades de demandas que a reitoria abriu para nds.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr.
Adrian Pablo Fanjul, disse: “O que entrou ndés vamos ver nos itens de orcamento, nas
prioridades da Comisséo de Orgamento € essa parte do piso que atualmente alaga, ndo o projeto
inteiro porque era muito dinheiro, mas enfim, se existe esse projeto até poderia ser para este tipo
de demandas especiais. O telhado de Letras esta entre as demandas da SEF. A questdo é que nao
¢ muito conveniente tirar algo da SEF porque sdo coisas ja aprovadas.” Com a palavra, Prof. Dr.
César Ricardo Simoni Santos (Comissdo de Po6s-Graduacdo), disse: “Boa tarde a todos,
saudar os colegas, essa € a minha primeira reunido no CTA como presidente da Comisséo de
Pds-Graduacdo- CPG, entdo ndo pude vir na tltima reunido porque eu dou aula as quintas-feiras,
hoje € prova, enfim, consegui um aval para estar aqui. Na verdade, eu também peco permissao
para fazer uma pergunta que parte de um certo nivel de desinformacdo, mas de uma questao que
me parece importante. Eu lembro que na gestdo anterior, aproveitando a presenca também do
Chefe do departamento de Geografia aqui, na gestdo da profa. Sueli Angelo Furlan, apareceu um
problema que nds debatemos ha algum tempo que dizia respeito aos auditérios Milton Santos e
Nicolau Sevcenko com relagdo a falta de uma saida de emergéncia, uma saida do outro lado. Eu
ndo sei se essa discussdo avancou, se isso foi resolvido, néo sei se ela circula, se ha informacao
ainda circulando sobre isso e se isso, enfim, porque foi numa outra ocasido isso foi aventado e

ATA APROVADA NA REUNIAO ORDINARIA DO CTA DE 07/08/2025



205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
232
233
234
235
236
237
238
239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255

FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
eu ndo sabia o que responder, entdo eu acho importante que nos tenhamos alguma informacéo
sobre isso.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Existe um projeto
dentre projetos ja elaborados e orcados, por assim dizer, de reforma dos dois auditorios que
inclusive junto com o do CAPH e sabemos que foi orgado em 4 milhdes de reais todo esse pacote
e foi o primeiro que a gente pensou em levar para ali. Agora, eu nao sei pontualmente, talvez o
sr. Frederico Favoretto Tresoldi saiba se esse projeto dos dois auditérios que estivemos vendo
esses dias, ele inclui essa saida de emergéncia.” Com a palavra, o sr. Frederico Favoreto
Tresoldi (Assistente Administrativo), disse: “Boa tarde, s6 complementar, o telhado de Letras,
sim, até onde eu sei ele estd na SEF e imagino que esse piso que o professor esteja falando
também seja aqui 0 processo de AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro) que ja tem o
estudo técnico aprovado, inclusive dever ser licitado também em pouco tempo. Com relagéo aos
auditorios, sei que tem um projeto sim, existe o projeto de reforma dos dois auditérios, mas me
parece também que naquele pedido para a SEF do AVCB é feito um estudo de onde colocar as
saidas de emergéncia. Aprovado esse projeto técnico a gente faz o projeto executivo para licitar.
Entdo existe uma preocupacdo sim, talvez ndo esteja tdo avancado quanto o AVCB das Letras
porque ele estd na SEF, mas ele existe.” Com a palavra, sra. Adriana Cybele Ferrari
(Biblioteca Florestan Fernandes), disse: “Boa tarde a todas as pessoas. Prof. Adrian, e o projeto
da Biblioteca, chegou a conversar na SEF? Porque esse ja estava provisionado e também ele tem
uma interseccdo com o projeto de AVCB que foi feito em Letras porque na Biblioteca também a
gente ndo estd com as saidas, também comprometidas, entdo nés fizemos aquele projeto de
interiores, esse projeto foi para a SEF e até ha um tempo o pessoal me pediu para aguardar porque
tinha a leitura de todo o conjunto, porque vocé tem que ver o projeto do AVCB como um todo
no prédio. E ai eles disseram que ja tinham feito o projeto de AVCB que incluia a Biblioteca. Eu
tenho questdes criticas de saida de emergéncia na biblioteca e ai também os projetos
complementares para a gente poder fazer a reforma da biblioteca.” Com a palavra, o Diretor,
Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Eu entendi. Mas me corrija, Sr. Frederico Favoretto
Tresoldi ou sr. José Clovis de Medeiros Lima que também estava na reunido, que essa adaptacao
do prédio de Letras, as exigéncias do corpo de bombeiros incluem também o da Biblioteca que
0 mesmo inclui.” Com a palavra, sra. Adriana Cybele Ferrari (Biblioteca Florestan
Fernandes), disse: “Sim, inclui. E a parte da reforma, eles chegaram a falar? Em aparte, o
Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “N&o.” Com a palavra, sra. Adriana Cybele
Ferrari (Biblioteca Florestan Fernandes), disse: “Porque tem o projeto do AVCB e tem o
projeto, mas esta provisionado, esta na lista. Entdo depois talvez a gente pudesse ver. SO para
dizer que o dinheiro da biblioteca estd provisionado, entdo se a gente cobrar a SEF, que ele ja
esta provisionado para reforma. E ai como eu tinha comentado na comissao de estrutura, quando
teve a demanda do prédio didatico, digamos assim, eles pararam de fazer o nosso para fazer o
didatico, mas eles ja tinham provisionado a verba também.” Com a palavra, Prof. Dr. Anselmo
Alfredo (Departamento de Geografia), disse: “Boa tarde a todos. SO por uma questdo do
telhado do prédio de Geografia, eu me lembro que até o ano passado, retrasado ele estava em
segundo lugar na SEF. Inclusive, ndo sei se essa noticia esta certa, inclusive a nossa expectativa
é que terminando a reforma na biblioteca a sequéncia seria o telhado da Geografia, entdo se
estiver certo por que fica mudando assim essa sequéncia?” Com a palavra, sr. José Clovis de
Medeiros Lima (Ouvidor), disse: “Boa tarde a todos e todas. Na verdade, ndo estava
aprovisionado o recurso para o telhado, sr. Frederico Favoretto Tresoldi pode me corrigir, ele
estd numa ordem de prioridades que ndo entrou no orcamento. Eles tém um orgamento de 22 a
25, até o finalzinho de 25, ndo estava. Na reunido que tivemos com o superintendente da SEF, o
prof. Miguel Antonio Buzzar, ele nos disse que evidentemente € uma preocupacao da reitoria e
que nessa conversa que o prof. Adrian Pablo Fanjul e a profa. Silvana de Souza Nascimento
tiveram com o reitor pode ser uma das questdes que se coloque.” Com a palavra, o Diretor, Prof.
Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Ele desaconselhou, a reitoria, o Prof. Carlos Gilberto Carlotti
Junior nos aconselhou a procurar o prof. Jodo Sette Whitaker Ferreira, diretor da FAU (Faculdade
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de Arquitetura e Urbanismo) e fazer um projeto executivo e levar para eles. O Prof. Miguel
Antonio Buzzar que aconselhou que ndo, que fique com eles na SEF. Eu, como disse no inicio,
penso em fazer as duas coisas, no total ndo perdemos nada. VVou falar com o prof. Jodo Sette
Whitaker Ferreira ver como se faz um projeto executivo disse e enquanto isso que esteja na SEF.”
Com a palavra, Prof. Dr. Eduardo Brandéo (Departamento de Filosofia), disse: “Boa tarde.
Como eu estou na comissédo de infraestrutura e na subcomisséo, eu queria deixar como sugestao
de talvez a gente levar para a reitoria, ndo sei como esta 0 encaminhamento disso aqui dentro, a
gente notou que todos os prédios estdo precisando de uma reforma elétrica e isso € algo que é
bastante custoso. Entéo, talvez esse fosse o caso de fazer um projeto executivo para todos 0s
prédios e encaminhar. E, talvez, eu ndo sei se cabe no mesmo tipo de apoio, pensar também a
climatizacao nos prédios, ndo sei como é que esta isso aqui dentro e ainda uma terceira coisa que
eu acho, que ndo sei se isso também pode ser encaminhado, a questdo do cabeamento de internet,
do suite, de toda troca de dados da faculdade, também é um servico que possa ser feito junto com
a parte elétrica. Talvez valeria a pena a gente ter um projeto pensando nesses elementos e ai fosse
o caso mesmo de pedir apoio para a Reitoria.” Com a palavra, o Prof. Dr. Ricardo da Cunha
Lima (Departamento de L etras Classicas e Vernaculas), disse: “Naquele momento em que eu
falei era so para ter informacg6es da SEF do prazo dessa reforma do telhado porque sem o telhado
tem infiltracdo, a infiltracdo causa mofo nas salas e dai ndo pode usar salas, hoje mesmo que
estava chovendo cairam placas de gesso, entdo € um problema importante que ja estd na SEF.
Entédo talvez conseguir uma informac&o da SEF sobre o prazo de previsao e ao mesmo tempo, ja
que o reitor deu essa abertura, falar ‘olha existem varios problemas estruturais na faculdade, nos
diferentes prédios, sdo projetos que ja estdo provisionados, j& estdo previstos, mas a gente tem
uma urgéncia. Se existe possibilidade de receber uma verba porque sdo todos muito caros para
fazer com essas verbas de reformas anuais da Faculdade. Se a reitoria ndo der, ai vao ser anos e
anos e prejudica salas de aula, tudo. Entdo seria importante talvez ver o prazo dessas questdes
que ja foram aprovadas, que ja t€ém numero de processo e tudo, mas nao sai.” Com a palavra, o
Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Entdo, talvez seja para pensar de tirar alguns
projetos que estdo na SEF para isto.” Com a palavra, a Profa. Dra. Heloisa Brito de
Albuguergue Costa (vice-presidente Comissdo de Graduacdo), disse: “Talvez fosse cruzar
um pouco os dados, ver o que esta na SEF e esta ha tanto tempo parado e ja esta aprovisionado
e Ver 0 que seria um projeto novo. Entendo que o que o prof. Eduardo Branddo falou, de reforma
elétrica, climatizacdo, internet cabos é um projeto novo. Agora poderia ver qual é esse montante
que a reitoria vai colocar e ver o que ja esta pendente la na SEF para puxar e dizer uma escala de
prioridade talvez do que ja estava previsto, aprovisionado e esse novo e qual seria 0 novo e ai
fazer a conta para ver se da.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse:
“Eles nao anteciparam nenhum montante, somos nds que temos que levar e eles dirdo sim ou
ndo. A respeito do elétrico, lembra que na reunido da comissao de infraestrutura surgiu a davida,
ndo estava o sr. Alexandre Gomes da Silva dos Servigos Gerais naquele momento, se o problema
da rede elétrica estd concentrado no prédio do meio, é porque existe a versao de gque tanto de
Histdria e Geografia como de Letras foi mudada faz pouco tempo e que entdo comportaria... pelo
menos isso foi dito varias vezes.” Com a palavra, Prof. Dr. Eduardo Brand&o (Departamento
de Filosofia), disse: “O que eu estou indicando foi o que a gente detectou pelo recebimento dos
documentos na comisséo de infraestrutura. Entdo isso precisaria olhar e verificar. Talvez assim
ver 0 que precisa ser feito em cada prédio. Com certeza o prédio do meio precisa fazer. A Letras,
mas a gente recebeu demanda também de troca, talvez seja alguma coisa menor e isso seria
interessante de ser feito junto talvez com o projeto de climatizacdo, por exemplo, porque as duas
coisas caminham juntas.” Com a palavra, o sr. Frederico Favoreto Tresoldi (Assistente
Administrativo), disse: “Com relagao ao prédio de Historia ¢ Geografia, realmente ele tem um
projeto, o hidraulico e o elétrico dele ja estdo bem, praticamente prontos, ja estdo bem mais
avancados. O de Filosofia e Ciéncias Sociais a gente pediu, logo depois da reunido da comissao,
a prefeitura uma analise do que precisa ser feito, eles vao licitar um novo disjunto, alguma coisa
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assim e a gente vai mapear como trocar toda a fiacdo para comecar a instalar os futuros aparelhos
de ar condicionado que € o que a gente espera o quanto antes.” Com a palavra, a Profa. Dra.
Heloisa Brito de Albuguerque Costa (vice-presidente Comissdo de Graduacéo), disse: “E
Letras? Porque a gente teve, até na propria comissdo de graduagdo e também deve ter chegado
na comissao de reforma, alguns problemas de curto circuito até coisa bem grave.” Com a palavra,
o0 sr. Frederico Favoreto Tresoldi (Assistente Administrativo), disse: “Sim, Letras precisa
também, ndo tanto quanto a Filosofia e Letras Sociais. Por isso que a gente vai fazer esse e ai ja
parte para 14 também, seria o segundo ponto nosso.” Com a palavra, a Profa. Dra. Heloisa Brito
de Albuguergue Costa (vice-presidente Comissdo de Graduacdo), disse: “Mas a proposta do
Prof. Eduardo Branddo seria fazer um projeto novo?” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr.
Adrian Pablo Fanjul, disse: “Entendo que isso é realizavel, ndo sei se estou errado, sr.
Frederico, inclusive na propria comissdo de infraestrutura estd movendo assim, que isso é
realizavel com o nosso or¢amento ordinario.” Com a palavra, o sr. Frederico Favoreto Tresoldi
(Assistente Administrativo), disse: “Exatamente. Acho que montar um projeto agora para
passar para a SEF, isso é um trabalho grande que a gente vai ter aqui e passar para |4, vai entrar
numa fila que a gente ndo sabe direito como anda os critérios que faz a fila andar, entdo isso a
gente consegue fazer por aqui. Ndo com tanta velocidade, mas é possivel tanto que Geografia
esta pronto.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “E ndo ¢ algo
desse volume, ndo sdo milhdes.” Com a palavra, o sr. Frederico Favoreto Tresoldi (Assistente
Administrativo), disse: “Nao, ndo. De forma alguma, o mais caro ¢ esse disjuntor, talvez eu
esteja falando o nome errado, mas é uma peca dessa e isso vai ser licitado pela prefeitura,
inclusive eles vdo padronizar pelas Unidades. Entdo a licitacdo acho que ja deve estar até aberta,
inclusive, que é uma das coisas que a gente ndao conseguiria fazer. O resto que é cabeamento,
esse tipo de coisa, é por nossa conta.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul,
disse: “Queria comentar sobre a reunido com a Secretaria de Estado da Pessoa com Deficiéncia.
Trago isto aqui porque foi trazido o problema da necessidade de intérpretes de libras e porque
também pode envolver determinadas demandas. Nessa reunido nos tinhamos expectativa, além
de ver aspectos académicos, mas que isso comentaremos na Congregacao, enfim, de projetos em
comum que podem ser feitos. A expectativa em relacao ao aproveitamento de intérpretes de libras
que estdo trabalhando no Estado. VVocés devem lembrar que tanto na Congregagdo como no CTA
foram expostos, por parte do departamento de linguistica, que foi onde entrou a nova professora
que é surda, problemas de que a contratacdo de servigos terceirizados ndo funciona para
interpretacdo adequada no ambito académico. Encontramos na conversa com 0 secretario de
Estado e com o assessor dele, que é um professor da nossa Universidade, o prof. Igndcio Maria
Poveda Velasco, que eles também terceirizam. E depois que 0 mais que podia ajudar ai era que
aderissemos ao registro de precos deles, quer dizer, acelerar apenas um item da area de compras
e depois tivemos uma reunido no departamento de Linguistica com essa nova colega e
entendemos mais claramente qual é o problema da terceirizacéo, € que néo sao fluentes na lingua.
E impossivel interpretar uma lingua se vocé néo é fluente nela. Isso faz que se perca totalmente
a qualidade das aulas dela, das exposicdes e 0 que acontece, n0s aqui da Faculdade tinhamos
conseguido, isso foi no comecinho da nossa gestdo, uma solugdo que deu uma pequena chave
para ver por onde podiamos ir como ndo tinhamos nenhuma contratacdo feita nem podiamos
fazer sem pregdo. Recorremos & FUSP (Fundacdo de Apoio a Universidade de Sdo Paulo) para
que a FUSP nos empreste, ndo porque ndo houvesse dinheiro, sendo porque eles podem gastar
sem licitacdo e ai foi possivel, por primeira vez, que a propria professora fizesse a selecdo dos
intérpretes, entdo temos intérpretes fluentes. Surgiu na reunido a ideia de propor a reitoria,
juntamente a Faculdade de Educagdo e nos, propor a Reitoria que a FUSP contrate. Que a FUSP
com contrato celetista que a FUSP faz contrate dois intérpretes que seriam suficientes para as
duas professoras, teriam que se alternar, com salario, seriam ja claramente selecionados como
pessoas eficientes e isso tiraria do meio o problema de ndo haver interpretacao, tiraria o problema
que a reitoria também acabaria enfrentando que seria de um processo por direitos. Vocés

ATA APROVADA NA REUNIAO ORDINARIA DO CTA DE 07/08/2025



358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408

FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
imaginam dois professores que sdo contratados que passam em concurso e ndo podem trabalhar
porque falta algo absolutamente indispenséavel que é interpretacdo, fora tudo que isso significa
como lei de acessibilidade, enfim, € uma coisa bastante... Bom, eu comentei ja com 0 com o vice-
diretor da FEUSP e gostaram muito da ideia e conversei ontem com o diretor da FUSP, prof.
Marcilio Alves, que disse que é tecnicamente vidvel. O que temos que fazer é convencer a
Reitoria. O que acontece é que ndo podemos repassar dinheiro, primeiro porque ndo temos,
segundo a Faculdade nédo pode repassar dinheiro a uma Fundacdo, mas a Universidade pode.
Entdo vamos levar isso porque a gente colocou na conversa com o reitor e a vice-reitora a
necessidade de intérpretes e surgiu ‘que nao porque contratar mais funcionarios € comegou a
fazer as contas e que sdo cinco campis, sete campis, como é que tinha que ser 20...” entdo isto é
uma coisa que vamos levar, como dizendo ‘olha ¢ algo que estd bem, a Universidade nao se
arrisca, no sentido de ter um funcionario aqui, sei l4, se € esse 0 risco que ndo querem correr e se
a preocupacdo é o que todos pensam, entdo estabelecam uma norma, que somente Unidades que
contratam em concurso professores surdos, que ndao sdo muitos, poderiam. Entdo essa € a ideia
que vamos levar para ver se solucionamos de vez o assunto. Bom, encerro com a carreira dos
funcionarios, foi informado na Congregacéo o problema, foi informado todo o percurso, primeiro
que a reitoria decidiu que ndo fosse por concorréncia, por ranqueamento, mas que houve um
modo de cortar a partir de dois indicadores do questionario inicial e que isso deixou fora uma
qguantidade de funcionarios. Todas as tentativas de recursos dos funcionarios foram
encaminhadas também por nés subscrevendo. Havia todo tipo de situacdes, outra hora conto
porque sendo vai dar muito tempo e acredito que a representacao funcional algo vai dizer a
respeito. Agora também queria comentar que a analise que tem que fazer, por Unidade, 0s
comités para progressao a reitoria colocou um prazo muito curto. A primeira analise € até dia 14
e aqui se inscreveram 240 funcionarios. Entdo jA& montamos 4 comités e j& comegamos a reuni-
los hoje, tivemos 2 reunides hoje, para que todo mundo pudesse participar oferecemos cinco
horarios de reunido, vai ter mais uma hoje e mais duas amanha e estdo andando, conseguimos 11
ou 12 professores que estdo participando dos comités, um namero igual de funcionarios, entdo
pensamos que vai caminhar.” Com a palavra, a Sra. Marie Marcia Pedros (Assistente
Académica), disse: “so quis dar esse informe porque o proximo ¢ Graduagdo, isso ¢ referente a
essa situacdo. Como o prof. Adrian Pablo Fanjul avisou, a Se¢do de alunos mudou o horério de
funcionamento e de atendimento ao publico, isso foi divulgado amplamente a todos os alunos.
Espero que vocé tenha recebido, sr. Francisco Napolitano Viotto. Essas mudancas ndo s6 sdo em
questdo a falta de funcionario, mas a alguns procedimentos que nos estamos comecgando a adotar
e que vocés vao perceber em breve. O primeiro é que eu queria dizer e agradecer muito ao Thiago
Gomes Verissimo da Informatica e ao ‘Toninho’(Antonio Aparecido Cerialli) da Secdo de
Alunos de Letras, no més de outubro de 2024 e hoje é dia 07 de novembro de 2024, fomos
informados que o ranqueamento da Faculdade, € s6 a FFLCH e a Poli que tem esse tipo de
trabalho, ndo seria mais feito pela reitoria nem pelo sistema Japiter, entdo agradeco de novo,
Toninho e Thiago estdo acabando de desenvolver o sistema que sera todo feito aqui na FFLCH.
Esperamos que tenhamos um bom éxito porque séo cerca de 900 alunos e um pouco mais do
rereranqueamento. Entdo esse trabalho estd em finalizacdo, esperamos poder colocar em
funcionamento, o calendario vai alterar um pouco viu profa. Heloisa Brito de Albuquergue Costa,
esse calendario do ranqueamento deve mudar um pouco, era para ser em novembro e sair a lista
em janeiro, provavelmente comegard ou no fim de novembro ou no comecinho de dezembro,
entdo de novo ressalto o excelente trabalho que esse pessoal fez. O sr. Thiago Gomes Verissimo
preparou até um video, tem uma série de coisas ja preparada para demonstrar aos alunos.
Esperamos inclusive aquele problema que o representante do CAELL (Centro Académico de
Estudos Linguisticos e Literarios Suely Yumiko), quando sai a lista pelo sistema Jupiter ele ndo
faz o reconhecimento do nome social, isso ja foi corrigido pelo nosso sistema. A segunda
demanda, a USP, venho trabalhando a cerca de um ano com a Secretaria Geral dando algumas
informagdes, a USP vai seguir a lei federal e a lei do Conselho Estadual de Educacao que é o ato
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solene de colacdo de grau devera ser feito dentro de cada Unidade. SO para vocés terem uma
ideia, so do curso de Letras foram expedidos 896 diplomas este ano. Imaginem um ato solene.
Eu tinha calculado uma colacédo de grau por semestre em dois dias, mas ndo sera possivel, pela
informacdo que tive, a FEA (Faculdade de Economia e Administracdo) faz uma colagéo de grau
a cada dois meses. A Letras ja tem 900 no ano, entdo neste trabalho eu vou precisar inclusive
conversar com a Comissao de graduacdo e com a Comissao de P6s-Graduacdo para a gente tentar
diminuir esse nimero alinhando os calendarios porque a nossa proposta foi: fazemos o ato solene
de colagéo de grau, mas poder continuar ainda procedendo como nds fazemos que € a colacdo de
grau de balcdo que a pessoa vem e assina. Porque o diploma sé é expedido depois deste ato.
Entdo, uma das coisas que comegamos a pensar, porque o aluno quando ingressa na pos-
graduacdo, ele entrega para a inscricdo um certificado de provavel bacharel, isso permite que ele
faca todo o processo de p6s, mas para efetivar o seu ingresso na pos ele precisa do certificado de
defesa. Entéo, talvez, podemos trabalhar de forma que um calendéario ou alguns atos possam ser
minimizados porque eu ndo consigo imaginar a FFLCH fazendo uma colagdo de grau uma por
més. Os coordenadores de curso, 0s chefes de departamentos, direcdo da Faculdade ndo tem
agenda para isso, entdo, a gente pensar, trabalharmos juntos a graduacéo e pés-graduacao, vermos
os procedimentos de documentos porque o ato solene tem que ser cumprido, mas a gente
conseguir mecanismo de minimizar esses problemas todos que possam surgir.” Com a palavra,
a Profa. Dra. Heloisa Brito de Albuquergue Costa (vice-presidente Comissdo de
Graduacdo), disse: “O informe que a gente tem é que vamos iniciar os trabalhos da semana de
recepcdo aos calouros. O ano passado a gente teve um trabalho bastante intenso junto aos
representantes de centros académicos, a sra. Marie Marcia Pedroso e a sra. Marieta Castro
Trancoso e 0s estagiarios e eu mesma, a gente apontou, a partir da leitura do relatério, algumas
questBes que a gente precisaria seguir. O pedido neste momento, e nds vamos colocar isso na
Comissdo de Graduacdo, é que os coordenadores dos cursos sejam mais ageis e precisos em
relacdo aos espacos que vao ocupar na semana. Os alunos sempre colocam que a semana de
calouros € prioritariamente deles, € um momento em que eles acolhem e desenvolvem muitas
atividades, isso estd muito bem colocado, mas o espaco que nds temos para apresentacao do curso
e de cada curso é bem restrito na semana. Entdo, essa agilidade significa qual € o essencial a dizer
de cada curso, para que a apresentacdo seja mais dinamica, mais interessante. Eu queria pedir
para o sr. Paulo Roberto Ribeiro de Andrade, do Servigo de Comunicac¢do, que a gente pudesse
fazer um upgrade em relacdo ao site, entdo, uma avaliacdo do site, ele ja tem dois anos de
existéncia, mas a gente ja teve muita dificuldade no ano passado para alimentar o site, a presenca
dos estagiarios do Servigo de Comunicacdo em todos 0s eventos que a gente puder realizar para
a questdo das fotos, para a gente ir constituindo uma memdria dessa Semana. A sra. Marie Marcia
Pedroso provavelmente vai fazer um levantamento de custos do que a gente gastou no ano
passado e talvez a gente precise continuar com esses gastos e alguns outros e ai ver para quem a
gente vai pedir.” Em aparte, a sra. Marie Marcia Pedroso (Assistente Académica), disse:
“Uma corregao, o site dos calouros ¢ da Comissao de Graduacdo, nao é da Comunica¢do.” Com
a palavra, a Profa. Dra. Heloisa Brito de Albuguergue Costa (vice-presidente Comissédo de
Graduacdo), disse: “Nao, mas ele (sr. Paulo Roberto Ribeiro de Andrade) ajuda. No ano passado
a gente teve uma conversa para ajudar a alimentar esse site, entdo nos precisamos so fazer esse
ajuste para ver quem faz o que, mas ter um trabalho com um pouco mais de sintonia. E, também
a gente estd querendo usar o estudio daqui da FFLCH, ja falei com o sr. Frederico Favoretto
Tresoldi h& pouco, para fazer algumas cdpsulas de video de apresentacdo de alguns setores, tanto
a parte de internacionalizagdo como a parte de Direitos Humanos, acabei de falar com a profa.
Heloisa Buarque de Almeida, para que a gente crie essas capsulas e depois a gente vé onde que
vamos aloca-las. O sr. Frederico vai nos passar a agenda do estudio. NOs tivemos uma
experiéncia muito positiva da Comissdo de Graduagdo na gravagdo do video de curricularizagdo
da extensdo e o rapaz responsavel 1a no estudio e o estagiario foram de uma agilidade impar e o
video ficou bem bacana. Depois a gente até precisa ver uma visibilidade melhor desse video e
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onde que a gente coloca. Estamos vendo com a Comissdo quem é que gostaria de fazer essas
capsulas para que a gente possa dar um upgrade ai em relagdo ao que a gente faz em receber esses
alunos, ndo ocupando os espacos dos alunos dos centros académicos, mas criando alternativas
mais ageis de circular informagdes da Faculdade como um todo.” Com a palavra, o Prof. Dr.
César Ricardo Simoni_Santos (Comissdo de Pos-Graduacdo), disse: “Boa tarde. S6 um
comentario breve, em relacdo ao comentario da sra. Marie Mércia Pedroso, em relacéo as datas,
a gente estava comentando ainda esta semana sobre o problema, enfim, circulou essa ideia de
unificar o processo de colagéo de grau e nos preocupou justamente o fato de que a gente precisa
desses certificados no ato da matricula e que ela deve ocorrer antes do inicio do periodo letivo
da pds-graduacao do primeiro semestre. Eu agradeco a lembranca, a gente vai ter que acertar isso
entre pos-graduacao e graduacao essas datas para a gente ndo prejudicar nossos préoprios alunos,
porque muitas vezes os alunos da instituigdo acabam sendo, em funcéo de um desacordo entre a
graduacdo e poés-graduacdo. Acho que a gente consegue fazer isso sem problema, mas a gente
seguramente precisa falar sobre isso, agradeco pela lembranca. Bom, eu gostaria s6 de dar um
informe, recentemente saiu o resultado dos prémios tese destaque USP e nés tivemos 6 trabalhos
agraciados, 3 com premiacdes e 3 menc¢des honrosas, sendo dos premiados um do programa de
Sociologia, um do programa de Teoria Literaria e Literatura Comparada e 1 do programa de
Antropologia Social e das 3 mengdes honrosas, um da Antropologia Social, um da Letras
Cléassicas e Vernaculas e um do programa de Lingua, Literatura e Cultura Italiana. Isso também
é algo que nos traz um sentimento de orgulho em relacdo ao desempenho dos nossos pos-
graduandos.” Com a palavra, o Prof. Dr. Wagner Costa Ribeiro (Comissdo de Cultura e
Extensdo Universitaria), disse: “Boa tarde a todas as pessoas, eu queria dar trés informes, na
verdade me parece mais importante é que para a inscricdo de cursos de verdo noés tivemos 83
cursos, eu fiquei muito contente, muito feliz, a exce¢do de um departamento, todos os demais
apresentaram propostas, isso representa mais 6.200 vagas, algo extraordinario. Ndo consegui ver
se sao todos gratuitos, mas em geral grande parte € gratuito, em média 90% dessas vagas sdo
gratuitas, algo extraordinario, isso eu queria deixar registrado. Como as inscricdes acabaram
agora na terca-feira ndo conseguimos ainda olhar com mais detalhes, mas é algo muito
expressivo. E tem dois editais em andamento, que sdo justamente um que comuniquei na nossa
reunido da Congregacao, para atividades de extensao que vai até o dia 17 préximo, fagco um apelo
aos colegas fiquem atentos a essa data e depois a Comissdo de Cultura e Extensdo vai ter que
indicar 2 no méximo por Unidade. Ha também um outro edital, esse foi veiculado mais
recentemente pela propria pro-reitoria que é um para cuidar do nosso acervo patrimonial, e ai
temos de fato algo muito importante que a nossa biblioteca, por exemplo, a sra. Adriana Cybele
Ferrari sempre muito atenta a essas questfes, eu imagino, eu estimularia muito que ela pudesse
pleitear esse recurso e ela precisaria de um apoio docente também. Enfim, nesse caso a
dificuldade ¢ um pouco maior porque a Faculdade, a cada Unidade pode indicar apenas um
projeto. Eu gostaria até de propor meio que um pacto, um acordo para que nos pensassemos em
priorizar a biblioteca e eventualmente investirmos os esfor¢cos em apenas um projeto, mas é
apenas uma sugestdo, como saiu agora o edital e a gente ndo teve reunido, da nossa propria
comissao serd no dia 14 e a inscri¢do € até o dia 10, entdo é algo que ndo vai dar tempo, mas se
outros colegas estiverem pleiteando tambem, enfim, serdo bem-vindos e vamos analisar com
cuidado. Entdo sdo esses dois editais e essa boa noticia, mais 6.200 vagas € algo importante que
também traz muito orgulho para nossa Faculdade porque ndo € qualquer Unidade de USP que
oferece isso em curso de verdo, lembrando que geralmente esses cursos sao oferecidos por pos-
doutorandos, também por mestrando, doutorandos da casa e eu queria valorizar isso. Fico a
disposigéo se alguém tiver alguma diivida sobre nossos editais.” Com a palavra, o Diretor, Prof.
Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Prof. Wagner, desculpa, nao entendi bem, qual ¢ o objeto do
edital?” Com a palavra, o Prof. Dr. Wagner Costa Ribeiro (Comisséo de Cultura e Extenséo
Universitaria), disse: “O edital é focado em cole¢des, manutengdo de cole¢des, tém como limite
50.000 (cinquenta mil) reais. Sdo 700.000 (setecentos mil)reais no geral e cada projeto
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contemplado pode capturar até 50.000 reais. Eu acredito que na biblioteca a gente consiga fazer
algo importante com esse recurso.” Em aparte, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse:
“ E com manutengao € o projeto se refere a material necessario para manutengao ou um servico
de manuteng@o?” ?”” Com a palavra, o Prof. Dr. Wagner Costa Ribeiro (Comissdo de Cultura
e Extensdo Universitaria), disse: “Servigo, inclusive. Vocé contrata o servico, até onde eu
entendi. Acho que é um projeto que vale a pena olhar com atengdo.” Com a palavra, a Profa.
Dra. Fraya Frehse (vice-presidente da Comissdo de Cooperacdo Internacional), disse:
“Estou substituindo a profa. Laura Moutinho da Silva que estd num evento cientifico. Sdo duas
coisas, assim, primeiro que a gente tem alguns assuntos de preocupacao da CCint em funcéo da
situacdo de necessidade de verbas e ai eu ndo sei como que, enfim, é a primeira vez que eu
participo, entdo eu gostaria de saber sobre a questao de solicitacdo de verbas e assim visa dados
sobre as atividades que a gente tem para justificar a necessidade dessa verba. Gostaria de saber a
questdo de procedimento, eu posso falar sobre isso agora, sobre a necessidade dessa solicitacéo
de verbas?” Em aparte, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Vai haver um
momento em que a gente vai projetar ali uma série de itens em que podem ser destinadas verbas
e me parece que seria 0 melhor momento para falar especificamente das verbas necessarias.”
Com a palavra, a Profa. Dra. Fraya Frehse (vice-presidente da Comissdo de Cooperacéo
Internacional), disse: “Entdo o que eu gostaria de falar agora, se possivel, comunicar a esse
colegiado um resultado de um trabalho que a gente fez nesse primeiro més, com a ajuda da sra.
Vivian Pamella Viviani de Castro, um pouco para tentar oferecer para nossa Faculdade uma ideia
um pouco mais aproximada do tipo de atividade que a gente tem e da quantidade de pessoas e de
trabalho envolvido nisso. A gente trouxe um fluxograma da movimentacdo de escritério, que a
sra. Vivian organizou a movimentacado de escritorio no dia a dia dela e também de dados relativos
a mobilidade de tanto de nossos estudantes, colegas e funcionarios para fora quanto para dentro
como para a gente que vem de fora, cursos que a gente oferece, convénios e delegacdes. SO quero
resumir, a gente falou assim para a Vivian, conte para nos, para essa faculdade o que é o seu dia
a dia de trabalho. Ela montou esses dados em torno, por exemplo, de mobilidade que ela chama
de outgoing, essa coisa de levar gente para fora, professores, estudantes e funcionarios também,
sobretudo professores e estudantes. Entdo dessas 11 etapas que estdo envolvidas nesse processo
que ela descreve aqui, a gente vai poder deixar registrado isso em ata, dessas 11 etapas, 5, ou seja
45% dessas atividades estdo ligadas a CCInt. No que se refere a prestacdo de contas dessas bolsas,
que também ndo é uma coisa trivial, sdo 13 etapas, dessas 13, 7 estdo na mao da CCint, CCint
significa sra. Vivian, sobretudo, e agora n6s temos uma nova funcionéria e a Patricia que também
ajuda. Ai temos também o fluxograma da mobilidade incoming, ou seja, gente que vem para ca,
que envolve 12 etapas de trabalho, dessas 12, a sra. Vivian realizou 9, ou seja, 75% dessa
atividade. Isso tudo se refere a mobilidade e fora isso tem a questdo dos cursos, ai nds temos na
verdade dois cursos fundamentais fora 0 Summer School, que é o curso de aspectos da cultura
brasileira cuja organizacdo envolve 11 etapas de trabalho e 6 estdo na mao da CClint, ou seja 55%
do processo. No que se refere aos cursos de portugués para estrangeiros, que também nao € uma
coisa trivial, que envolvem 8 etapas de trabalho, dessas 8, 6 etapas, ou seja 75% estdo na mao da
CClnt e ai 0 curso Summer School que é um processo que tem 17 etapas de trabalho, 15 estdo na
mé&o da CClInt, ou seja 88%. No que se refere a essas, como a gente esta dizendo aqui 0 segundo
grande eixo que é além da mobilidade, os cursos. Depois tem também os convénios que envolvem
7 etapas, das quais as 7, por razdes Obvias, estdo na mao da CClint. E, last but not least, a gente
queria oferecer alguns dados para vocés sobre essas trés atividades fundamentais que sdo a
mobilidade e 0s cursos e 0s convénios. Entdo no que se refere a mobilidade por pais, s6 de 2023
a 2024, nesse altimo ano foram 30 paises que estiveram na FFLCH. Alunos recebidos de 30
paises e alunos enviados para fora foram 23 paises. E no que se refere por curso, a gente tem 100
alunos enviados para fora e 100 que vieram para ca e desses 100 respectivamente, alunos
recebidos 60% vieram para Letras, 26% das Sociais e restante para Historia Geografia, 5% para
cada um, e 4% da Filosofia. No que se refere aos alunos enviados, sdo 100 alunos, por ano, 75
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da Letras, 8 das Sociais, 9 da Historia, 5 da Geografia e 3 da Filosofia. No que se refere aos
cursos, ela so6 destacou aqui 0 curso de aspectos da cultura brasileira onde a gente tem neste
ultimo ano, no 1° semestre 41 alunos inscritos, no 2° semestre 2023 60 alunos inscritos, 1°
semestre de 2024, 38 alunos inscritos, 2° semestre 4linscritos. E, last but not least, mesmo na
questdo dos convénios vigentes neste més, a FFLCH tem convénio com 31 paises, sendo que sao
90 convénios. Tudo isso é gerido pela CCint, sob a coordenacgdo e realizagdo da sra. Vivian
Pamella Viviane Castro. Entdo € isso, eu sO queria deixar esses dados aqui para depois a gente
poder conversar mais.” Em aparte, o Prof. Dr. César Ricardo Simoni Santos (Comissdo de
Pds-Graduacdo), disse: “Sao 90 convénios ativos e 30 feitos neste semestre, € isso?” Com a
palavra, a Profa. Dra. Fraya Frehse (vice-presidente da Comissdo de Cooperacdo
Internacional), disse: “Numero de convénios, nos temos 90. 90 funcionando. Esses 90, eles
cobrem 31 paises, eu vou passar 0s dados para voceés, tentei aqui fazer uma ordem, mas acho que
da para vocés se aprofundarem.” Em aparte, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse:
“A tltima vez que a Faculdade levantou esses dados, que foi na ocasido ndo do ultimo relatorio
da avaliacdo institucional, mas de um pré-relatorio que foi feito em 2021. Os dados que
apresentou, que naquele tempo o presidente da CCint era o prof. Vladimir Safatle, foi que a
Faculdade recebe entre 18% e 20% das pessoas que vém a USP e leva em torno de 7% a 8% que
vao a outros lugares, quer dizer, hd uma diferenca importantissima entre o que nos recebemos e
0 que nos enviamos. Por que lembro tanto disso? Porque eu me interessei muito, naquele tempo,
como chefe do DLM (Departamento de Letras Modernas) para ver quantos desses alunos que
vinham fazer matricula em disciplinas do nosso departamento, entdo por isso indaguei bastante
esses numeros, queria ver se havia alguma preferéncia inclusive segundo as origens dos alunos.
Entdo, mais ou menos estava assim, isso deixou de ser contabilizado na pandemia porque nao
havia, ndo podiam vir nem sair pessoas. E, ndo me lembro, mas provavelmente o relatério de
avaliacdo institucional altimo, foi feito com dados até 2022, quer dizer, ainda ndo tinhamos
recuperado muito da pandemia, isso teria que ser visto de novo porque deve ter mudado muito,
alids, eu penso que também deve ter mudado porque a pandemia escalou muito as modalidades
online de cursos inclusive, isso por exemplo, afetou bastante 0 Summer School, 0 Summer
School tem muito menos demanda hoje do que tinha porque precisamente as pessoas inscrevem
mais em cursos online. Tanto é assim que chegamos a conversar com a profa. Laura Moutinho
da Silva mais possibilidade de outro tipo de atividades que tenha mais impacto sobre a
possibilidade de nossos alunos intercambistas sairem, por exemplo, cursos de compreensdo oral
em lingua estrangeira, compreensao oral sobretudo porque eles precisam compreender aulas, algo
parecido com o que fizemos no PROIAD (Programa de Iniciagdo e Aperfeicoamento na
Docéncia), profa. Heloisa Brito de Albuquerque Costa, s6 que ao vivo e com alunos PUB
(Programa Unificado de Bolsas) que é bastante realizavel.” Com a palavra, o Prof. Dr. Wagner
Costa Ribeiro (Comissédo de Cultura e Extensdo Universitaria), disse: “Eu fico surpreso, por
exemplo, por que o Summer School esta na CCint e ndo esta Comisséo de Cultura e Extenséo,
que tradicionalmente cuida dos cursos, € uma pergunta de fato. Provavelmente alguém criou la e
ficou 14, mas devesse voltar, estamos no comeco da gestdo, ndo € isso? Entdo talvez seja o
momento de fazer algumas adequagdes. Eu ndo estou com isso querendo arrumar mais trabalho,
os funcionarios véo ficar bravos comigo 14 na CCEx, mas me parece mais légico que um setor
que cuide de cursos por exemplo, cuide também do curso do Summer School, me parece mais
razoavel. Eu ja trabalhei, ministrei aula de cultura brasileira e foi uma experiéncia muito
divertida, muito rica, os estrangeiros ttm uma enorme curiosidade e fico muito atento, eu como
geografo, enfim, pude falar um pouco da geografia do Brasil, foi muito estimulante, acho que
foram dois anos, mas € outra atividade que também deveria estar vinculada a Comissdo de
Cultura e Extensdo. Entdo pergunto, porque certamente alguém teve a iniciativa, parabéns, 6timo,
comegou |4, mas eu n&o sei se é o caso de manter la. E uma pergunta mesmo, acho que a gente
poderia, talvez depois, numa conversa mais objetiva, se julgarmos conveniente, deixar tudo na
Cultura e Extensao que ja tem uma vasta experiéncia em organizacgdo e certamente pode também
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desafogar um pouco a sra. Vivian Pamella Viviane Castro que eu sei que é uma pessoa 6tima e
esta sobrecarregada, sem davida. E s6 uma reflexdo em voz alta.” Com a palavra, a Profa. Dra.
Fraya Frehse (vice-presidente da Comissdo de Cooperacdo Internacional), disse: “Obrigada,
Prof. Wagner. Eu gostaria s6 de anteméao de dizer assim, que a Summer School do ponto de vista
da CCint ela estd muito ligada a internacionalizacdo, tem essa pegada. Eu ja participei da
Comissdo de Cultura e Extensdo e eu entendo que os cursos da Cultura e Extensdo séo muito
assim, a USP se colocando, quer dizer, transcendendo os seus préprios muros. No caso da
Summer School, do ponto de vista da CClnt, eu entendo que é a USP se abrindo para 0 mundo
internacional. Mas, 0 que eu acho que quem podia realmente responder melhor isso aqui € a sra.
Vivian, s6 para fechar, eu tinha falado para vocés que também havia dados sobre as delegacoes
e a sra. Vivian foi atras, entdo ainda montou esse Gltimo grafico aqui. Aqui nés temos, s6 neste
ano de 2024, em andamento agora, 11 delegacGes recebidas, uma vai ser agora na China, mas sé
para dar uma ideia para voceés, delegacdes da China, Paris, John Hopkins, Africa do Sul, Austria,
Coreia do Sul, Estados Unidos e india. Entdo, acho que agora talvez, sra. Vivian, s para
esclarecer para o prof. Wagner Costa Ribeiro, se vocé pode explicar o que € o Summer School
do ponto de vista da CCInt.” Com a palavra, a sra. Vivian Pamella Viviane Castro disse: “Serei
bem répida. Quando a gente pensou na Summer School, a Cultura e Extensédo faz realmente os
cursos de verdo, a nossa ideia é que a gente tem alguns parceiros que a gente gostaria de ter uma
aproximacdo maior, entdo a gente acaba trazendo os professores estrangeiros para ministrar um
curso aqui na Faculdade e a gente trabalha o que a AUCANI (Agéncia USP de Cooperagéo
Académica Nacional e Internacional) chama de ‘Internacionalizagdo em casa’. Entdo ¢ uma
maneira da gente trazer os professores estrangeiros para ministrar um curso aqui € 0S n0ssos
alunos terem contato com as pesquisas que estdo sendo desenvolvidas fora do pais. E 0s cursos
séo de fato registrados na Cultura e Extensao, entdo a gente trabalha em parceria com a Cultura
e Extensdo, é que o contato com as Universidades e a selecdo dos professores é feita pela CClnt,
mas a divulgagdo e o registro é tudo feito na Extensdo.” Com a palavra, o Prof. Dr. César
Ricardo Simoni Santos (Comisséo de P6s-Graduacdo), disse: “Bom, eu fui representante do
Departamento de Geografia na CClint por bastante tempo, trabalhei muito com a sra. Vivian, sei
como € a situacao ali, enfim, é seguramente um servico da faculdade que precisa de maior apoio.
Entendo as dificuldade, ndo vou entrar nesse mérito, eu pedi a palavra pelo seguinte, porque me
parece crucial essa relacdo da CPG e CClnt porque nos temos nos itens de avaliacdo da Capes
(Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) o item internacionalizacdo que
é super importante para a gente e eu entendo que a internacionalizacdo da Pos-graduacdo da
Faculdade ndo se restringe as acdes de internacionalizacdo de cada programa individualmente,
porque os alunos se beneficiam desse universo de internacionalizacdo que, por exemplo, a
Summer School cria, eventos internacionais que as vezes sdo entre dois programas cria
oportunidade que, na verdade, falta para todos noés, ai falando mais da minha experiéncia como
coordenador de programa mais do que como presidente da CPG ¢é o fato que néo existe um lugar
que centralize todas as informagdes da CClnt, tem muitos dados sobre os convénios que esta no
plano da graduacdo que eu acho super util para falar de internacionalizagcdo também na poés-
graduacdo porque cria vinculo de professores, vinculos de instituicdo, troca de alunos, acho que
cria um universo muito além disso. Acho que seria interessante, claro, com condicdes de trabalho
adequadas, que a CClint pudesse pensar num plano, talvez um centro de cole¢do de dados de
internacionalizacdo que seria de extrema utilidade para pos-graduacdo e acho que para outros
setores da Universidade também. Eu sé queria mencionar isso porque € algo que eu pensava na
época quando eu era coordenador ainda, mas era isso.” Com a palavra, a Profa. Dra. Fraya
Frehse (vice-presidente da Comisséo de Cooperacdo Internacional), disse: “E a gente esta
pensando exatamente nisso, a gente falou muito com a profa. Laura Moutinho da Silva também,
de realmente reforcar esse papel dos dados de internacionalizacdo que a sra. Vivian Pamella
Viviane Castro tem, entdo vocés vao ver isso. Entdo 0 nosso sonho € conseguir disponibilizar
isso no site dos docentes.” Em aparte, a sra. Marie Marcia Pedroso (Assistente Académica),
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disse: “Noés temos 0 site institucional da Faculdade onde o Servi¢o de Comunicacéo recebe todos
0s eventos que serdo feitos na Unidade, talvez com algumas adequaces, porque eu também acho
que tem alguns problemas no formuléario de encaminhamento de divulgactes, por exemplo,
Geografia e Classicas fizeram um evento conjunto, que essa informagdo va e a Comunicagao
faca o filtro de tudo isso para distribuir aos programas porque sabemos também que o relatorio
Capes, as vezes, dependendo do tipo do evento, se é conjunto geografia e DLCV (Departamento
de Letras Classicas e Vernaculas) um pode lancar e o outro ndo, mas tem que mencionar. Entdo
ter esse filtro primeiro, j& que a gente tem um site que tem recursos melhores hoje, pode recolher
todo esse material e ai, talvez, submeter primeiro ou a CPG ou a CCint, se for o caso de
internacional, para poder remeter aos programas e ai antes de chegar para a sra. Vivian Pamella
Viviane Castro, se for para a sra. Vivian, vai ter um filtro prévio que estara sendo monitorado
principalmente pela CPG que é a que coordena a Plataforma Sucupira (sistema utilizado pela
CAPES para coletar, organizar e gerenciar informaces sobre os programas de p6s-graduacéo no
Brasil)” Com a palavra, a sra. Adriana Cybele Ferrari (Biblioteca Florestan Fernandes),
disse: “Eu sou bem breve, quero fazer um convite, a gente abriu ontem uma exposi¢do ‘Hungria
na Vanguarda, Literatura e Ciéncia’ essa exposicdo esta com apoio, foi cocriada com o
consulado Hungria Entdo queria convidar todos a conhecer tivemos ontem o lancamento com
algumas falas, presenca da consulesa e também uma fala muito interessante da professora Anita
Demko que estava descrevendo la o conteudo, falando sobre a obra e vida do Paulo Rénai. Entdo
queria convidar todos voceés a prestigiar a exposicao e dizer também que mencionei aqui sobre a
questdo da reforma da biblioteca, porque de fato a gente percebe que a gente estd com um
esgotamento do edificio, de pensado um edificio para fun¢des que ndo sdo as funcbes de uma
biblioteca atual, entdo ndo raro toda semana a gente tem feito algumas adaptacfes, mas com
todas as limitaces que a gente tem a gente esta feliz porque a gente esta sendo muito procurado
por VArios parceiros, por varios colegas aqui da faculdade para usar os espacos das da biblioteca
e protagonizar mais 0 NOSSO acervo e as pesquisas que a gente faz, que a faculdade faz, entdo
refor¢o o convite. Obrigada.” Com a palavra, o Sr. Felipe Costa Sunaitis (representante dos
funciondrios técnicos e administrativos), disse: “Boa tarde cheguei um pouco atrasado, eu
estava num outro compromisso, mas eu imagino que ja tenha sido dado informe da carreira, entao
ndo vou me alongar aqui. Na unidade a gente tem conversado com a dire¢éo, foram formadas as
comissfes, mas s para dar um informe mais geral da situacdo da carreira como que esta, esta
sendo muito dificil porque a Reitoria simplesmente ndo conversa com o sindicato, a gente foi na
porta eles ndo atendem a gente, entdo por exemplo, na nossa carreira a gente praticamente nao
deu nenhum pitaco nela, entdo foi feita totalmente por uma empresa, entdo todos esses absurdos
gue a gente vem vendo na Congregacao e tudo mais acho que vem um pouco disso né, foi feito
por uma empresa que é vinculada a FEA (Faculdade de Economia e Administracéo) e ai a gente
ndo tem acesso as informacGes, tem um monte de caso absurdo que eu também ndo vou repetir
porqgue ja foi falado na Congregacdo, mas s para dar esse informe que esta sendo muito dificil
a gente conseguir a reabertura com a Reitoria desses casos absurdos que aconteceram. Em relagéo
a aqui na faculdade acho que o professor ja deu informe, estd sendo dado andamento nas coisas.”
Com a palavra, o Sr. Francisco Napolitano Viotto (representante discente da Graduacéo),
disse: “Boa tarde para a todo mundo que esta aqui na reunido, todo mundo que esta assistindo
também. la comentar uma das coisas que a sra. Marie Mércia Pedroso falou antes em relacéo a
essa questdo do ranqueamento. Primeiro agradecer essa preocupagdo com a questdo do nome
social das pessoas trans do nosso curso para a questdo do ranqueamento mais de um ano a gente
teve um problema de desrespeito de transfobia com os estudantes trans ao ndo ser divulgado o
nome das pessoas corretamente mas usar o0 nome morto entdo acho que isso é fundamental e
enfim é importante ter esse esclarecimento também dessa demora relativa ai a divulgacéo do
calendario, enfim, das questbes referentes ao ranqueamento que era uma coisa que estava
causando bastante angustia da parte dos alunos como vocés sabem né, nas Letras, o pessoal tem
que passar pelo Ciclo Béasico no primeiro ano e chegando final do semestre é bastante comum a
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gente ver muitas pessoas com muita ansiedade em relagdo a isso porque a gente sabe que
infelizmente boa parte dos Estudantes ndo consegue seguir no curso que gostaria de seguir de
lingua, entdo amenizar a0 maximo esses tensionamentos extras por nao saber ainda a data nao
saber como que véo funcionar as coisas ajuda bastante como vai ser a primeira vez que vai ser
feito pela Faculdade acho que a gente vai estad vendo como que vai funcionar esse sistema ai pela
primeira vez, mas enfim acho que s0 ja essa preocupacdo inicial desde o comego com 0 nome
social das pessoas trans € muito importante. Uma outra coisinha que eu acho que é importante de
sO de tocar das coisas que foram colocadas aqui também é em relacdo a questdo de intérprete
para professora de libras que € uma questdo que na verdade gera muita revolta assim nessa
situacdo que a gente esta vendo e que se a gente for ver a contratacdo dessa professora foi um
dos frutos da greve do ano passado e a gente vé um descaso completo da Universidade e com a
acessibilidade, ndo s6 com a acessibilidade em si como, por exemplo, as pessoas com deficiéncia
fisica terem acesso ao prédio ndo sé isso, acessibilidade ela ndo se restringe a isso e também
abarca a questdo de professores ou funcionarios ou estudantes com algum tipo de deficiéncia
terem como permanecer nos espacos, trabalhar aqui e tudo mais mas também com o que era a
propria disciplina de libras antes que ¢ até esse semestre agora realizada de forma online estou
fazendo essa matéria online e que enfim pra gente conseguir dar esse passo dessa matéria deixar
de ser online que é um absurdo também numa Universidade que as aulas sdo presenciais a gente
tem essa matéria online por falta de professores, mas que isso ta de certa forma ameacado caso a
gente ndo tenha essa garantia de intérpretes, ter qualidade, que sejam fluentes em libras para fazer
esse trabalho e com certeza vai ser algo que da nossa parte vai demandar muita mobilizacdo dos
Estudantes para que essa questdo seja resolvida porque ndo vai ser aceitavel e ndo vai ser
aceitavel que a gente tenha as aulas dessa professora prejudicadas com um servico de
interpretacdo de baixa qualidade por conta da Reitoria ndo aceitar contratar funcionarios
capacitados e enfim, contratados pela Universidade diretamente e isso vai ser com certeza algo
que a gente vai ter que tratar muito ainda da parte dos estudantes e, enfim por ultimo ndo posso
deixar de tocar nisso também, eu ja venho tocando nisso mais de um CTA em mais de uma
Congregagdo, mas o nosso elevador segue ndo funcionando e a gente vem constantemente
procurando assisténcia administrativa para saber das atualizagdes em relacdo a isso foi dito pela
foi dito pela empresa que eles vao vir consertar o0 nosso elevador amanha mas de toda forma o
prazo né que a empresa tinha de 40 dias Uteis para execucdo do servigo esta se encerrando e s
reforgando, na semana que vem quando esse prazo Se encerrar caso a gente ndo tenha o nosso
elevador ja funcionando a gente vai com certeza demandar que a faculdade tome todas as medidas
legais cabiveis porque a gente ja estd meses com os estudantes cadeirantes com mobilidade
reduzida do nosso curso sem poderem acessar o prédio plenamente, tem que se restringir ai a
usar apenas um andar. Entdo para além do transtorno de parte das aulas ter que ser mudada de
andar simplesmente esses alunos ndo podem acessar o restante do prédio, se eles querem depois
da aula ir pro espaco estudantil relaxar um pouco como todos os outros alunos podem fazer, eles
ndo podem porque eles teriam que dar uma volta de carro por metade da faculdade ou se quiserem
ir na sessdo de alunos e tiverem no andar de baixo eles também véo ter que dar uma volta de
carro de 10 minutos no quarteirdo da faculdade para poder acessar e isso € uma situacéo bastante
inadmissivel. A gente vem acompanhando ja todas as questdes burocraticas, mas as questfes
burocraticas ndo resolveram nosso problema até agora e se a gente nao tivesse esse elevador
funcionando nos proximos dias a gente vai precisar procurar também outras formas de inclusive
de questionamento da propria empresa pelo desrespeito que ela esta tendo com a nossa faculdade
com os estudantes pcds, € isso, obrigado.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo
Fanjul, disse: “Francisco, eu quero acrescentar além dessa informagdo de que a empresa se
comprometeu a vir amanha, um pouquinho como foi que se chegou a esse compromisso porque
ndo foi tdo facil, o sr. Frederico Tresoldi Favoretto ligou para insistir como costuma fazer, enfim,
entrou em contato e mencionou que hoje havia uma pessoa da Folha de S&o Paulo aqui, que é
verdade, mas ndo estava por isso, mas que temos aqui a folha de So Paulo, enfim, e eles disseram
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que inclusive tinha alunos que tinha escrito na ouvidoria deles e que eu acho que pode ter sido a
partir de que no comunicado que fizemos na semana passada a gente fez questdo de colocar o
nome da empresa precisamente, enfim, bom talvez isso tenha dado algum resultado e eles se
comprometeram a vir amanh&. Vamos ver se vem ou ndo vem e se ndo vierem eu concordo
plenamente com vocé com que temos que partir para a briga, enfim, com a empresa, digamos e
enfim vamos ver como, de que maneira. Entdo vamos passar para a ORDEM DO DIA:1 -
QUESTOES TECNICAS DE POLITICAS ACADEMICAS: 1.2 - Calendario de Reunides CTA
e Congregacdo 2025 - Esse calendario esta proposto Ele foi com a pauta, vamos colocar agora
aqui vamos ver se alguém tem alguma observagdo. Podemos dar por aprovado? APROVADO.
1.3 - Projeto de Estagio Docente - CERT - Profa. Dra. Fernanda Lima e Silva - Departamento
de Ciéncia Politica. Processo USP 24.1.1154.8.2 1.4 - Projeto de Estagio Docente - CERT - Prof.
Dr. Pedro Lopes - Departamento de Antropologia. Processo USP 24.1.1127.8.5 1.5 - Projeto de
Estagio Docente - CERT Profa. Dra. Fernanda Araujo Machado - Departamento de Linguistica
1.6 - Projeto de Estagio Docente - CERT Prof. Dr. Vitor Nobrega - Departamento de Linguistica-
APROVADO - 2 - GRADUACAO: 2.1 - REVALIDACAO DIPLOMA IRINA
VASILEVSKAIA RODRIGUES 2.2 - REVALIDACAO DIPLOMA CAMILLA KOGAKE 2.3
- REVALIDACAO DIPLOMA DAVID GOMIERO MOLINA 2.4 - REVALIDACAO
DIPLOMA RICARDO SIGLER LORENTE 3 - COOPERACAO INTERNACIONAL —
APROVADO. 3.1 - Delegacdo de Competéncia para o Escritorio de Apoio Institucional aos
Pesquisadores para realizar as prestacbes de contas dos editais da AUCANI 4 -
DOACOES/TRANSFERENCIAS DE DOMINIO DE MATERIAL PERMANENTE (votagdo
aberta, em bloco, sem prejuizo de pedidos de destaque): 4.1 - A Pedido do docente:. Wataru
Kikuchi — no sentido de fazer a doacdo para o Centro de Estudos Japones (CEJAP) - do
Departamento de Letras Orientais desta Universidade - 01 - Notebook (Secretaria) - 01-
Microcomputador e 1(uma) multifuncional tanque de tinta HP. Processo USP:. 2022.1.788.8.6
4.2 - Doagdes: SEI_154.00004555 2024 71 CNPQ - Yaracé Morena Boregas e Régo - Profa.
Dra. Maria Cristina Cortez Wissenbach 4.3 - SEI_154.00004951 2024 06 FAPESP - Vinicius
Madureira Maia - Prof. Dr. Leopoldo Waizbort 4.4 - SEI_154.00006280_2024 18 FAPESP -
Fabio Waki - Profa. Dra. Laura Patricia Zuntini de lzarra 4.5 - SEI_154.00006398 2024 38
FAPESP - Fabiana Nicoli Dias - Profa. Dra. Adma Fadul Muhana 4.6 -
SEI_154.00007317_2024 17 FAPESP - Reginaldo Rodrigues Raposo - Prof. Dr. Marco Aurélio
Werle — APROVADO - 5 - APRECIACAO DE ATAS: 5.1 - ata 336° - para apreciacio —
APROVADO. 1.1 - Orcamento 2025 - a respeito de or¢camento a comissdo que formamos na
reunido anterior ja se reuniu para discutir as prioridades para essa linha de reformas de 3. 600.000,
as prioridades estabelecidas foram a reforma do piso do prédio de Ciéncias Sociais, do piso
térreo, do andar do piso do andar térreo, perd&o, o subsolo, uma parte do subsolo da letras e uma
série de salas de Ciéncias Sociais e de Letras e as salas 8 e 24 das Sociais e tem duas das Letras
de 261 e 266 e o piso dos banheiros de historia e geografia bom eh as outras alineas do que séo
as verbas carimbadas, enfim, digamos equipamentos isso vao seguir as prioridades que determina
a comissao de infraestrutura e hoje temos que comegar a discussdo do que talvez seja 0 mais
dificil porque o mais escasso, que € a chamada dotacdo bésica, quer dizer o dinheiro que a
faculdade recebe e que néo esta especificamente destinado a uma finalidade sendo que nds temos
que decidir para onde vai. E que nos ultimos anos tem estado tensionado, bastante tensionado,
entre a necessidade de estagios, de estagiarios, a politica, a vontade da faculdade de investir em
formacdo mediante bolsas de iniciacdo cientifica e também a vontade da faculdade de contribuir
com a inclusdo mediante projetos como PAECO (Programa de Acolhimento a Estudantes
Cotistas) ou PLEA (projeto interdepartamental Praticas de Leitura e Escrita Académicas). E
tensionado entre isso e necessidades operacionais dos departamentos porque a verba dos
departamentos sai daqui também e dos departamentos e dos centros E, bom o que estou
mostrando ai a vocés que estou mostrando a vocés é como foi a distribuicdo de 2024, ndo quer
dizer que tem que ser a mesma precisamente 0 que vamos discutir aqui sdo diretrizes para que
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depois no dia 27 de novembro a mesma a comissdao de or¢camento que esta composta por pelos
professores Angela Alonso pelo prédio do Meio, Anselmo Alfredo pelo prédio de geografia,
Ricardo Cunha Lima pelo prédio de Letras e por uma representante estudantil e um de
funcionarios e as assisténcias discutam a distribuicdo definitiva. O que ja sabemos porque ja
chegou a pauta do Conselho Universitario da proxima terca-feira € quanto € que vai vir. Vai vir
uns 10% mais do que esté ali quer dizer foram 5.227.000 virdo 5.800.000 o aumento foi igual
para todas as unidades, quer dizer ndo houve assim nenhuma uma maldi¢do que caiu aqui, néo,
foi igual para todas as unidades e também para nés. Enfim, a questao é que fazemos com isso né.
Digamos tem a algo que fica na administracao sempre para 0s gastos ndo apenas da administracao
Central, mas também das comissfes que figuram que estdo aqui. Todas sdo despesas de qualquer
secretaria, de qualquer escritério, como tem os departamentos também. Esse valor de bancas
examinadoras, sr. Valdeni, eu entendo que correspondeu também as passagens das bancas de
concurso, por isso foi tdo alta né? E entendo que com base no levantamento do que efetivamente
foi gasto em 2024. J& Podemos prever algo menor porque digamos que se gastou menos que isso
ndo é sr. Valdeni?” Em aparte, o Sr. Valdeni Faleiros (Assistente Financeiro), disse: “Sim,
gastou menos.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Podemos
prever algo menor porque ja em 2024 que foi 0 ano dos concursos, esperamos gue 0 ano que vem
também tenha, mas ndo vdo ser tantos, mas é previsivel que haja, na reunido com a Reitoria
falaram de 20 cargos docentes para FFLCH, ndo entramos em detalhe porque tinhamos escutado
antes que talvez houvesse um edital de mérito ndo queriamos entrar nessa discussdo nds sozinhos
né enfim ndo sabemos.” Com a palavra, a_vice-diretora, Profa. Dra. Silvana de Souza
Nascimento, disse: “Eram mais ou menos 20 e poucas vagas para a FFLCH, mas também eu
inclui o edital de mérito como fizeram nesses anos para outras vagas, acho que esse tinha esses
20 poucos e mais o edital de mérito.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul,
disse: “Vamos ver porque 20 ¢ mais ou menos o que aposentaram entre 2023 e 2024. Entéo
vamos ver. Agora, de qualquer modo, seriam menos concursos e gastamos menos que isso este
ano. O que vocé vem como catedras, bom as catedras que recebem verba porque esta em
funcionamento, como o Jaime Cortesao, acho que é estudos irlandeses também depois teriamos
que ver mais. Quais sdo as catedras, esta mostrando (em tela) entdo a Jaime Cortesdo recebeu em
2024, 28.000 a Pierre Monbeig, 9.500, a Von Martius, 9.500, a Williams Yeats que € de estudos
irlandeses, que eu conheco mais com esse nome, 9.500, enfim e os centros. Entdo temos mais
centros agora este ano, foram criados dois centros além desses o Centro de Estudos Palestinos e
um centro que foi criado na ultima sessdo que estava a direcdo anterior que € um Centro de
Estudos de autoritarismo algo assim o prof. Vladimir Safatle, o coordenador ndo me lembro o
nome exatamente, mas temos que levantar isso para a reunido, sr. Valdeni, para a reunido da
comissdo. Entdo tem essa contingéncia da diretoria aqui para pedidos que véao aparecendo,
situacOes que vao aparecendo, que pode ser menor, pode ser maior e 0s departamentos receberam
durante o ano passado 1.316.000 e que eu gostaria de que mostrassemos como ficou distribuido
entre os departamentos. O critério em geral que tem se usado de distribui¢do € que haja um de
60%, que seja igualmente proporcional e um de 40 % que seja proporcional ao numero de
professores isso também € algo que pode mudar, algo que pode ser pensado, agora de qualquer
modo mudando isso um pouco ou muito e, digamos, tem que haver uma parte que seja igualmente
proporcional porque um departamento pode ter menos professores, mas tem despesas que vai ter,
como toda a secretaria vai ter um fotocopiadora e vai ter funcionarios, enfim, que utilizam coisas.
Entdo digamos ndo € que pode ser exclusivamente proporcional ao nimero de professores, talvez
poderia mudar um pouquinho essa propor¢do, em vez de ser 60 e 40, ser 40 e 60, ndo sei, mas
ndo muito mais. Agora a questdo é que como é o montante destinado aos departamentos, 0
montante total que leva a essas verbas anuais que s@o repassadas mensalmente, aqui 0s que sao
chefes de departamento ja devem estar mais ou menos familiarizados com isso, enfim os que
foram chefes de departamento, sdo repassadas mensalmente e sabemos que em varios
departamentos boa parte da despesa que estd ocupando essa verba é também com estagiarios.
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entdo esse valor ai de estagiarios que vocés veem na Ultima fileira sdo aqueles que digamos é a
parte € a proporcdo em que a faculdade, ndo cada departamento, a faculdade ou a direcéo
contribui da diretoria e que ai entra a contribuicdo que faz para os departamentos com alguns,
digamos, tem um acordo feito para estagiarios de po6s em que a diretoria vem pagando a metade,
sim isso esta incluido ali mas ndo a parte que o departamento paga. Entdo se vocés veem de um
total de 5.200 mil se n6s somarmos Estagiérios, as bolsas PAECO, que sdo bolsas de estagios
também, as bolsas do projeto PLEA, do programa de leitura e escrita académica que sdo 40 bolsas
de pos, em vez de graduacdo, mais as 50 bolsas de iniciacdo cientifica, isso da 2 milhdes e algo,
quer dizer isso da metade praticamente um 40% da dotacdo basica da faculdade esta hoje aplicada
nesse sentido. S&o coisas que temos que pensar para dar orientagcdes aqui, ndo vamos resolver
hoje aqui a proposta, € que pensemos aqui grandes orientacdes sobre esse problema, sobre esse
cobertor curto porque o que tiramos de um lugar e o que colocamos em um lugar vai sair de outro
para gue a reunido da comissdo de orcamento possa tomar decisdes. Enfim vejam que aqui por
exemplo aqui (em tela), ndo tem um e despesas especificas da biblioteca, por qué? Porque de
modo geral entendo que estavam saindo da contingéncia da diretoria, por exemplo, outro dia eu
assinei essas didrias para os funcionarios da biblioteca para esse evento, enfim, me parece que
em geral estdo saindo dali. Agora também essa € uma questdo para pensar, por exemplo digamos
que dentro de Estagiarios estdo também Os Estagiarios, ai sim estdo os Estagiarios da biblioteca
estdo os Estagiarios das comissdes estatutarias. Acho que toda a comissao hoje tem um estagiario,
um ou mais. Pensar maneiras de distribuir isso, eu creio que o ingresso de alguns funcionéarios
foram muito poucos, mas os dos poucos que entraram pode fazer com que tentamos a diminuir
um pouco essa despesa em Estagiarios e pensar e eu creio que nenhum de noés gostaria de diminuir
0 que esta para iniciacdo cientifica ou para 0 PLEA, mas ndo sei temos que pensar nisso tudo.”
Com a palavra, a Sra. Adriana Cybelle Ferrari (Biblioteca Florestan Feernandes), disse: “Na
verdade, na gestdo passada acho que nos anos, como a gente tinha captado a verba do
estruturante, entdo grande parte do que a Biblioteca precisou saiu do projeto do estruturante
exceto, obviamente, os estagiarios. Entdo ai eu queria advogar para que a gente pudesse
configurar também com um percentual porque também a gente se organiza ja que a gente ndo
tem mais esse aporte porque 0s computadores, uma série de coisas, tudo foi feito com o projeto
estruturante, entdo nao foi, nem aparece ai né, nem foi da demanda da diretoria porque tinha essa
outra verba. Entdo acho que seria bom que a gente também tivesse pleiteando dentro desse
conceito desse desses percentuais algo para a biblioteca porque também a gente consegue se
organizar dentro das possibilidades ai como o senhor falou do cobertor pequeno, e a gente ja sabe
0 que que € o prioritario e também a gente continua buscando fontes para trazer outras
possibilidades como o caso do edital que a gente vai tentar e a gente vai continuar com essa
politica que a Biblioteca, muito do que ela tem feito também sdo verbas que néo entéo na receita.
Assim que a gente entende que a demanda é grande também para a biblioteca, se a gente for
pensar em toda a demanda. S6 0 nosso projeto, prof. Adrian, € mais de 10 milhdes de reais da
construcdo que t4 14, da reforma. Eu s6 queria dizer isso, que entdo teve muita coisa que acabou
que a gente teve essa negociacao de ndo colocar a biblioteca num percentual pra gente usar aquele
recurso que era que as grandes demandas nossas sairam pelo estruturante as primeiras grandes
demandas, ta. Obrigada.” Com a palavra, o Sr. José Clovis de Medeiros Lima (Ouvidor), disse:
“Obrigado Professor Adrian, profa. Silvana. Tao logo eles assumiram eu apresentei para eles
uma demanda que a gente t4 fazendo junto ao Ministério Publico do Trabalho de Campinas e a
gente ta tentando ver se consegue que uma penalizacdo que foi imposta a uma empresa
multinacional por discriminar funcionarios nos seus locais de trabalho possam ser revertidas na
forma de bolsas de permanéncia para faculdade. O volume que foi solicitado é um volume alto,
evidentemente, porque a multa foi alta, mas € muito menor do que sera, digamos, em funcéo das
necessidades que a faculdade tem. Evidentemente isso ndo vai ser decidido agora. Pode ser que
ao longo dos recursos que a empresa vai fazer nas instancias superiores isso demande um tempo
maior, mas se vier alivia bastante 0 nosso orgamento na questéo das bolsas de permanéncia ali,

ATA APROVADA NA REUNIAO ORDINARIA DO CTA DE 07/08/2025



919
920
921
922
923
924
925
926
927
928
929
930
931
932
933
934
935
936
937
938
939
940
941
942
943
944
945
946
947
948
949
950
951
952
953
954
955
956
957
958
959
960
961
962
963
964
965
966
967
968
969

19
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
principalmente, acho que da PAECO e de iniciacdo cientifica. eu ndo sei se é possivel né, sr.
Valdeni, utilizar? Mas s&o bolsas de R$800 que foram solicitadas, eu acho que poderéo ajudar
bastante a orcamento se nédo der deste ano, do préximo ano, ai esses recursos podem ser revertidos
para outras atividades da Faculdade. Obrigado.” Com a palavra, o Prof. Dr. Ricardo da Cunha
Lima (Chefe do Departamento de Letras Cléssicas e Vernaculas), disse: “ A minha davida
em relacdo ao orcamento é se, por exemplo, os Estagiarios se nas outras paginas tem o
detalhamento de onde eles estdo alocados, porque eu estou imaginando 900.000 por ano talvez a
Faculdade tenha por volta de 100 Estagiarios porque cada um, estou imaginando, nao sei, e seria
importante pelo menos para a reunido da comissdo de orcamento a gente saber quantos sao
aqueles da pds-graduacao, quantos sdo quantos sdo e onde eles estdo porque é dificil, mesmo
como chefe de departamento saber as necessidades que levam a essa contratacéo dos Estagiarios
nos mais diversos setores. Também achei dificil, fico pensando até a questdo das catedras, como
foi dividido, mas por que foi dividido dessa forma, eu ndo me sinto confortavel de questionar,
sem entender mais ou menos se isso é fruto ndo sé histérico, mas de um acordo entre as catedras
ou uma reivindicacdo ou tipo de uso, entdo talvez até a reunido se a gente puder ter mais
informacdo sobre isso para poder julgar melhor essa questdo, por exemplo, da reducdo de
Estagiarios como isso vem sendo falado ja faz tempo eu imagino que a gente siga esse caminho.
Mas considerando que os estagidrios sdo contratados por 30 horas semanais, ndo é muito
diferente do que um funcionario faz, entdo, ndo € assim. O nimero de funcionarios que entram é
tdo pouco, tdo pouco, que nao sei até que ponto a gente pode abrir m&o dos Estagiarios. Precisaria
pensar muito bem como eles vém sendo usados e a Unica questdo que é uma noticia que eu acho
que é boa € essa questdo de que realmente, provavelmente, para a despesa das bancas
examinadoras a gente vai poder fazer a reducdo. Sdo as minhas preocupacdes, mais do que
sugestoes.” Com a palavra, a Profa. Fraya Frehse (vice-presidente da Comissdo de
Cooperacdo Internacional), disse: “Entdo na verdade a CCInt ndo tem uma dotagdo propria,
ndo existe verba de representacdo também. Para CClInt o que existe, digamos, regularmente é o
salario que € pago para as funcionarias. Entdo a gente esta preocupado porque na verdade a gente
gostaria, precisamos de uma verba. N&s é que fizemos um calculo, digamos assim, do que a gente
precisaria para esse préximo ano considerando que na gestdo passada acho que a sra. Vivian
Viviane Pamela consegue falar isso melhor, mas no fundo acabava funcionando muito como
balcdo. A sra. Vivian era meio que assim, em cima, a gente formulava a demanda para a diretoria
e a diretoria, enfim, ia ao encontro dessas solicitacdes, tendo em conta todas essas circunstancias
atuais, as dificuldades e tal o0 que a gente chegou numa total basico para a CCInt funcionar que
é de R$ 100.000, dos quais R$ 40.000 seriam entdo esses dados que a gente passou para VOCEs e
dizem respeito a essas areas de que a gente falou, o escritério entdo o escritorio ndo entra nesse
calculo, depois temos as areas de mobilidade, os cursos, 0s convénios e as delegacdes entédo
mobilidade também néo entra no calculo porque afinal de contas isso se da via os intercambios
que existem, etc., etc. Mas nos precisamos entdo de 40.000 para o curso para 0 Summer Winter
School, que é um curso de cinco dias, ou seja, cinco diarias para contratar 10 professores, entdo
dois professores por curso. Entdo, isso da R$40.000 de diarias para os professores e também
R$20.000 para os cursos de portugués, para o curso de portugués para estrangeiros, entdo nos
estamos em 60.000. E ai para as outras duas rubricas que a gente estd chamando aqui de
convénios e delegacgdes, a gente calcula R$40.000, para justamente quatro missées. No nosso
plano de gestdo esta registrado ali o interesse até em consonancia com o plano Académico da
Faculdade de ampliar contatos com a Africa e com a Asia, enfim um pouco o sul global de um
lado e também o prdprio Brasil. Entdo no fundo é isso, a gente esta falando aqui de R$100.000:
40.000 + 40.000+20.000. O que a gente gostaria de deixar registrado, ndo sei se a Sra. Vivian
quer complementar com alguma coisa, entdo ¢ isso.” Com a palavra, o Prof. Dr. Wagner da
Costa Ribeiro (Presidente da Comissdo de Cultura e Extensdo Universitaria), disse: “Eu
queria, pela CCEX, pela comissdo de cultura e extensdo, nds temos um percentual, que néo é
grande, de cursos que sdo pagos. E ai a indicagdo que surgiu é que uma parte desse volume
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arrecadado revertesse para a comissdo de cultura e extensdo. Ndo temos um ndmero exato, mas
por exemplo se 10% das inscri¢des forem revertidas para a comissdo de cultura e extensdo nos
poderiamos ter ai uma margem bastante interessante para promover outras acdes que enfim,
acredito eu, eventualmente até estimular um edital interno de Cultura extensdo e coisas dessa
ordem. Entdo a reivindicacdo seria essa, que uma parte do volume arrecadado, porque atualmente
vai para a faculdade, que ndo é ruim, eu acho 6timo, mas como nasce na cultura extensédo, pelo
menos uma parte poderia ser revertida para a comissdo de cultura e extensdo. Nos imaginamos
que em torno de 10% seria algo razodvel. E ai eu tenho uma sugestdo que eu nem dividi com
meus colegas geografos aqui, mas € a seguinte: em relacdo a trabalho de campo que é uma
demanda absolutamente fundamental para a geografia, outro dia conversando com um colega e
ele me comentou muito rapidamente que essas empresas de OGnibus, especialmente essas que
circulam em escala nacional e mesmo Estadual, para elas ndo € nada oneroso dispor de um
onibus, por exemplo, para enfim e teria que ter ser feito um convénio, ele ndo falou para mim o
caminho das pedras, ndo me disse nada, mas ai é uma sugestdo, se seria razoavel pensarmos num
convénio eventualmente para que essa parte do transporte, se nos tivéssemos um 6nibus para, sei
I4, um Cometa da vida, um Passaro Marron, essas grandes empresas que pudessem oferecer um
onibus para deslocamento dos Estudantes acho que isso aliviaria muito a nossa carga porque hoje
é um elemento de despesa grande. Claro que eles ndo estdo acostumados, estdo acostumados a
pegar as pessoas de um ponto e levar outro. O trabalho de campo € muito mais que isso, tem
paradas, tem uma série de outras questdes, mas de qualquer modo acho que como esse colega
comentou achei que poderia ser experimentado e quem sabe, se é razoavel os termos de um
convénio com uma empresa dessa ordem. Obrigado.” Com a palavra, o Sr. Francisco
Napolitano Viotto (Representante Discente de Graduacdo), disse: “Bom, primeiro pedir
desculpa por ndo ter conseguido estar na Ultima, na primeira das reuniées da comissao, tive um
problema no dia, entdo talvez algumas coisas que eu queira ver de informacao talvez tenham sido
ditas la ou talvez véo ser ditas na proxima, mas s6 para também ser possivel de ja ter esses dados
ou aqui ou na préxima o professor ja disse que vai falar da questdo da quantidade de Estagiarios
que ficou essa questdo do final da gestdo passada para essa que na Ultima sessdo antiga diretoria
falou que ndo ia comprometer a verba da proxima gestdo, sé registrar isso também acho que é
importante, que isso gerou uma situacdo um pouco de instabilidade para parte dos Estagiarios
porque o estagio € o emprego de muitos estudantes, entdo inclusive acho que foi uma postura de
certa forma irresponsavel no sentido de, inclusive, para a propria faculdade acho que foi em certa
medida um transtorno dado que quando uma pessoa tem um estagio e fica sabendo que
possivelmente esse estagio ndo vai continuar, ela ja comeca a procurar outras formas de garantir
que ela vai ter uma renda pro préximo periodo, entdo a gente recebeu alguns relatos também de
inclusive pessoas que eram estagiarias aqui e estavam muito preocupadas com isso e que
inclusive sairam dos seus estagios por ja ir procurar algo para poder garantir que tenham alguma
renda nesse proximo periodo. Entdo seria importante pra gente saber se vai haver essa reducéo
ou ndo, tanto a justificativa dessa redugdo, quanto em que area isso foi reduzida porque para nos
gue somos estudantes é uma faca de dois gumes de certa forma porque obviamente que a gente
entende que o ideal é a gente ter mais funcionarios, uma reivindicacao histérica dos funcionarios
que a gente tenha mais contrataces porque os funcionarios estdo muito sobrecarregados e que
muitas vezes os Estagiarios fazem trabalho de pessoas que deveriam ser funcionarios. Quer dizer
trabalham como funcionarios, mas recebem um salario muito menor que néo é um salario, é uma
bolsa, entdo se houver uma reducdo de Estagiarios que é justificada por contratacdo de
funcionarios nos parece que € algo plenamente justificado ter essa reducdo de vagas de emprego
para estudantes, basicamente, dentro da faculdade, mas ndo sendo seria importante que a gente
soubesse sobre essa substituicdo como que ela se deu e em que proporc¢édo. E por ultimo também
ja que estamos discutindo o orgamento, j& adiantar, que foi uma solicitacdo de, ndo foi a primeira
vez, que Estagiarios conversaram com a gente sobre isso mas que provavelmente também nos
teremos uma campanha junto aos Estagiarios da nossa faculdade também e ndo necessariamente
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sO a nivel FFLCH, para que se passe a ter também o pagamento de vale alimentacdo para os
Estagiarios porque os nossos Estagiarios ndo recebem Vale Alimentagéo e muitas vezes eles ndo
podem comer no Bandejao ou mesmo que facam as refei¢cdes principais no Bandejao, assim como
qualquer lugar que se faca estagio hoje em dia, o estagiario tem direito a um vale alimentacéo e
enfim todo mundo sabe como os precos subiram drasticamente nos ultimos anos. E, enfim nos
parece bastante razodvel que o estagidrio também tenha esse direito aqui dentro da Faculdade
dado que na maioria dos lugares como uma propria estudante fez um levantamento, uma
estudante que é estagiaria, diversas outras esferas do setor publico em que a gente tem
Estagiarios, na prefeitura municipal, enfim em outras esferas, os Estagiarios também recebem
esse auxilio alimentacdo que a gente acha que é fundamental também de que seja dado para 0s
Estagiarios daqui. A gente vai ter uma campanha nesse sentido para batalhar por isso, entao ja
adiantando porque ja que estamos debatendo o orgamento j& deixar isso registrado. O funcionario
sempre prefere que seja alimentacdo porgue ele pode escolher melhor como ele vai gastar esse
valor. A prioridade € que o valor seja ... entendi, enfim vale refeicdo. Obrigado pela correcao,
vou procurar saber melhor e conversar com 0s outros estagiarios.” Com a palavra, o Sr. Felipe
Costa Sunaitis (Representante dos servidores técnicos e administrativos), disse: “Entdo essa
questdo dos Estagiarios, uma questdo que embora nao tenha resolucédo facil, rapida, acho que é
sempre bom a gente colocar aqui. Primeiro a gente é totalmente a favor da questdo da
permanéncia estudantil dos Estudantes, entdo quanto mais bolsa para os estudantes se manterem
na universidade, no momento que a universidade agora tem a questao das cotas raciais e sociais,
€ muito importante que as pessoas permanecam aqui e a evasao cresce assim com tempo por
conta dessas questdes Mas a questdo dos Estagiarios tem um problema que a Reitoria junta o
problema da permanéncia estudantil com a questao da falta de funcionario e mistura e gera essa
confusdo toda. Porque o problema é estrutural. acho que eu estou chovendo no molhado em dizer
1sso, mas essas solucdes faceis de ‘Ah vamos cortar estagidrio porque ¢ um absurdo ter estagiario
substituindo a mdo de obra de funcionario’, sim é um absurdo, mas essas bolsas que eram para
ser bolsas de estudo bolsas pra propria profissdo do estagidrio acaba sendo usada para a
substituicdo da méo de obra, mas também serve para a permanéncia né. Entdo quando se fala que
vai fazer um corte gera todo esse problema né entdo o problema que a Reitoria cria e que eu acho
que a gente sempre tem que ter em mente que os Estagiarios sdo usados como substituicdo da
méo de obra dos funcionarios porque na nossa faculdade tem acho que tem um déficit de uns 100
até mais Gltimo periodo né. Entdo a gente tem uma sobrecarga muito grande ndo sé para n6s, mas
para os estagiarios. O professor comentou das 30 horas que era quase igual aos funcionarios, mas
a gente é mais de é muito mais porque a gente ainda tem o Banco de Horas que a gente precisa
completar, entdo muitos de nos fica aqui 10, 11 horas. Os estagiarios acabam fazendo as mesmas
horas que os funcionarios deveriam fazer, muitos deles substituindo. Entdo € um problema que
ele é muito estrutural ele ndo tem solugdo magica que, ah vou cortar ta, e que foi o que aconteceu
nos ultimos tempos sem ter um debate sobre isso sério € uma e uma pressao na Reitoria né porque
a faculdade aqui, eu ndo sei, acho que é praticamente do tamanho de uma universidade, em
numero de funcionarios. Entéo as vezes eu trabalho por exemplo na comissao de pesquisa e muita
gente aqui trabalha em outras sessdes, a gente tem nimero de uma faculdade, mas a gente cuida
de coisas como se fosse uma universidade, entdo tendo esse problema né que nao da para resolver
com orgamento, mas eu acho que politicamente é importante se posicionar e colocar e
aproveitando para dizer que aqui € 0 momento que todas as chefias dos departamentos de colocar
bem claro para todo mundo que estagiario ndo é funcionario porque a gente ouve as vezes casos
de sendo cobrado dos Estagiarios marcagdo de ponto e os Estagiarios ndo estdo aqui para isso.
Eles estdo aqui para complementar, para aprender e as vezes tem aula, tem prova, entdo isso
também eu acho que é importante a gente colocar esse fazer esse apelo ai para todo mundo e
acho que € isso. N&o é uma proposta pratica para orcamento porque é uma questdo muito maior,
mas que em muitas vezes acaba que a gente vai aceitando tudo que a Reitoria faz com a Faculdade
e vai tentando fazer os remendos do jeito que da e gera todo esse problema porgue a gente sempre
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defendeu, a gente é contra a substituicdo da méo de obra dos Estagiarios e muitos deles vem falar
exatamente isso que o Chico (Francisco Napolitano Viotto) falou. 1sso aqui € meu complemento.
Se eu sair daqui eu ndo sei como eu vou pagar meu aluguel, entdo a essa criacdo de confuséo de
trabalho com permanéncia ela precisa ser desfeita, acho que um trabalho politico da gente sempre
ta falando isso nos espacos é importante mesmo que nao seja diretamente uma proposta de
orcamento.” Com a palavra, o Prof. Dr. Anselmo Alfredo (Chefe do Departamento de
Geografia), disse: na época que nos estavamos fazendo muitos ca por conta dos docentes e
analisando os anuérios estatisticos da USP se eu vi bem foi um olhar assim, mais ou menos
rapido, mas eu estou quase certo de que ele é verdade e de 2021 para 2022 parece que é o ultimo
anuério estatistico da USP e a USP diminuiu em 1000 o nimero de alunos totais da USP. Entdo
0 que isto para mim significa, a0 mesmo tempo que a USP esta fazendo uma abertura com
politicas de cotas com alunos mais carentes que acessem a universidade e que esta demandando
a politica de permanéncia, hd um preceito de reducdo do numero daqueles que constituirdo essa
demanda que sdo os discentes. Entdo € como se desse com uma mao e tirasse com outra porque
ai vocé aumenta percentualmente o nimero daqueles que sdo beneficiados com essas politicas,
mas do ponto de vista absoluto vocé reduz. Entdo esta € uma primeira questao, por que eu estou
falando isso? Porque nos dentro desta realidade nds estamos vivendo uma situacao em que vocé
tem um acesso por um lado e um corte econémico por outro a posterior e quando o aluno esta na
universidade, entdo o que eu pensei em relacdo a isso: € evidente que a questdo dos Estagiarios
fica onerando as unidades, aquilo que deveria ser salario de funcionario que viria pelo orgamento
da prépria universidade e nao das unidades, mas um estagiario por exemplo, se eu estiver com
essas contas certas, ele € mais ou menos em termos de custo, mais ou menos o dobro do que uma
iniciacdo cientifica. Entdo se nds diminuissemos uma determinada quantidade de Estagiarios e
aumentasse essa mesma quantidade diminuida em iniciacdo cientifica, ainda assim nos teriamos
reduzido metade do orcamento e a permanéncia em alguma medida ela teria sido melhor
distribuida. Entdo eu acho que se nds fizermos essas contas € possivel contornar esta situacdo em
que reducdo de estagio ndo signifique que o aluno vai ficar totalmente sem politica de
permanéncia e muito mais adequado muito mais adequado porque tem a ver com ciéncia com
conhecimento, que a universidade promove, do que o aluno permanecer como um trabalhador
disfarcado, compreende? Entdo eu acho que € possivel pensar essa transferéncia. A gente até
mantém quantidade de beneficiados e reduz significativamente a parte do orcamento que cabe a
eles e ai podemos pensar como transferir isso dos Estagiarios que sobrou para outras demandas
gue sdo necessarias. Ai eu acho que ajuda mesmo a desembaralhar um pouco isso ai né, o que é
permanéncia ¢ permanéncia, o que ¢ estagio ¢ estagio.” Em aparte, a Profa. Dra. Heloisa
Buargue de Almeida (Comisséo de Inclusdo e Pertencimento), disse: “Eu s6 queria lembrar
que estagio ndo deveria ser permanéncia, a gente tem que demandar mais bolsa PAPFE
(Programa de Apoio a Permanéncia e Formagdo Estudantil) para a FFLCH, do meu ponto de
vista porque a gente ta penalizando a faculdade com permanéncia quando na verdade a
permanéncia devia estar noutro lugar. Entdo estou s6 pensando aqui que a gente pode também
demandar mais bolsas de permanéncia. Que apesar de termos 17.000 de bolsas PAPFE, como
diz PRIP (Pro-reitoria de Inclusdo e Pertencimento), maior programa de bolsas do Brasil, ndo é

suficiente, ainda nao ¢ suficiente.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul,
disse: “Bom eu vou tentar ir tocando os diferentes aspectos que foram mencionados vou comegar
e pelo que trouxe a profa. Fraya. Todas essas despesas que a profa. Fraya comentou esse ano que
foram realizadas pela CClint s que elas nesse quadro elas estdo em contingéncia da diretoria. Sr.
Valdeni Faleiros, confirme se, por exemplo, passagens para as missdes que realizou no caso o
ex-presidente da CCInt o prof. Marcos Martinho, elas sairam dessa contingéncia, né? Ou por
exemplo as diérias do Summer School que foram R$32.000 neste ano, ndo 40.000, mas ndo esta
longe né, também sairam dali, como também o que as despesas do curso de portugués e teriamos
que somar um estagiario que esta ali. Digamos que a CClnt, neste momento, deve andar mais ou
menos por R$120.000, um pouquinho mais. Mas o que eu quero dizer com isto ndo é para que
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agora decidamos isso, 0 que eu quero dizer € que o que a profa. Fraya esta trazendo néo é além
de tudo isso temos que somar mais, ndo, sao coisas que estavam distribuidas de outra maneira e
estd propondo algo que temos que pensar se nao € interessante e que se ndo podia se estender
também a outras comissdes que ja esta previsto, por exemplo, também tem verba de outras
comissodes, por exemplo, os Estagiarios que tem atualmente nas comissdes estatutarias que isso
ndo seja ja diretamente no planejamento ja destinado a essa comissdo. Me parece que issO
acrescenta transparéncia, ndo sao todas as comissdes que tém esse tipo de despesa porque eu
entendo perfeitamente que a CCint determine missdes, que explico o que sdo essas missoes do
presidente ou da presidenta da CCint para articulagdo de alguns espacos prioritarios, por
exemplo, a Africa. Enfim por isso ela se referiu a ao ao projeto académico, enfim isso é uma
coisa para pensar, mas eu acho que € algo que é bem especifico da mesma maneira que o Summer
School que explicou essa despesa que houve até agora foi também porque a comissao a pro-
reitoria de cultura e extensdo bancou as passagens. Se isso nao fosse assim teriamos talvez que
repensar, mas agora explicar que isso ndo esta tdo fora do que esté sendo feito. A pergunta do
prof. Ricardo da Cunha Lima, onde estdo os Estagiarios e quantos sdo, bom com esse valor,
podemos calcular que sdo Estagiarios 100%, porque tem aqueles que a diretoria paga metade,
ndo. Um estagiario, hoje sdo R$20.000 por ano entdo seriam 50 e mais ou menos esta por ali,
talvez ndo sdo 50 talvez séo 60 porque sdo 50 mais a metade. Na verdade, acho que todo o
programa de pds-graduacdo que neste momento sdo 23, esta recebendo a metade de um estagiario
de 30 horas, isso significa R$10.000 para a diretoria E$10.000 para o departamento. Bom, sim,
h& uma lista de onde estdo esses Estagiarios, o Sr. Valdeni Faleiros tem bastante claro, enfim e
também estdo, mas isso € cada departamento que tem que pensar, porque 0s Estagiarios que 0s
departamentos pagam inteiramente por si ndo estdo contados ali, isso cada departamento que
sabe. Bom, enfim, os departamentos que receberam funcionarios novos também talvez podem
pensar, internamente, nds ndo vamos discutir isso aqui sendo seria bom que enfim reduzir, ter
um estagiario menos talvez dois que tenha e que isso va para outras despesas do departamento
como fotocopias, alguma diaria para professores, cortinas, ndao sei, todas essas coisas aqui que
nos departamentos precisamos. Na biblioteca, Sra. Adriana, 0 que eu queria ter um pouco mais
claro, digamos que até agora as despesas foram cobertas com o com o dinheiro dessa verba
especial, a biblioteca concorreu em 2022 em um projeto 2022 ou 21, foi mais ou menos por ali,
em um projeto de intervenc@es estruturantes, obteve em torno de 15 milhdes de reais para uma
série de intervencgdes. Agora toda a despesa da biblioteca saiu dali? Porque tem coisa que ndo da
para pagar com intervencdes estruturantes. E outra, entendo que ainda restam algo de dinheiro
dessas intervencdes estruturantes.” Com a palavra, a Sra. Adriana Cybelle Ferrari (Biblioteca
Florestan Fernandes), disse: “Na verdade tudo que era investimento da biblioteca saiu do
estruturante, o que ndo saiu do estruturante €, o que nao podia sair: 0s Estagiarios, o custeio do
tipo materiais de consumo, mesmo assim coisas de consumo e de oficina tal a gente também tem
apoio de verba sistémica que é a verba que vem da ABCD no caso da Preservacédo e Conservacao
a gente tem um aporte. Entdo basicamente foi os Estagiarios, alguns projetos que a gente fez, de
catalogacéo, de digitalizacéo e digitalizacdo também foi coberto com verba da ABCD e a parte
mesmo de material de consumo a o préprio custeio que a gente tem, ndo tem assim o centro de
custo das Impressoras entdo a gente também tem impressoras. Entdo acho que foi isso saiu dessa
verba da diretoria né porque eu ndo ndo tinha isso agora todo o restante tudo tudo que a gente
pode comprar com o estruturante, inclusive alguns ajustes que a gente até fez para mexer
umpouco nesse dinheiro e as as demandas da biblioteca a gente fez e tem o senhor sabe o0s
processos em andamento ainda para executar porque seria impossivel, por exemplo, s estanteria
seria impossivel né , Sr. Valdeni, a gente comprar as estantes que a gente vai comprar com 0
dinheiro da receita. Entdo isso saiu ta, mas é isso, sabe professor, e a parte, por exemplo, de
funcionario como o senhor até mencionou sobre as passagens e tal também a gente tem pouca
demanda disso, mas mesmo a faculdade tem uma verba de Treinamento também que quando vai
usar, para um treinamento, pagamento de uma inscri¢do de um evento também vem dessa verba
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de Treinamento, entdo nem ta dentro dessa verba que tinha na diretoria pra gente.” Com a palavra,
o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Entdo, sra. Adriana, eu pediria que para essa
reunido que vai ter da comissdo de orcamento que vocé levantasse o seguinte, antes da concessao
da verba de intervengdes estruturante as Ultimas vezes que a Biblioteca foi uma alinea ali, que eu
lembro acho que ja na época da minha chefia ja era mais ou menos recuperar o0 valor.” Com a
palavra, a Sra. Adriana Cybelle Ferrari (Biblioteca Florestan Fernandes), disse: “Eu vou
preparar isso, professor. O que séo 0s gastos porque independente disso do ano passado a gente
tem os gastos que ndo entraram no estruturante que é o que a gente.” Com a palavra, o Diretor,
Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Prof. Wagner Costa Ribeiro, da renda o que vai para a
renda industrial da faculdade da renda Industrial que produzem os cursos de cultura e extensao
que sdo pagos € um 30% , o 70% vai para pro centro produtor de renda, o departamento que
organiza o curso, enfim, o que for né. A renda Industrial é fundamental para a faculdade, porém,
ndo sei, talvez se vocé pensa, digamos, quais seriam as despesas, podia-se pensar isso digamos,
em que medida, talvez ndo fazem parte de despesas que hoje, indiretamente, a CCEXx recebe.
Agora, prof. Anselmo Alfredo, bom essa proposta sua me parece, digamos que tentar, digamos
termos um critério na elaboracdo deste ano de que aquilo que vejamos que é possivel reduzir
enguanto estagios tentar levar para bolsas de iniciacdo ou que tem a ver com permanéncia seria
interessante, porque ai conservaria uma parte e ndo seria algo tdo abrupto, podemos pensar
inclusive se alguém quer intervir sobre isso porque isso ja pode ser um critério para nossa reuniao.
E, Sr. Francisco Napolitano Viotto, eu entendo que a situacdo do estagiario é instavel porque
precisamente é um estagio. Agora 0 gue eu penso que talvez pode atender essa inquietacdo que
voceé coloca que quando de pronto se dizia “ndo, 0s estagios vao ser cortados’ é termos o critério
de que o estagiario termina seu estagio. O estagiario, o individuo estagiario. Para que essa
situacdo que ele projetou por um tempo ndo seja interrompida abruptamente. Agora que
terminado esse estagio, seria uma tendéncia na medida em que possamos ir reduzindo para que
essa verba seja utilizada para outras coisas, né. Porque precisa quando se trata desses estagios
que sdo substituicao de trabalho funcional. Enfim, mas ndo seria precisamente essa violéncia de
cortar um estagio em andamento ou que ainda pode ser renovado e a pessoa contava com essa
renovacdo antes do final do ano. Sobre o Vale Alimentacdo, olha eu somente pe¢o uma coisa,
por favor, a luta de vocés seja com orcamento da Universidade porque sendo nés fundimos aqui,
entendeu? O vale para refeicdo, atualmente é mais ou menos sei la R$1000 por més, é quase 0
estagio entdo, enfim, por favor que seja com a Reitoria. N&o sei se deixei, acho que me referi
um pouquinho a todos. Meu filho, quando era estagiario tinha, no Instituto Federal.” Em aparte,
0 Sr. José Clovis de Medeiros Lima (Ouvidor), disse: “E uma questio politica tem que ser
analisada porque ao mesmo tempo que vocé briga pelo de refeicdo vocé tira a possibilidade do
Bandejdo funcionar.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Bom,
eu ndo sei qual tem sido o critério de distribuicdo entre as catedras porque alids ndo estou
familiarizado com nenhuma delas né. Mas pensemos que as catedras sdo, em alguns casos,
projetos praticamente individuais e em outros ndo e em outros envolvem mais professores, acho
que tem a ver com isso. Sobre 0s centros eu, sim, posso dizer algumas coisas, por exemplo, o
centro de linguas é um dos principais espagos de extensdo da Universidade, ndo digamos ja da
faculdade, além de que ele traz uma renda Industrial altissima a faculdade. Entdo para poder
desenvolver isso o centro de linguas precisa de certas despesas de manutengdo. Por isso, dentro
do centro, na planilha dos centros, o0 que tem a partida mais alta € o que vinha tendo. Centro € o
CL esse ai 70.000 (em tela).” Em aparte, a Profa. Dra. Heloisa Brito de Albuguergue Costa
(vice-presidente da Comissdo de Graduacdo), disse: “S6 um esclarecimento, que 0S nossos
Estagiarios e monitores sdo pagos com a renda Industrial que a gente gera, entdo eles nao estdo
nessa conta.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Ah, também
isso é importante, enfim, entdo sdo coisas que temos que pensar e também com 0s Novos centros
que v&o se acrescentar ai € mais, ndo sei se € o caso, eu acho que o Cepix (Centro de Pesquisas
e Inovacgéo Especiais) ndo
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é 0 caso porque eles tém inclusive funcionarios né.” Em aparte, o Sr. Felipe Costa Sunaitis
(Representante dos Servidores Técnicos e Administrativos), disse: ‘“Porque vocé fez o
comentario em relacdo a permanéncia e tal, queria dizer s6 a contradi¢éo que € tudo isso porgue,
por exemplo, tem muito setor que depende da for¢a de trabalho dos Estagiarios e essa é uma
contradi¢do muito perversa gque até a gente, que € muito contra isso, as vezes, é obrigado a pedir
estagiario porque sendo néo funciona o setor. Entdo quando eu me refiro que a contradigéo ela é
muito maior do que dizer ‘ah eu acho um absurdo e vou acabar’ porque vocé tem varios interesses
que é do estagiario que acaba fazendo um trabalho que ndo € bem um estagio, mas a0 mesmo
tempo € a renda dele; a questdo da permanéncia que vocé tira a verba da permanéncia para um
trabalho precério, mas também para os setores que acaba tendo que funcionar. Se vocé andar por
esse corredor aqui e tem setor que €... e se sai 0s estagiarios ai ta um problema também de méo
de obra, porque ndo funciona e tem que diminuir o setor. E, ai da briga porque a Reitoria d& mais
demanda para a gente. No meu setor a gente cuidava de trés coisas agora a gente cuida de umas
sete e, entdo, s para colocar que a contradi¢do é muito grande e é uma luta que € como vocé até
falou nessa questdo da alimentagdo que eu até acho que é possivel porque os Estagiarios também
quando ficam aqui ndo é s6 o Bandejdo, eles saem a noite. O estagiario que fica aqui agora ndo
tem onde comer um sanduiche, alguma coisa assim, mas eu entendo que é uma questdo maior,
mas nessa questao quando eu coloco que é contradicdo e que a Faculdade tem que ter uma politica
e ndo é sb a direcdo em si, mas todos os professores e Departamento ter em si que a falta de
funcionario é muito e acaba com a satde da prdpria Universidade. Entdo gera essas contradi¢coes
estruturais que, por exemplo, eu vou sair daqui, falei, dai o estagiario vai ficar bravo comigo o
funcionario também o préprio estagiario e € isso com todo mundo, né.” Com a palavra, o Diretor,
Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Bom, gente, para irmos encaminhando, vamos ter uma
reunido dia 27 dessa comissao para fazer uma distribuigdo definitiva das ideias que sairam daqui,
vou levantando para ver se estamos de acordo, uma é que fique mais explicito e previsto o que
vai para cada comissdo. sim? outra é que na medida que se veja quais 0s estagios que podem ser
diminuidos sem afetar, obviamente, o trabalho, isso sabemos, Felipe. [Felipe Costa Sunaitis].
Alids, todas as secBes nos dizem isso. Por outra parte, solicitar que a comissdo de cultura e
extensdo explicite qual seria o destino dessa porcentagem da renda Industrial que esta solicitando
para ver o que fazemos com isso. Agora ficam duas coisas que me parece que precisamos que
essa Comissdo vai precisar de uma orientacdo mais geral, também que a biblioteca traga uma
estimativa de quanto foi. Agora tem a questdo da verba dos departamentos e também, em certo
modo, da de permanéncia porque os valores de permanéncia estdo aumentando, o que disse o0 sr.
Valdeni Faleiros, que houve 70 bolsas e ndo vai caber tudo, né. A respeito dos departamentos,
eu acho que o que esta indo ndo é o suficiente, mas também porque dentro dos departamentos se
gastou e se continua gastando muito em Estagiarios que talvez isso possa ser diminuido, alguns
deles que receberam funcionarios. Também seria importante, me parece, ter o critério de que
algumas despesas, como passagens aéreas, se destinem somente a convidados, salvo casos
excepcionais em que ndo tem maneira de que um professor da casa gaste nisso. Mas quando
pode-se pegar diarias, me parece um pouco melhor. Mas é algo que pode pensar que ha um
departamento dentro né, mas que onera muito se um departamento vai pagar passagens aéreas.
Entdo ndo sei se com essas orientacGes que talvez modifiguem um pouco, mas nem tanto,
podemos encaminhar? Os chefes de departamento como veem esta questéo das despesas? Porque
tem departamentos que este ano tiveram que gastar mais por iSso pergunto, outros gastaram
menos, mas teve alguns que tiveram que gastar mais por isso me parece importante antes dessa
reunido da comissdo de or¢camento levantar um pouco entre cada um dos representante dos
prédios, entre os chefes as chefias dos seus departamentos que hoje varios ndo estdo e como foi
essa situacdo também para pensar partindo da realidade de que o cobertor € um pouco curto,
entdo ndo vamos poder talvez modificar tanto como gostariamos.” Em aparte, o Prof. Dr.
Anselmo Alfredo (Chefe do Departamento de Geografia), disse: “Eu sé queria dizer assim,
nesse percurso ai que eu estive ajudando na administracdo do departamento a gente sente que,
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por exemplo, R$100.000 por ano a gente lida sempre no limite porque vai dar R$10.000 por més
para um departamento que tem uma dindmica muito grande e se a gente for pensar por exemplo
em termos de estagiario na geografia, o sr. Valdeni sabe isso muito bem, que na geografia a gente
t4 gastando 60% do orcamento com estagiarios. Entdo é isso que esta trazendo problemas no
nosso orcamento, por exemplo, ta dificil de administrar o departamento com R$4000 por més
porque R$6.000 é para estagiario. Entdo isso precisa ser pensado para ver como é que soluciona
essa questdo, né. Eu acho que estd tendo um peso muito grande dessa questdo dos funcionarios,
por exemplo, na p6s-graduacdo, nos temos dois programas PROEX (Programa de Exceléncia
Académica da CAPES), CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior), Plataforma Sucupira, etc., & tem quatro estagiarios por falta de funcionario e os
funcionarios que nds temos, um é aposentado, portanto com carga reduzida, a outra funcionaria
estd em vias de se aposentar e nds conseguimos uma transferéncia, mas infelizmente parece que
ndo houve muita adaptacao entdo nds estamos assim com problema serissimo de funcionario na
poés-graduacdo com chances da pés-graduacdo entrar em colapso, vocés entendem? e isso
pagando quatro estagiarios. Dois programas de pos geografia humana e geografia fisica, entdo €
um dividido entfo da 3,5. E isso mesmo ent4o isso ta dando 60% do nosso orgamento para suprir
falta de funcionario na pos-graduacdo que tem, enfim sdo como todos 0s nossos ai sdo programas
incriveis, excelentes e demandam demais.” Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo
Fanjul, disse: “A proposta que foi apresentada na reunido da CPG (Comissdo de Pds-
Graduagdo), mas como algo para implementar foi comentado a todos os coordenadores, Profa.
Heloisa estava, que se tem outro coordenador aqui € um projeto que o Nelson tem de ir
concentrando o langcamento de informacdo no Sucupira no escritorio de apoio pesquisador nao é
algo que vamos a poder implementar tdo rapidamente mas isso permitiria sim uma reducédo
importante de Estagiarios nos departamentos. O que talvez podiamos pensar, Prof. Anselmo, é
que vocés tém dois programas de pos, entdo vocés podiam ter dois desses estagiarios repartidos
com a direcdo me parece, nao alivia muito, mas é alguma coisa agora o que eu quero dizer é que
se a gente aumentar a verba dos departamentos temos que reduzir de outro lugar. Da mesma
maneira que estamos pensando que talvez o que ia para CClInt, por exemplo, va diretamente para
a CClnt, ja seja atribuido, ai ndo ha verba da direcdo. Isso pode fazer com que isso fique um
pouco melhor distribuida, porque ai, claro, vai ter menos possibilidade de pedidos como mais
transparéncia, sim, apesar de que ndo é que houve grandes despesas, a direcdo, nem nada, mas
estas coisas de atender pedidos eu me sentiria mais a vontade se isso ja estivesse planejado.
Apesar de que algo tem que deixar, porque tem muita coisa que nao tem como prever, mas ai
vamos acompanhando ao longo do ano também.” Em aparte, a Profa. Dra. Fraya Frehse (vice-
presidente da Comissdo de Cooperacdo Internacional), disse: “S06 perguntar uma coisa, existe
a possibilidade considerando gque a gente apresentou a nossa demanda dessa maneira, tudo bem
dessa maneira ou a gente deve formular de outra maneira, ja t& claro para vocés?”” Com a palavra,
o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Eu creio que ficou claro para todos, eu anotei
os valores, inclusive comentei que é mais ou menos o0 que se gastou.” Em aparte, o Prof. Dr.
Eduardo Branddo (Chefe do Departamento de Filosofia), disse: “Vocé quer que 0s
departamentos levantem ou mandem para vocé um relato por exemplo acerca do orgamento?
“Com a palavra, o Diretor, Prof. Dr. Adrian Pablo Fanjul, disse: “Nao, eu quero que o
representante de cada prédio que vai para a comissao de orcamento consulte um pouco 0s
departamentos sobre este item que para nos, aqui parece muito claro, mas talvez tenhamos que
perguntar. Partindo de que ndo € que estamos consultando se querem dobrar a verba, ndo, enfim,
digamos que a tendéncia seria mais ou menos a manter a mesma proporgao e que problemas isso
causaria porque talvez algumas coisas se solucionam pelo lado das outras, das verbas carimbadas,
por exemplo, ‘Ah, mas eu preciso de computadores’, tudo bem, mas existe uma verba de
equipamento na faculdade, a isso que eu me refiro, né.” Ninguém mais desejando fazer uso da
palavra, 0 Senhor Presidente encerrou a sessdo. E, para constar, eu, Marie Marcia Pedroso,
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1326  Assistente Técnica de Direcdo para Assuntos Académicos, redigi a presente ata que assino
1327  juntamente com o Senhor Presidente. Sdo Paulo, 07 de novembro de 2024.
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