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FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
Ata da 392a sessio (ORDINARIA) da Congregacio, realizada em 29/04/2021 via Google

Meet, link: <meet.google.com/uhq-bzmc-yeq>, e disponibilizada no Youtube, link:
<https://youtu.be/vzLCuvACT7Q>, sob a presidéncia de Paulo Martins e com a presenca
dos membros: Adma Fadul Muhana, Adrian Pablo Fanjul, Alex de Campos Moura, Alfredo
Pereira de Queiroz Filho, Alvaro Silveira Faleiros, Ana Cecilia Arias Olmos, Ana Claudia
Duarte Rocha Marques, Ana Lucia Pastore Schritzmeyer, Ana Paula S& e Souza Pacheco,
André Malta Campos, André Vereta Nahoum, Aparecida de Fatima Bueno, Betina Bischof,
Carlos Alberto de Moura Ribeiro Zeron, Cicero Romao Resende de Araujo, Cilaine Alves
Cunha, Claudia Consuelo Amigo Pino, Edelcio Gongalves de Souza, Eduardo Cesar Leao
Marques, Elias Thomé Saliba, Elizabeth Balbachevsky, Fabio Vinicius Ferreira Chaves, Felipe
Costa Sunaitis, Fernanda Padovesi Fonseca, Gabriel Ferreira Silva, Gabriel Henrique Borges,
Heitor Frugoli Junior, Helmut Paul Erich Galle, Heloisa Buarque de Almeida, Homero Silveira
Santiago, Jodao Paulo Candia Veiga, Jodo Paulo Garrido Pimenta, Jorge Luis da Silva Grespan,
Laura Moutinho da Silva, Leopoldo Garcia Pinto Waizbort, Ligia Vizeu Barrozo, Lis Macédo
de Barros, Lucas Morbach de Arruda Céamara, Luiz Sergio Repa, Lusine Yeghiazaryan,
Mamede Mustafa Jarouche, Marcio Ferreira da Silva, Marco Antonio de Avila Zingano, Marco
Aurélio Werle, Marcos Francisco Napolitano de Eugénio, Marcos Martinho dos Santos, Maria
Augusta da Costa Vieira, Maria Cristina Correia Leandro Pereira, Maria Cristina Cortez
Wissenbach, Maria Helena Pereira Toledo Machado, Mariana Ribeiro dos Santos Kurowski,
Mariangela de Araujo, Marilza de Oliveira, Marli Quadros Leite, Marta Inez Medeiros
Marques, Mary Anne Junqueira, Mauricio Cardoso Keinert, Milena Polizelli Leite de Souza,
Moacir Aparecido Amancio, Osvaldo Luis Angel Coggiola, Rafael Antonio Duarte Villa,
Rafael de Bivar Marquese, Reinaldo Paul Pérez Machado, Ricardo da Cunha Lima, Ricardo
Musse, Roberto Bolzani Filho, Rosangela Sarteschi, Ruy Gomes Braga Neto, Sara Albieri,
Shirlei Lica Ichisato Hashimoto, Sueli Angelo Furlan, Tercio Loureiro Redondo, Tessa Moura
Lacerda, Vagner Camilo, Viviana Bosi, Waldemar Ferreira Netto, Waldir Beividas, Yuri
Tavares Rocha. Como assessores atuaram: Frederico Tresoldi Favoretto, Maria Imaculada da
Conceicao, Marie Marcia Pedroso, Normando Peres Silva Moura, Valdeni Faleiro, Vivian
Pamella Viviani de Castro. ORGANIZACAO DA REUNIAO VIRTUAL: A reunido da
Congregacio estd sendo transmitida ao vivo, por LIVE no Youtube, e NAO havera interagio
via chat. Participam desta reunido somente os representantes titulares das categorias docente,
discente e funcional. Os membros participantes devem deixar seus microfones desativados e
ativar somente ao falar, para evitar microfonia. A assessoria da dire¢do desligara os microfones

que porventura estiverem ligados sem uso da fala. I - EXPEDIENTE. EXPEDIENTE DA
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DIRECAO - Prof. Paulo Martins: “Boa tarde a todos. Damos inicio a 3922 sessdo ordinaria

da Congregagdo. Eu gostaria de seguir a pauta como ela esta colocada. Temos duas inclusdes
na Ordem do Dia: um pedido que houve na ultima Congregacao de apreciacdo de uma mogao a
respeito do Hospital Universitario. Os proponentes (Profa. Viviana Bosi e Prof. Tércio
Redondo) enviaram a mim e a Assisténcia Académica e, como foi prometido que essa mogao
seria lida e votada no CTA e ndo houve CTA, estou incluindo na Ordem do Dia de hoje. Ja
conversei e avisei ao Prof. Tércio. O segundo ponto que nao estd na Ordem do Dia ¢ uma
questao importante que vem se desenrolando ja hé pelo menos um més ou dois, relativa a uma
questdo de afastamento de uma Professora do departamento de Geografia, que tem suscitado
inimeras manifestagdes na midia, na Universidade e que o departamento, por conta de um
procedimento, vai expor a todos ndés o que, como e por que estd acontecendo para nos
esclarecer e fazer um pedido a Congregacdo de autorizagdo. Essas sdo as duas inclusdes que eu
reputo importantes no momento. Do ponto de vista do expediente da Diretoria, eu comego aqui
lamentando profundamente um ocorrido nesta semana: a morte da funcionaria Patricia Perez
Cardoso Machado, secretaria na Catedra Jaime Cortesdo, € que, por si, j& mereceria esse nosso
pedido de condoléncias a familia. Ocorre, entretanto, que essa familia foi acometida de outra
morte uma semana antes, do esposo da funcionaria. O agravante de tudo isso — e para quem tem
filhos talvez seja até mais chocante — € que o casal deixa uma menina de cinco anos. Nao fosse
esse o unico, ou fosse, eu pediria a todos um minuto de siléncio em respeito a Sra. Patricia e
seu esposo e pela sorte da sua pequena filha. Pois bem, comecemos a nossa reunido nao menos
consternados do que iniciamos esse minuto de siléncio. Poucas coisas tenho a informar no
expediente. Recebemos a visita de uma comissdo da CAI — ndo a CAI inteira, mas uma
comissao —, nesta semana, a fim de discutir o instrumento de avaliagdo institucional que devera
verificar as nossas atividades entre 2018 e 2023. Tenho uma série de criticas a fazer, entretanto,
vou me manifestar na hora em que a presidente da Comissao de Acompanhamento do Projeto
Académico, a Profa. Ana Paula Megiani, for falar. Peco licenga s6 para que eu coloque a minha
posicdo a respeito dessa avaliacdo e da forma como eu e a vice-diretora estamos nos
articulando dentro da Universidade a fim de levar uma proposta absolutamente sensata, diante
da proposta de cronograma colocado pela CAl, pela CPA e suas instancias superiores. Fomos
muito bem atendidos. A reunido foi feita entre a Comissdo de Acompanhamento do projeto
docente e a CAIL. Como a Profa. Ana Paula ¢ presidente dessa comissdo, me reservo aqui
apenas ao direito de informa-los que isso ocorreu, mas ela relatara os detalhes. Ontem, tivemos
um excelente evento organizado pelos professores Ricardo e Ana Licia Pastore, que tinham

ficado encarregados de fazer um estudo a respeito daquele projeto do estatuto de condutas. Foi
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convidado para esse evento o Prof. Floriano, autor dessa primeira proposta, que participou
ativamente e deu esclarecimentos importantes a fim de talvez pacificar (ou ndo). Houve uma
pacificagdo, entretanto, no final, ocorreu um desconforto acerca da ideia dos prazos para que
cheguemos a um consenso a respeito desse estatuto de condutas dentro da USP, partindo,
naturalmente, daquela premissa que acho que todos estdo de acordo, que € a questdo de nao
haver possibilidade de mantermos uma lei da ditadura (1972) a fim de regular as relacdes
interpessoais dentro da Universidade. Me parece que esse ja ¢ um ponto de partida importante.
A reunido teve carater democratico. Pouco falei, algo que fiz questdo. As falas foram breves,
mas importantes. Além disso, participaram dessa reunido a Reitora da UNIFESP, que
participou de todo o processo de constituigdo desses procedimentos de conduta na UNIFESP.
Participaram as pessoas que construiram a mesma questdo dentro da UNICAMP e o Prof.
Floriano de Azevedo Marques Neto, diretor da Faculdade de Direito da USP e responsavel,
como diz ele, pelo pré-projeto do estatuto. O Prof. Ricardo e a Profa. Ana Lucia fardo o relato
dessa reunido no primeiro item da Ordem do Dia. Quem veio a USP, deve ter estranhado que os
nossos prédios estdo com o mato cerrado, que ja estd chegando a mais de metro, ndo sé no
prédio da Administracdo, como também do conjunto didatico e vocés poderiam pensar que isso
fosse desleixo do Diretor — ndo é. Houve um problema de licitagcdo, mas ja estd sendo resolvido
e, emergencialmente, vamos conseguir dar conta dessa limpeza. Essa foi a informagdo que o Sr.
Frederico me deu ontem. Peco desculpas publicamente a ele pelo tanto que eu o atormentei,
porque nao podemos descurar daquilo que € nosso e temos tanto carinho. Ainda nessa linha,
quero dizer para aqueles que utilizam os caminhos da Av. Prof. Luciano Gualberto para o
conjunto didético, tanto de Filosofia e Ciéncias Sociais, quanto para o de Letras que nds
tinhamos ali um caminhozinho tortuoso de terra e pedra possivelmente perigoso para causar
acidentes, como quebrar o pé e pedi encarecidamente aos senhores Valdeni e Frederico que
fizessem essa obra. Foi feita uma obra de restauro ali embaixo e quero informa-los que ficou
pronto, bonito e funcional. Essa ¢ uma outra novidade para quando voltarmos aos trabalhos
presenciais. As reformas do prédio de Geografia e Historia estdo caminhando — talvez
terminando em breve. A instalacdo de ar-condicionado no prédio também j& deve ter sido
realizada, se ndo foi, estd em vias de terminar, visto que houve um problema com o ddlar no
final do ano passado em que tivemos que alterar o valor pretendido. Do ponto de vista do
prédio da Administragdo, todos sabem que tinhamos um problema sério que foi constatado em
janeiro de 2020. Eu estava em exercicio quando surgiu esse problema referente as colunas de
sustentacdo do prédio. Emergencialmente, chamamos o pessoal competente dentro da

Universidade. Eles fizeram a sustenta¢do do prédio e eles mesmos contrataram a empresa, sem
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onus para a Faculdade. A obra foi realizada a contento e agora voltamos a ter um lugar seguro.
O primeiro lugar que poderia cair era a diretoria, que a parte que da de frente para a FAU.
Entdo, ali, tivemos uma reforma importante. Outra coisa que nos preocupava hd muito tempo
também era com as maquinas obsoletas da gréafica. Elas foram retiradas e todo o entulho
restante de estantes velhas, etc. serdo retiradas. Portanto, aquele serd um espago que espero ser
académico dentro da Administracdo, aproximando as pessoas que estdo nos prédios didaticos —
quem sabe, laboratorios, talvez grupos ou reunido de varios grupos — para que tenhamos ali um
espago de vivéncia dentro da Administragdo que seja dedicado a Pesquisa, j& que temos a
caréncia daquele famigerado prédio de pesquisas que tivemos nas maos € ndo erguemos. Essa ¢
mais uma boa noticia. Sobre o espaco da Humanitas: ali sera dedicado ao estudio, que sera
financiado com a reserva técnica da FAPESP — aquela que votamos aqui, que ficou dedicada a
Faculdade e parte dela serd utilizada para construir o estudio, o que considero mais que
necessario para uma Faculdade do nosso porte. Além disso, 14 também serd o espaco da
Comissao de Direitos Humanos, cada dia mais importante dentro dessa Universidade. Depois
da conversa de ontem, com colegas da UNIFESP ¢ UNICAMP, fica cada dia mais obvia a
necessidade de uma comissao de direitos humanos atuante e que responda as questdes atinentes
aos conflitos dentro da Faculdade. Entdo temos ai mais um ato que fizemos ainda em
pandemia. Estou colocando coisas que estdo sendo feitas para voc€s ndo pensarem que a
Administragdo esta paralisada — ndo esta. O nosso Escritorio de Pesquisa ja esta atuante. Quero
dizer que vocés, que tém projetos FAPESP, tematico, podem contatar o escritorio, que esta
absolutamente habilitado junto a agéncia. Fizemos a interface do Escritdrio de Pesquisa com
Convénios, porque existe uma parte contabil que precisa de apoio. Ninguém aqui ¢ contador,
pelo que sei. A depender do diretor, seria um desastre. Por isso, preciso de alguém que saiba,
tecnicamente, resolver essas questdes. Houve uma alteragdo no programa de prestacdo de
contas da FAPESP e o projeto piloto dessa alteragdo ocorrerda na USP. O programa que vai
rodar para prestacdo de contas na USP serda o mesmo da FAPESP, entdo talvez isso facilite. Os
funcionarios ja foram devidamente treinados dentro desse sistema, afora outras questdes, como
contatos necessarios e rapidos com a FAPESP, tudo isso pode ser feito a partir desse escritorio
que ja estd montado, ndo fisicamente, mas muito em breve no plano fisico também.”. Em

aparte, via chat, Sr. Nelson Caetano: “Ainda hé algumas pendéncias na migracdo do sistema.

O STI-Central da USP esté trabalhando para solucionar os problemas o mais breve possivel.”.
Diretor: “H4 uma sala no corredor principal da Administragdo que foi dedicado a esse
escritdrio, que estd no final da reforma. Tudo ali serd resolvido. A nossa articulagdo politica,

dentro da Universidade, estd indo bem. Estamos atuando com bastante frequéncia, tentando
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levar propostas para o Conselho Universitario com outras unidades a fim de conseguirmos uma
VOZ mais unissona e para que a nossa voz € a nossa vez sejam ouvidas.”. Em aparte, Sra. Marié
Pedroso: “Boa tarde a todas e todos. A Profa. Claudia Pino e o Prof. Edélcio Souza pedem que
o expediente da Comissao de Pés-Graduacdo seja postergado, pois estdo em outro evento.
Justificaram as auséncias: Profa. Maria Arminda Arruda (esta ministrando aula); Prof. Jaime
Ginsburg (estd em um congresso); Profa. Elisabetta Santoro s6 podera participar da reunido até
as 15h; profa. Beatriz Perrone Moises; Profa. Fernanda Areas Peixoto; Prof. Wagner Costa
Ribeiro; Prof. André Singer. Me desculpem se tiver perdido algum comunicado.”. Diretor:
“Temos alguns informes: 1 - Designagao dos membros do Conselho Assessor da Agéncia USP
de Cooperagdo Académica Nacional e Internacional: Profa. Dra. Viviana Bosi (FFLCH) - area
de Ciéncias Humanas; Prof. Dr. Paulo Alberto Nussenzveig (IF) - area de Ciéncias Exatas;
Prof. Dr. Luiz Fébio Silveira (MZ) — area de Ciéncias Bioldgicas. 2 - Designacdo dos membros
da Comissio de Etica da USP: Profa. Dra. Ana Paula Torres Megiani (FFLCH), na vaga do
Prof. Dr. Sérgio Adorno Franca de Abreu (FFLCH); Prof. Dr. Emanuel Carrilho (IQSC), na
vaga do Prof. Dr. Hamilton Branddo Varela de Albuquerque (IQSC). 3 - Designagao da Profa.
Elizabeth Harkot De La Taille (FFLCH) para exercer a funcdo de Diretor Adjunto, na area de
Relagdes Académicas Nacionais, junto a Agéncia USP de Cooperagdo Académica Nacional e
Internacional (AUCANI) 4 - Designacao do Prof. Dr. Marcio Lobo Netto (EP), Diretor
Adjunto, na Area de Mobilidade Académica, da Agéncia USP de Coopera¢io Académica
Nacional e Internacional, como substituto do Presidente da Agéncia USP de Cooperagao

Académica Nacional e Internacional.”. EXPEDIENTE DA VICE-DIRECAOQO - Profa. Ana

Paula Torres Megiani: “Boa tarde, colegas. Antes de iniciar a minha fala, quero manifestar

minha profunda tristeza. A Sra. Patricia Perez Machado era minha amiga. Trabalhamos juntas
durante quinze anos. Ela era o apoio da nossa area de Historia Ibérica, visto que era secretaria
da Catedra Jaime Cortesdo, em torno da qual e, grande medida a nossa area de Historia Ibérica
atua. Patricia era uma pessoa extremamente gentil, muito amorosa e muito competente. Ela
sabia tudo, onde procurar as informacdes, as portarias, enfim, era 0 nosso apoio € a nossa
amiga. Eu também conhecia o Sr. Thiago, o esposo dela. Entdo, desde sabado, estamos com o
coragdo realmente muito triste. Estamos em contato com a familia (eu, a Profa. Vera Ferlini,
Profa. Iris Kantor) para também termos informagdes a respeito da situagdo da filha deles, mas
toda a Faculdade estda muito comovida. S3o muitas perdas que estamos tendo ao longo desse
ano de pandemia, mas essa € a mais recente. Enfim, em nome da Patricia, quero deixar aqui os
meus sentimentos e condoléncias a todas as pessoas dessa Faculdade e da Universidade que

estdo passando por esse drama terrivel de perder parentes, amigos e familiares. A nossa reunido
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da Comissao de Acompanhamento do Projeto Académico com a CAI ocorreu em 22 de abril e
tivemos um didlogo muito bom. Estavam presentes: Profa. Maisa Ribeiro, Prof. Pietro
Ciancaglini, Prof. Jodo Justo, Prof. Cicero Aratijo e a nossa comissdo, formada por Profa.
Maria Helena Machado, Profa. Esmeralda Negrao, Prof. Roberto Bolzani, Prof. Marcos Natali
e os professores presidentes de comissdo. Entdo tivemos uma reunido muito produtiva no
sentido do debate. Por que os representantes da CAI vieram falar conosco? Eles vieram
apresentar as propostas de formularios para elaborarmos os relatorios da nossa Unidade e dos
departamentos. A partir dessa reunido, na segunda-feira, o Prof. Paulo e eu também nos
reunimos com as chefias de departamento para transmitir essa solicitacao a todos. Porque esses
formulérios foram encaminhados e os representantes da CAI esperam o nosso retorno a respeito
disso até o dia 31 de maio — o retorno no sentido de sugerir inclusdes ou também excluir
questdes que ndo estejam apropriadas, enfim, serd um formulério inico para todas as unidades
da USP. Serd um formulario para os departamentos e outro formuldrio para as unidades.
Mesmo as unidades que ndo tém departamentos terdo que responder o mesmo formulério que a
gente. E o quinto ciclo avaliativo, que ja comega com o problema de o inicio ser 2018, embora
o projeto académico das unidades tenha sido feito em 2019. Esse foi o primeiro questionamento
que fizemos, porque o ciclo avaliativo seria 2018-2022, mas a proposta do calendario do
processo de avaliacdo que a CAIl fez ¢ para que tudo esteja terminado em junho de 2022, ou
seja, para terminarmos tudo em junho de 2022, a Unidade e os departamentos terdo que estar
com os relatdrios aprovados até maio e para preencher um relatorio tdo complexo até maio, nao
tem como termos resultados de 2022 no relatdrio. Essas questdes foram colocadas, assim como
colocamos também para as chefias e passamos os formuldrios para as chefias para submeterem
aos conselhos. Eu estou fazendo um relato breve, sem grandes interpretagdes, apenas colocando
quais sao as nossas preocupacdes € da comissdo. Apds a reunido das chefias, consultei a
Comissao de Acompanhamento porque nds haviamos pedido em dezembro, para as chefias, um
relatdrio parcial das atividades de 2018-2020 a ser entregue até 14 de maio, pois ja estdvamos
imaginando que no inicio do ano que vem essa demanda chegaria. Ao final, essa demanda
chegou antes do que imaginadvamos. A comissao acatou, entdo estou anunciando para os chefes
aqui, definitivamente agora, que a comissdo ndo criou nenhum problema em relagdo a
solicitagdo de adiamento para 14 de junho desse relatorio parcial, que na verdade ndo chega a
ser um relatorio, mas uma reflexdo sobre as metas do Projeto Académico, como elas estdo
sendo desenvolvidas nos departamentos, etc. Foi deflagrado o ciclo de avaliagdo institucional,
que vai estar em negociagdo e acredito que teremos ai mais um processo complicado, sobretudo

por conta do periodo, dos dois anos de pandemia, que sdo o meio do periodo (2018 antecede o
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Projeto Académico, 2020-2021 s3ao anos de pandemia e 2022 nao esté incluido na avaliagdo). A

situacdo ¢ estranha, embora entendamos a necessidade de se realizar a avaliagdo desse ciclo,
que é o quinto. E uma lei da Secretaria Estadual de Educagdo, que as universidades precisam
prestar contas das suas atividades, mas estamos nessa situagdo. O ultimo ciclo avaliativo
ocorreu foi 2010-2014 e se encerrou em 2015. Em 2015, as unidades entregaram todos os
resultados, mas eles cobriam os dados de 2010-2014. Depois dessa de 2015, deveria ter sido
feita outra em 2020, mas a Reitoria solicitou um adiamento e, de 2015, passou para 2018.
Entdo, a USP ficou trés anos (2015, 2016 ¢ 2017) sem prestar contas por meio dessa avaliacao
e agora ela seria de 20188 a 2022. Essas sdo as nossas preocupacoes.”. Em aparte, Diretor: “So
precisava daquilo que havia pedido antes, que seria comentar a questdo politica disso. Eu e a
Profa. Ana Paula entramos em contato com algumas unidades (FEUSP, IEB, IP) a fim de
construirmos uma proposta de encaminhamento para o Co com pedido de adiamento da
entrega. Vou fazer uma breve reflexdo — quem suscitou essa questdo foram, inclusive, os
professores Maria Helena e Patricio Tierno na reunido — 2018, o primeiro ano da avaliacdo:
estamos sendo avaliados em cima de um novo projeto, pois ndo havia projeto em 2018 e,
portanto, ndo havia como vocé ser avaliado sem o instrumento de avaliagdo ou as regras que
noés deveriamos seguir para sermos avaliados. Entdo 2018 ¢, vamos dizer, ‘café¢ com leite’.
2019: o Projeto Académico da Faculdade, dos departamentos e dos docentes estava
acontecendo a pleno vapor. Perfeito. Depois temos 2020 e 2021, anos de pandemia. Ninguém
poderé exigir que nos, como Unidade, possamos seguir a risca aquilo que foi planejado para o
ano de 2020 e 2021, haja vista que ndo havia essa situag@o atipica e andmala da pandemia. Os
critérios tornaram-se outros, as preméncias eram outras. Entdo, 2020 e 2021 ‘morreu’. J& ndo
tinhamos 2018. Entdo o quinquénio virou bi€nio, porém o Ultimo ano do biénio ¢ 2022 e pedem
para que realizemos as avaliacdes dos departamentos até maio. Para que os departamentos
fagam um relatorio fidedigno, € preciso dar um espaco para eles e para a Congregagdo ter
tempo de avaliar os departamentos, porque sdo avaliados os departamentos na Congregacdo. O
relatorio completo € o da Faculdade, ou seja, ndo ird para a CAl relatorio de departamento, mas
da Faculdade. Pois bem, se ndo temos o ano de 2018, temos 2019, ndo temos 2020 e 2021 ¢ ¢
precério o ano de 2022, ndo temos avaliacdo. O que podemos fazer ¢ repensar os critérios de
avalia¢do, tendo em vista essa anomalia e entregar em marco de 2023. E o minimo que
podemos pedir, para que consigamos verificar 2022 integralmente e avaliar 2020 e 2021, tendo
em vista a pandemia, e ai usar ajustes do Projeto, além de ajustar a avaliagdo para 2018, que
ndo havia Projeto. Estamos tentando fazer isso. E um jogo politico, ndo administrativo. Por

isso, estamos conversando com outras unidades para montarmos uma proposta, apresenta-la,
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fazer com que aceitem ouvi-la e conseguir alguma coisa. Portanto, ainda que estejamos fazendo
essa articulacdo, o calendario estd dado. Entdo também ndo podemos vacilar. Vamos realizar
isso da forma que der. Vejam bem, ha mais um detalhe: precisamos entender que o pedido da
Comissao de Acompanhamento para que os departamentos fizessem um levantamento prévio
das metas que foram colocadas, antecede o pedido da CAI e, portanto, ndo tem nada a ver com
a CAI Essa foi uma acdo proativa da Comissdo de Acompanhamento para que tivéssemos
nimeros parciais, auto avaliagcdes parciais dos departamentos para que isso nao se acumulasse
14 na frente. Quero deixar isso muito claro para que nao haja confusao com o pedido que a
Comissao delegada dessa Congregacao fez aos departamentos. Esse material ndo vai a lugar
algum a ndo ser dentro da Comissdo. Por isso ele deve ser fidedigno possivel, dentro daquilo
que realmente aconteceu, os motivos do porqué aconteceram ou nao. O outro pedido ¢ estudar
o instrumento de avaliagdo que estd sendo proposto pela CAIL Sao dois momentos distintos, um
ndo invalida o outro, os dois sdo importantes € peco a todos cooperacdo nesse sentido.
Desculpem, eu precisava desabafar. Como falei para os membros da CAI, acho um absurdo o
ano de 2018 estar 14. Porque ¢ a coisa mais sem nexo. Qualquer um que tenha contato com
método cientifico sabe que ndo se avalia nada sem o instrumento. Como vocé pode avaliar
alguma coisa se o instrumento € posterior a pratica? Isso ndo existe. Falei isso claramente e os
representantes da CAI disseram que ¢ verdade, que isso esta completamente errado. Eles falam
que esta errado, mas prosseguimos da mesma forma? Era isso o que eu precisava dizer como
Diretor € ndo como membro da Comissdao de Acompanhamento.”. Em aparte, via chat, Prof.
Yuri Rocha: “Boa tarde a tod@s novamente! Na reunido que a Profa. Ana Paula relatou, a CAI
informou que o prazo ndo pode ser modificado por determinacdo do Conselho Estadual de

Educacdo (CEE), ou seja, 2018-2022.”. Profa. Ana Paula Torres Megiani: “Apenas para

fechar, passamos a receber os relatdrios entre 14 de maio e 14 de junho com a reflexdo parcial
entre 2018 e final de 2020 e a analise do questionario que também ja encaminhamos para as
chefias, mas essa temos que dar um retorno a CAI até 31 de maio. Espero, entdo, que até a
proxima Congregacgao seja devolvida a apreciagdo dos departamentos sobre o formulério que a
CAI encaminhou. Acredito que todos os membros da Congregacdo vao ter acesso a isso a
medida que os departamentos comecarem a fazer essa discussdo. Obrigada.”. Em aparte, Profa.

Maria Helena Machado: “Boa tarde. Eu gostaria apenas de fazer um breve complemento,

porque agora que o assunto veio a tona, coloquei muito claramente essa situacdo de que
fizemos e escrevemos esse Projeto com muito esfor¢o ao longo de meses de trabalho em 2018.
Em 2020 e 2021, temos a pandemia, estamos trabalhando em péssimas situacdes, sem

reposi¢do de alunos, com problemas de infraestrutura, como alunos sem acesso a internet, uma
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série de limitagdes sem concurso e, para entregar o relatério em 2022, nés temos que fazé-lo
em 2021, pois ha muitas etapas. O que eu gostaria de relatar é que o Prof. Jodo Justo, pessoa
muito razoavel, nos deu certos conselhos que acredito serem bons de lembrar. Mesmo tendo
sido facilitado, este relatorio da CAI € uma loucura. Para quem escreveu um projeto em 2018 e
sO passou problema, ndo tem como responder tudo aquilo agora — sdo mais seis meses de
trabalho. O que o Prof. Jodo Justo falou? Nao gastem tanto tempo para fazer o relatorio. Ele é
um instrumento de gestdo, portanto, ele vem de baixo para cima. Exer¢am o seu poder de gerir
e usar isso para reivindicar, quer dizer, ndo ¢ o contrario: nés vamos nos acomodar a uma
suposta perfeicdo que gostariamos de ter e que imaginamos que a CAI e a Reitoria queiram,
mas que seja um processo muito mais simples. E preciso pedir o adiamento, mas, de qualquer
maneira, seremos avaliados. E preciso que fique claro que em 2018 estavamos escrevendo, em
2020 e 2021, ndo temos como julgar, a ndo ser problemas e solicitar demandas. Eu acho que a
cabeg¢a com que fizemos o Projeto do ciclo avaliativo tem que mudar. Nos ndo podemos
carregar sempre esse tamanho de peso sem condigdes de corresponder. Aquele formulario é
maravilhoso, mas sdo quantas mil questdes? Como vocé vai fazer uma avaliacdo se, de fato, em
um ciclo de cinco anos, temos 1 para avaliar? Vamos refazer as metas como, se nao sabemos
quando acaba a pandemia? O departamento de Histéria, por exemplo, teve uma reforma
curricular que teve que ser adiada, entdo nada aconteceu. Empurramos com a barriga. Inclusive,
o Prof. Jodo Justo disse que os departamentos tém autonomia para fazer o seu balanco de aulas
para compor um necessario, mas nao ¢ por professores, portanto, podemos atribuir mais aulas
para aqueles que tenham menos produtividade a jogo de cintura e que isto vire um instrumento,
de fato, de gestdo. Essa € a tinica coisa positiva que posso trazer, porque a propria necessidade
de avaliar, desde o momento que recebi o formulario, achei absurda. Desculpem. Ndo ¢ por
falta de vontade, mas pela impossibilidade de fazer aquilo de maneira verdadeira. Obrigada.”.

Em aparte, Prof. Cicero Araujo: “Boa tarde a todos. Eu queria primeiro cumprimentar as

iniciativas da diretoria da Faculdade, especialmente essa articulagdo com outras unidades para
uma acao conjunta na Universidade, especialmente no Conselho Universitario. Eu sou membro
da CAI, eleito no ano passado, e estou me inteirando aos poucos da dinamica desse processo
avaliativo. Descobri, tentando recuperar a historia do processo avaliativo na USP, que na
verdade, em 1988, por conta da conquista da autonomia de gestdo e financeira, o Conselho
Estadual de Educacdo resolveu criar um quadro normativo de avaliagdes periodicas das
universidades estaduais. Portanto, o processo avaliativo estd muito conectado com a conquista
que tivemos no final dos anos 1980. O primeiro ciclo avaliativo da USP foi de 1990 a 2001, um

ciclo de dez anos. Depois foi reduzindo, porque o Conselho Estadual comegou a estabelecer um
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ciclo mais curto. A UNICAMP, além de fazer a avaliagdo institucional, faz avaliagdo periddica
de projetos académicos dos docentes desde a década de 1990. A USP deveria ter feito o ciclo
2014-2018 como mencionado, mas ndo fez porque resolveu mudar completamente a maneira
de fazer a avaliacdo. Dai surgiu a ideia de fazer a avaliagdo com base em projetos académicos
que as proprias unidades e os departamentos elaborassem e também comegou a instituir a ideia
do projeto académico docente, como a UNICAMP ja faz. Como a USP teve esse processo de
reformulagdo, que resultou na Resolugdo 7272 de 2016, ela ndo fez o ciclo 2014-2018. A
UNICAMP e a UNESP fizeram, exceto a USP. A USP renegociou com o Conselho Estadual de
Educagdo para fazer no ciclo 2018-2022. Entdo, ela tem um compromisso com o Conselho
Estadual de Educagdo para entregar em dezembro de 2022 esse relatorio da USP. As unidades
tém um projeto académico, os departamentos t€m um projeto académico, mas a USP ndo tem
ainda (um projeto académico). A gente espera fazer um projeto académico no final desse ciclo
a partir do que as unidades fizeram. Eu acho muito sensatas as falas do Prof. Paulo, Profa.
Maria Helena e Profa. Ana Paula. Vocés tém toda razdo. Na verdade, as unidades terminaram
de elaborar os seus projetos académicos no final de 2018. O Prof. Jodo Justo é da Escola
Politécnica. Assim como a FFLCH, a Politécnica definiu o ciclo avaliativo para 2019-2023. No
entanto, estamos presos a esse compromisso com o Conselho Estadual de Educag@o. A minha
sugestdo ¢ que, de fato, houvesse uma articulacdo com outras unidades e outros representantes
do Co, inclusive o representante dos professores associados para sugerir a Reitoria que, em
vista da excepcionalidade desses anos, especialmente 2020 e 2021, renegocie um adiamento
com o Conselho Estadual de Educagdo, porque ndo depende da USP. Se o Conselho Estadual
de Educagdo mantiver o prazo, vamos ter que entregar o relatdrio com essas dificuldades que a
Profa. Maria Helena acabou de mencionar. No entanto, se a Reitoria se articular com a
UNICAMP, que também tem um novo ciclo para entregar ¢ com a UNESP, talvez ela possa
sensibilizar o Conselho Estadual de Educagdo para um adiamento, porque, certamente, se vocé
tem que fazer um relatorio em 2022, 2022 fica prejudicado. E por isso que USP fez o seu

relatorio de 2010-2014 ¢ o entregou em 2015. E coerente. Obrigado.”. Profa. Maria Helena

Machado: “Agradeco ao Prof. Cicero pela explicagdo e pergunto: vocé ndo acha que a CAI
deveria estabelecer e pensar conosco uma estratégia de produzir essa avaliagdo, nos dar dicas,
nos ajudar? Porque, como o projeto de 2018 ndo foi posto em pratica, eu acho que o mais justo
seria recuperar as metas e jogar para frente. Eu fiquei frustrada porque esperava da CAI uma
proposta que nos ajudasse a criar uma estratégia de produzir, a partir do que ja temos, um
relatorio possivel, sem grande esfor¢o e que jogasse as metas para frente. Eu esperava isso. A

Profa. Maisa, no meu entender, foi muito distanciada, como se tivéssemos tido cinco anos de
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exercicio de projeto e tivéssemos agora que refazer. Na Histoéria, o projeto de mudanga
curricular, que era a base, inclusive na proposta multidisciplinar, pilar do nosso projeto de
Unidade, ndo comegou nem a ser realizado. E agora nos fazemos o qué? Inventamos? Por isso
que achei bem-vindas as observagdes do Prof. Jodo Justo.”. Diretor: “Muito obrigado. Eu
tenho certeza que na hora das falas dos colegas conselheiros, dos representantes aqui da
Congregagao, isso vira & tona novamente.”. EXPEDIENTE DA REPRESENTACAO DA
CONGREGACAQO NO CONSELHO UNIVERSITARIO - Prof. Dr. Adri4n Pablo Fanjul:

“Boa tarde a todos e a todas. Quando aconteceu a ultima reunido da Congregacao, ainda nao
tinha comecado a nossa gestdo como representantes. Entdo, em meu nome e da Profa. Ana
Lucia quero agradecer muito a participagdo dos membros da Congregacdo nessa eleicdo. Nao
teve reunido do Co antes desta Congregacdo, mas tiveram algumas atividades proprias da
representacao que, tanto a Profa. Ana Lucia quanto eu, fizemos. Portanto, vou informa-los
brevemente sobre algumas coisas. Depois, quando entrar o item da pauta sobre a comissao
referida ao Estatuto de Conduta, a Profa. Ana Lucia terd muito a dizer. O Prof. Paulo ja
adiantou um pouco sobre o evento de ontem. Nao vou falar do evento de ontem porque, com
certeza, eles vao falar. Durante esses meses, estive muito atento as propostas que outros
colegiados da Universidade produziram em torno do projeto do Estatuto de Conformidade e
Condutas. Estive acompanhando com muita atencdo porque vamos ter que nos posicionar no
Co a respeito disso. Embora tenha havido manifestacdes de muitos setores, focalizei naquelas
que provém de colegiados. Queria falar um pouco sobre o que tenho visto até agora. Algo que
me chamou a aten¢do, embora ndo esteja surpreso, que, de modo geral, a recepcao estd sendo
bastante negativa. O Comité de Etica da Faculdade de Medicina, pelo Nucleo de Etica da
Faculdade de Medicina, produziu uma nota em que aponta vicios de origem no documento.
Essa ideia de vicios de origem, como vamos ver, reaparece em varias manifestagdes, por
exemplo, na da Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto. Na nota do Comité de Etica da
Faculdade de Medicina se fala também de um sentido disciplinador e punitivo e a Faculdade de
Direito de Ribeirdo Preto aponta um vicio de origem que, como eles escreveram: ‘contamina
toda a legitimidade da proposta, pois viola as premissas originais do trabalho coletivo’. Embora
a Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto faca, em algum momento, algumas propostas de
emendas, que praticamente mais que desidratar, liquidifica o documento, propde como primeiro
passo toda uma série de diretivas que tem que incluir uma grande quantidade de entidades
representativas, além do Comité de Etica do Escritorio USP Mulheres, da Rede Nio Cala,
enfim, todas as entidades representativas como passo prévio para que esse vicio de origem,

digamos, do modo como foi proposto seja pelo menos sanado. Por outra parte, a Congregacgao
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da Faculdade de Educacdo, na manha de hoje reunida, apoiou a mog¢ado dessa Faculdade, lida
ontem no evento. Eu participei também de uma reunido convocada pelo representante de
associados do Conselho Universitario com todos os professores associados que quisessem ir e
fui como representado do Prof. Marcilio Alves e do Prof. Bruno Caramelli, com os quais com
certeza vou trabalhar muito no Conselho Universitario. Nessa reunido de associados, que
provavelmente orientard o trabalho do Prof. Marcilio, que esteve ontem no evento, falou-se de
muitas coisas, mas o que foi mais objeto de critica, sem a menor duvida, até mais que critica,
um profundo desconforto, foi essa proposta do Estatuto de Conformidade. Também me ocupei
de fazer chegar o posicionamento da comissao para todos os membros do Conselho com quem
tive contato e acho que varios estiveram presentes no evento de ontem. Obrigado.”. Em aparte,

via chat, Sr. Lucas Camara (representante discente): “A comissdo de direitos humanos da

EACH aponta ainda ‘A confusdo entre condutas inadequadas nos relacionamentos entre
membros da comunidade; condutas academicamente insuficientes; regulagdo das relacdes de

trabalho.’.”. EXPEDIENTE DA COMISSAO DE GRADUACAOQO - Prof. Dr. Emerson

Galvani — Presidente: “Boa tarde a todos. Serei breve no meu expediente. Ha trés pontos

importantes. Um deles ¢ registrar o bom andamento do Programa de Estimulo ao Ensino de
Graduacdo da Unidade. Quero registrar aqui o apoio da Dire¢do, da Vice Direcdo, da Pro-
Reitoria de Graduacao, da operacionalizagdo pela Sra. Marieta e pela pronta resposta de todos
os coordenadores. De fato, € um programa muito importante para ndés — alunos e professores —
nesse momento ¢ em todos os outros. Sao 74 projetos contemplados, que estio em andamento e
¢, com certeza, um belo programa que a Unidade desenvolve e sempre contamos com esses
apoios que mencionei aqui. O segundo ponto ¢ sobre a Semana de Recep¢do dos Calouros.
Estamos tentando dar uma nova roupagem a essa semana, porque, na realidade, ela ndo ¢ uma
semana, mas tem sido praticamente um semestre e estamos intitulando de Recep¢ao dos
Calouros da Unidade, porque isso acontece em pelo menos trés momentos. Esse ano, em
particular, com o atraso nas listas do Sisu, recebemos os 1171 alunos da FUVEST na primeira
semana, contamos com uma programacao muito rica, com a fala belissima de boas-vindas da
Direc¢do, € na semana seguinte, comecamos a receber os alunos do Sistema Sisu, que tem como
base a prova do Enem — sdo mais 498 alunos (30% das nossas vagas sdo de entrada via Sisu). E
ndo podemos esquecer que em maio nds temos ainda a lista de espera do Sisu e a segunda e
terceira chamadas da FUVEST. Portanto, ndo temos uma semana de calouros, mas pelo menos
trés semanas de recep¢do de calouros, que ¢ FUVEST, Sisu e as demais chamdas dessas duas
modalidades. Entdo nos tivemos esse cuidado desde o inicio, de pensar praticamente em um

semestre de acolhimento e ndo uma semana de recep¢do. E uma atividade coordenada pelo
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Prof. Antdnio Menezes, vice-presidente da Comissao de Graduagdo. Ele tem essa fungao ja ha
longa data e a desempenha maravilhosamente bem, com didlogo sempre aberto com centros
académicos, representacdo discente, chefias, Dire¢do e toda a Unidade. E um momento muito
bonito, mesmo nesse formato virtual. Apenas para esclarecimento, recebemos uma demanda
dos centros académicos e da representagdo do DCE enderecada a Direcao, que nos chegou,
solicitando a suspensdo das aulas na segunda semana de recep¢do dos calouros. Ja estavamos
construindo isso com o coletivo que estava participando dessa semana de recepgao dos calouros
e o entendimento foi que ndo seria possivel liberar as aulas por uma semana inteira. O que
houve foi um entendimento entre os coordenadores de cursos e chefias de propor atividades em
dias especificos, nas janelas e, eventualmente, naqueles dias que os alunos ndo teriam aulas
formalmente. Isso estd dando muito certo. A programagdo estd na pagina da Unidade
<https://calouros.fflch.usp.br/>, ¢ 14 n6s temos trés momentos basicamente: a primeira semana,
depois embaixo tem o especial Sisu e depois tem outro link, o especial maio, porque vamos
receber alunos até meados/final de maio. Sera um semestre que teremos que dar uma atengao
muito especial, principalmente para as turmas de primeiro ano. Os eventos vém sendo
divulgados nas redes sociais da Faculdade também. O terceiro e Gltimo ponto: a Pro-Reitoria de
Graduagdo nos demanda, todos os anos, qual sera a porcentagem de vagas destinadas a
FUVEST e ao Sisu, as diferentes modalidades (ampla concorréncia, escola publica, PPI e os
recortes socioecondmicos L1 e L2). A Unidade ja estd, desde o ano passado, com o limite
maximo de vagas. Nao hd como ampliarmos mais esse teto de cotas. Entdo estamos nos
manifestando a Pro-Reitoria de Graduagdo dizendo que ja ouvimos as comissdes coordenadoras
de cursos nessa semana e o entendimento foi que devemos manter o mesmo perfil, pois ndo tem
para onde avangarmos, ja que estamos no limite das cotas maximas que a Universidade pode
oferecer neste momento. Um pequeno esclarecimento com relagdo ao Edital PART (Programa
de Atragdo e Retencdo de Talentos): no ano anterior, que foi um momento de renovagao, havia
uma necessidade prevista no Edital de a Comissdo de Graduacdo se manifestar sobre os
projetos e nos entendemos que todos os pedidos que chegaram com a aprovagdo das chefias,
foram automaticamente aprovados e encaminhamos todos. Nesse momento do PART — ¢ o
Prof. Patricio estd aqui e pode dar mais detalhes — havia uma orientagdo de que esse parecer
fosse oferecido pela COC (Comissdo Coordenadora do Curso) ou a CG. Sempre orientamos
que a COC, que esta mais proxima do candidato, fizesse esses pareceres. Vocés devem ter feito
varios pareceres, mesmo porque o prazo final era domingo. J& se encerrou o prazo e ja esta
instituida uma comissdo que vai avaliar, pelo gestor central, a distribui¢do das vagas do Edital

PART para 2021 e avangando para 2022 também. Era isso. Obrigado. Estou a disposi¢do, caso
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alguém tenha alguma davida. A Sra. Eliete realizou um excelente trabalho de divulgacdo da
semana dos calouros. Registro aqui meu agradecimento. Obrigado sempre.”. EXPEDIENTE

DA COMISSAO DE POS-GRADUACAO - Profa. Dra. Claudia Amigo Pino — Presidente:

“Boa tarde a todos. Tenho também trés pontos para comunicar. 1) o primeiro se refere a
prorrogacdo da ‘prorrogagdo Covid’, ou seja, todos os nossos alunos de Pos-Graduacao tém
direito a prorrogacdo de prazo por 12 meses (365 dias) e foi discutido no ultimo Conselho de
Pos-Graduacgao na terca-feira a possibilidade de uma extensao ainda maior desse prazo. O Pro-
Reitor fez circular um documento inicial, uma proposta de extensao de mais seis meses para
quem ja pediu um ano e seis meses apenas para quem comegou a Pos-Graduagao em 2021. Noés
haviamos discutido esse tema na nossa CPG, que se manifestou claramente por uma
prorrogacao de 12 meses, além dos 12 meses que ja houve. Manifestamos isso no Conselho de
Po6s-Graduagdo e a nosso destaque foi para votacdo e ganhou. Entdo teremos, supostamente, 12
meses a mais de prazo para os alunos de P6s-Graduagao — nem todos os prazos, sdo o prazo de
qualificacdo e o prazo de deposito. Ainda ndo esta circulando o documento oficial, entdo € por
isso que falo com muitas ressalvas. Isso é o que foi votado a partir da nossa posi¢ao e espero
que esse documento seja divulgado o quanto antes, mas ainda ndo recebemos confirmacao
oficial. Esse era o primeiro ponto. 2) o segundo ponto tem relagdo com os regulamentos dos
programas. Todo esse processo de mudanga dos regulamentos tem mudado muito porque ha
muitos problemas em relagdo ao entendimento do que solicitam os assessores da Pro-Reitoria
que estdo avaliando os programas. Os assessores pedem, em geral, uma qualificacdo das
publicacdes exigidas nos critérios de credenciamento e os nossos programas tém dificuldade de
fazer essa qualificagdo por conta dos diferentes critérios de qualificacdo em ciéncias humanas
que ainda nao funcionam muito bem e que ndo sdo aceitas bem por todas as areas,
especialmente o Qualis. O Qualis esta em crise e provavelmente vai morrer nos proximos anos.
Por conta disso, os nossos programas ndo podem ter os regulamentos novos aprovados.
Estamos nesse processo hd dois anos e eu acho — e o Prof. Edélcio pode me corrigir — que
foram pouquissimos programas que tiveram seus regulamentos aprovados (cerca de cinco a
sete). Esse seria o segundo ponto. 3) finalmente, o terceiro ponto: quero avisar a vocé€s do
evento que estd sendo organizado pela nossa Biblioteca. E um encontro de Pés-Graduagdo que
vai ocorrer do entre 10 e 12 de maio pela manha. E o encontro de apresentacio da FFLCH para
os alunos, que tem, como sempre, a apresentacdo do funcionamento da Biblioteca e apresentar
aos alunos como procurar documentos online via VPN, mas também mostrar que a Biblioteca
faz o trabalho de digitaliza¢do, imagino agora no plano (mais brando) Sao Paulo aula e também

apresentar para os alunos o funcionamento da Faculdade, especialmente no que tange a Pos-
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Graduagao e o Escritorio de Pesquisa. A gente vai fazer a divulgagao desse evento na proxima
CPG e os proprios coordenadores vao ajudar nessa divulgacao e espero que todos vocés ajudem
também. Esse seria o meu informe. Obrigada.”. Diretor: “Muito obrigado, Profa. Claudia. Eu
gostaria de tirar uma duvida, s6 para ter certeza se entendi direito. Entdo, aqueles que entraram
em 2020 podem prorrogar 12 mais 12 e aqueles que entraram em 2021, mais 12. E isso?”.
Profa. Dra. Claudia Amigo Pino — Presidente: “F exatamente isso.”. EXPEDIENTE DA
COMISSAO DE PESQUISA - Prof. Dr. Patricio Tierno — Presidente: “Boa tarde a todos ¢

todas. Nao tenho pontos especificos para apresentar relativos a pesquisa na Faculdade, so
lembrar que foram divulgados os editais PIBIC, cuja vigéncia vai abranger 2021 e 2022. Editais
PIBIC compreendem PIBIC, PIBITI e PIBIC do Ensino Médio. Com relagdo a isso, vale
ressaltar o cronograma anunciado nesse edital. Queria lembrar a vocés que as inscrigdes no
Sistema Atena abrem no dia 03 de maio, daqui a poucos dias, e encerram-se em 21 de maio. A
divulgacdo dos resultados estd prevista para agosto de 2021 e a implementacdo das bolsas para
setembro deste ano. Como sei que ¢ de interesse da comunidade as bolsas de inicia¢ao
cientifica e do CNPq, eu relembro a vocés esse cronograma e a abertura/lancamento dos editais.
Junto a esses editais, foi encaminhado um conjunto de esclarecimentos gerais. Docentes e
pesquisadores da Unidade devem ter recebido. Nao tenho muito mais para dizer, mas isso
também alivia um pouquinho a pauta que costuma ser longa. A Profa. Ana Lucia quer dar um
informe breve sobre a Comissdo de Etica e acho que é oportuno se vocés concordarem que seja
assim, visto que o Comité de Etica atua junto ao campo da Comissdo de Pesquisa. Passo a

palavra a Profa. Ana Lucia e agradego a todos. Boa tarde.”. Profa. Ana Lucia Schritzmeyer:

“Obrigada, Prof. Patricio. Boa tarde. O informe é breve. A Comissio de Etica em Pesquisa
efetivamente iniciou os seus trabalhos. Ja recebemos projetos pela Plataforma Brasil, ja foram
indicados pareceristas. Nossa proxima reunido sera dia 5 de maio e ficou acordado que teremos,
claro, um fluxo continuo de recebimento de projetos pela Plataforma Brasil e que todos aqueles
que forem recebidos com até 15 dias de antecedéncia das datas das nossas reunides mensais,
serdo avaliados a tempo de nessas reunides haver uma deliberagdo. Porque eu nao sei se todos
sabem, os projetos que chegam a comissodes de €tica em pesquisa sao avaliados por pareceristas
membros da comissdo, mas eles passam por uma deliberagdo colegiada nas reunides mensais da
comissdo de ética. SO apos essa deliberagdo colegiada, o parecer aprovado ou ndo ou até que
aprovado volta para quem submeteu o projeto. Também no site da Comissao de Pesquisa existe
uma entrada para a Comissio de Etica ja com orientagdes de quem pode e deve submeter
projetos e as resolucdes pertinentes para que as pessoas tirem duvidas e, de qualquer forma, o

e-mail da Comissdo de Etica estd a disposicdo para sanar qualquer outra diivida que o site nao
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resolva. Obrigada.”. Diretor: “Muito obrigado, Profa. Ana Lucia. Na proxima vez, ja vou pedir
a Sra. Marié€ que inclua vocé na lista, porque eu acho que ¢ fundamental que a Comissdo de
Etica em Pesquisa tenha a sua voz de expediente. Acho que é o correto e o expediente cabe a

nos.”. Profa. Ana Licia Schritzmeyer: “Obrigada, Prof. Paulo. Pode ser sempre assim na

sequéncia da fala do Prof. Patricio, visto que a Comissdo de Etica faz parte da Comissdo de
Pesquisa”. EXPEDIENTE DA COMISSAO DE__CULTURA E EXTENSAO
UNIVERSITARIA - Prof. Dr. Yuri Tavares Rocha — Presidente: “Boa tarde, Prof. Paulo

Martins, Profa. Ana Paula e demais colegas e membros desta Congregacao. Primeiramente,
também quero registrar o falecimento e perda lamentavel da Profa. Ana Marangoni. Me
solidarizo com todas as familias e amigos de todas as pessoas que, como diz Rolando Boldrin,
‘estdo indo antes do combinado’ e entdo tenham a minha solidariedade sempre,
independentemente se ndés conhecemos os nomes das mais de 400 mil mortes registradas,
porque, infelizmente, esse nimero ¢ maior. Mas aqui quero registrar a perda dessa professora
do departamento de Geografia, ja aposentada ha alguns anos, mas sempre muito atuante. Sou
amigo dela desde a minha época de Pds-Graduacdo. Lamento essa perda e me solidarizo
também com os nossos colegas de departamento que conviveram com ela, bem como amigos e
familiares. Dito isso, gostaria de fazer o informe do ‘Abril FFLCH’. Como ja comentei aqui, hé
uma nova pratica — que, inclusive, para alguns cursos, traz alguns problemas que estamos
tentando resolver, que € a questdo do sorteio que ocorre quando o nimero de inscritos € maior
em relagdo ao niumero de vagas oferecidas. No caso dos cursos oferecidos pelo ‘Abril FFLCH’,
nos tivemos 18.972 inscri¢des, quase 20 mil pessoas interessadas em 4.500 vagas dos 50
cursos. Essa nova modalidade € justa porque evita um problema que ndés mesmos causamos no
‘Abril FFLCH’ de 2020, porque o sistema Apolo teve um bug. Entdo nao € mais preciso que as
pessoas fiquem esperando o inicio das inscrigdes e acumular todo esse interesse de inscri¢ao
num unico momento. Temos estabelecido periodos para as inscricdes € o sorteio € a forma,
digamos assim, mais democratica, mas infelizmente ndo podemos atender a todos. A CCEx tem
feito um trabalho junto aos coordenadores dos cursos para que ampliem esse numero de vagas
na medida em que essa modalidade remota realmente suscita interesse maior. NOs tivemos
nesses 50 cursos, 8 cursos que foram os mais procurados. Foi mais um projeto que ¢ uma ideia
original do Sr. Danilo Camargo, nosso secretario de Cultura e Extensdo, que estamos adotando
em varias edi¢cdes com diferentes nomes. E mais uma edi¢do muito bem-sucedida e cumprindo
muito bem nosso papel de extensdo nesse quadro pandémico nefasto. Um outro informe: nds
tivemos dois projetos inscritos no Sexto Edital Santander da Pro-Reitoria de Cultura e

Extensdo, cujos resultados estdo para serem divulgados proximamente — até¢ 02 de maio, mas
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acredito que serao divulgados antes. Por ultimo, existe uma nova resolugao de 11 de dezembro
do ano passado, a Resolugdo CoCEx N° 8052, que atualizou a regulamenta¢do dos Nucleos de
Apoio as Atividades de Cultura e Extensdo, cuja sigla ¢ NASCE e a nossa Faculdade tem um
unico nucleo: o NASCE em Artes Afro-brasileiras e n6s temos um prazo para a regulamentacgao
daqueles que estdo em atraso. NoOs estamos em atraso, mas estou conversando com a Pro-
Reitoria, porque a gente tem um atraso de um relatdrio que foi entregue e o pedido de
prorroga¢do da existéncia do NASCE e até poucas semanas que eu respondi isso a Diregdo, era
possivel ver um edital no Apolo de que essa informagao estava em andlise por parte da Pro-
Reitoria e agora essa janela sumiu, com a informagdo de que essa janela esta suspensa por
causa das adaptacdes da nova resolugdo. Entdo, estou em atendimento com a Pro-Reitoria para
saber qual ¢ o verdadeiro estagio de avaliacdo do nosso NASCE para ver se a prorrogacao foi
definida, para entregarmos o relatério que esta faltando para adaptacdo a essas novas regras
dessa resolucdo. Era o que eu tinha de informes. Quero registrar meus agradecimentos aos
funcionarios(as) e estagiarios(as) da CCEx/SCE pelo esfor¢o, dedicacdao e competéncia. Muitos
nao tém ideia do volume de trabalho extra que os projetos de cursos da CCEx geram, mas que
so refor¢a a importincia da extensdo da FFLCH. Muito obrigado a todos.”. EXPEDIENTE
DA COMISSAO DE COOPERACAO INTERNACIONAL - Prof. Dr. Ruy Gomes Braga

Neto — Presidente: “Boa tarde a todos e todas. Nao tenho como dar um informe a respeito das

ultimas atualizagcdes da CClnt porque a reunido ocorrerd amanha. Gostaria, entdo, de dar um
breve informe sobre o nosso Summer School, que ocorreu entre os dias 5 ¢ 9 de abril. Nos
tivemos, entdo, ao final, 18 cursos ministrados. Foram 20 professores, porque dois cursos (de
Memoria e Género e de Literatura Erodtica) nds contamos com duas professoras em cada um
desses cursos € o numero de inscrigdes foi bastante elevado. Foram 1623 inscri¢des para esses
18 cursos. E também o numero de pessoas que acompanharam — que ndo puderam ou nao
tiveram condig¢des propriamente pelo esgotamento de vagas de se inscrever mas assistiram pela
internet — também é um nimero consideravel: sao mais de 6.500 visualizacdes durante a nossa
Summer. Entdo, consideramos, na CClnt, que foi uma experiéncia bastante bem-sucedida a
despeito de todas as dificuldades, que sdo inerentes a esse momento, mas quando vocé compara
esse formato com as Summers anteriores, percebe que houve um avango, no sentido do nimero
de participantes, no numero de cursos. No ano passado, por exemplo, tivemos 10 cursos e neste
ano tivemos 18. Praticamente dobramos o numero de cursos ofertados. Também foi
interessante que essa modalidade virtual proporcionou a alguns dos cursos a oportunidade, por
exemplo, de ter convidados. Entdo convidou-se escritores, documentaristas, enfim, para

participarem da dinamica pedagdgica, do contetido das apresentagdes. Entdo consideramos que
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a Summer School foi bastante bem-sucedida. Agora estamos avaliando (amanha vai ser um dos
temas) adotar, mesmo que noés retomemos as atividades presenciais no campus, adotar um
modelo de Summer para o préoximo ano que seja hibrido, ou seja, que conte tanto com a
participacao de colegas convidados de outros paises presencialmente quanto também cursos
virtuais. Porque um aspecto importante foi o retorno dos estudantes. Muitos desses
estudantes/participantes vieram de universidades federais e disseram que se fosse apenas
presencial, eles ndo teriam condi¢des de participar. Entdo estamos avaliando um modelo que
acomode tanto cursos presenciais, quanto cursos a distancia e que tenha, de alguma maneira,
condigdes de explorar uma certa sinergia entre esses dois modelos. Enfim, ¢ isso. No préximo
CTA, eu vou ter propriamente novidades da nossa reunido da CClnt para apresentar. Muito
obrigado. Diretor: “Antes de mais nada, Prof. Ruy, eu gostaria de cumprimentar a CClnt,
porque, realmente, esses nimeros sdo invejaveis, quer dizer, ndo podemos menosprezar a nossa
capacidade e isso tenho falado sistematicamente na Reitoria — e eles sabem. A nossa
capacidade de catalisar esse publico é grande e agora, do ponto de vista internacional, isso
também ¢ fantastico. Muito obrigado a vocé e a todos da CCInt.”. Em aparte, via chat, Sra.
Vivian Castro: “Os professores ministraram os cursos gratuitamente. Acho que isso ¢

importante ser destacado.”. EXPEDIENTE DA COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS -

Profa. Dra. Tessa Moura Lacerda — Presidente: “Boa tarde a todos. Na verdade, s6 tenho um

informe a dar. O Prof. Paulo j& falou sobre a mog¢do, que estd na Ordem do Dia. Mas o meu
informe diz respeito a um pedido do GTHU (Grupo de Trabalho do Hospital Universitario),
formado por representantes da ADUSP, do SINTUSP, do Coletivo Butantd na Luta que esté
pedindo apoio da Faculdade para que o assunto seja levado ao Co. Estamos sabendo da situagado
muito precaria do HU, mas o GTHU esta, sobretudo, com essa situagdo precaria diante do
agravamento da pandemia de Covid e tem enviado oficios ao Conselho Deliberativo do HU,
sempre com copia para a Reitoria, para o Co e para o Ministério Publico de Sao Paulo e as
respostas que tém obtido sdo muito evasivas ou incompletas. A principal questdo ¢ a
contratagdo de pessoal. Gira basicamente em torno disso, quer dizer, de onde sairiam os
recursos para essa contratagdo, por que esperar 200 dias depois de terminado o contrato anterior
para que se faca um contrato novo ou como ampliar o atendimento dos pacientes no HU sem
essa ampliacdo no quadro de funciondrios e se vao ser s6 médicos ou pessoas de equipe, etc. A
questdo principal, a pergunta que se coloca para o Conselho Deliberativo do HU ¢ como
garantir ou normalizar o atendimento no HU e, ao mesmo tempo, permitir o atendimento de
pacientes com Covid-19? Em tese, o HU ndo deveria atender na relagdo que tem com o

Hospital das Clinicas, mas estd atendendo a alguns pacientes. O GTHU foi criado em junho de
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2020 e se retine mensalmente. Ele esta pedindo o apoio aqui da Congregacdo para que esse
assunto seja levado ao Co. Era s6 isso o que eu tinha de informe, mas eu queria colocar mais
um pequeno informe e um ultimo ponto. Nos fizemos uma recepg¢ao dos calouros na Faculdade
e, em cada unidade, uma apresentagdo da CDDH e preparamos para essa recepgao de
calouros(as) um libreto contra a discriminagdo e desigualdade de género e de raca que ja estd
no site da Faculdade. Entdo, também queria pedir a ampla divulgagdo desse material. Muitas
vezes, situagdes consideradas banais, na verdade, podem ser configuradas como uma repeti¢cdo
de violéncia. Entdo acho que seria interessante essa divulgacdo. Libreto, disponivel no link
<https://www.fflch.usp.br/6394>. O ultimo assunto que gostaria de falar tem a ver com a
discussdo sobre a convivéncia na Universidade. Queria cumprimentar a iniciativa de ontem. Ja
foi falado, mas o debate preliminar sobre o Estatuto de Conformidade e Conduta foi
fundamental, importantissimo. Imagino que tenha ficado gravado e sugiro que quem ndo
assistiu, que assista, porque realmente acho que ¢ importante a Faculdade se posicionar,
mostrar que estamos aqui atentos e fortes e ndo vamos deixar passar um instrumento baseado
em um regimento de 1972, quer dizer, vai fazer de tudo para isso ndo acontecer. Link do evento
de ontem <https://www.youtube.com/watch?v=7840M11r6BE>. Entdo, gostaria de
cumprimentar a Faculdade por isso. Obrigada.”. Em aparte, Diretor: “Muito obrigado,
professora. SO quero dizer que, na fala da Direcdo, salientei a questdo da Comissdo de Defesa
dos Direitos Humanos, da diversidade, de que o respeito aqui a isso ¢ algo fundamental e ¢ para
todas e todos se sentissem absolutamente acolhidos, independentemente de género de raca.
Somos, aqui, todos iguais e aqueles que assim ndo forem tratados, terdo de conversar bastante
conosco. Muito obrigado, Profa. Tessa.”. EXPEDIENTE DA DIRETORA DA
BIBLIOTECA FLORESTAN FERNANDES - Adriana Ferrari: “Boa tarde a todas e a

todos. Espero que estejam se cuidando e bem. Gostaria apenas de reforcar que a professora
comentou sobre o encontro que estamos organizando. Nao ¢ um encontro que s6 a Biblioteca
esta fazendo, mas tem um esforco coletivo das assisténcias, da areca de informatica, do
escritdrio e precisa muito do apoio de todos os professores, porque a ideia ¢ que a gente tenha
bastante adesdo. Da mesma forma que se organiza algo para os calouros, sentimos a
necessidade de também preparar algo para os pos-graduandos. E claro que muitos sdo na nossa
Faculdade e ja conhecem os meandros, mas mesmo assim, temos sentido que ha dificuldade,
até pela a complexidade da Faculdade, das pessoas encontrarem as pessoas que tém as
informacdes para facilitar a trajetoria académica. Entdo nos organizamos para falarmos desde
acesso 2 VPN, da questdo do financeiro, do administrativo, com o que os pds-graduandos

podem contar, da parte académica, como funciona a Pds-Graduacdo, até chegar na parte da
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Biblioteca, dos principais recursos de informacdo e também uma parte sobre 0s nossos
periddicos, que acho que ¢ importante que os alunos conhegam, bem a importancia de valorizar
os nossos veiculos e de fortalecer a ciéncia aberta no Brasil e no mundo. Entfo, a ideia é essa.
Ja fago o refor¢o de vocés, por favor, incentivem a participagdo. No6s vamos fazer uma
divulgacao, ja tem até um link no site que o Sr. Nelson carinhosamente preparou para nos, mas
estamos preparando uma divulgacdo também, que deve sair por todos os caminhos. Comecara
no dia 10, sendo duas horas por dia pelas manhds. Sdo coisas bem pontuais, apenas para
darmos um overview e criarmos um relacionamento com os alunos. Obrigada. Espero que
vocés possam incentivar os alunos. Ah! Mais uma coisa: o Conselho de Bibliotecas também
esta nessa empreitada. Vamos fornecer certificado de participagdo, porque também ajuda com a
aquela questdo das atividades académicas complementares que os alunos precisam. Isso
também ¢ bacana e os incentiva a estarem conosco. Obrigada..”. Diretor: “Muito obrigado,
Sra. Adriana, pelo projeto. Estarei 14 no dia 10, acho que logo no inicio e estou chamando todos
os meus orientandos para participarem.”. EXPEDIENTE DA BANCADA DOS
FUNCIONARIOS — Felipe Costa Sunaitis: “Boa tarde a todos e todas. Em primeiro lugar,

queremos expressar nossos profundos sentimentos ao falecimento da nossa colega Patricia e
seu companheiro Thiago, e ndo s6 eles, a todos os funciondrios terceirizados, efetivos,
estudantes, professores que foram vitimas dessa doenga e desses governos Estadual e Federal,
que tratam nossas vidas como se fossem nada. Nao podemos deixar isso cair na normalidade.
Nao podemos perder capacidade de nos revoltarmos em relacdo a isso. Nao podemos esquecer
dessas mortes que estamos vendo em toda Congregacdo, a todo momento, ndo s6 agora, mas
depois que isso passar. Nao podemos nos esquecer. Sobre o Estatuto de Conformidade de
Conduta, participamos da comissdo € o SINTUSP subscreveu o posicionamento retirado da
comissao dessa Congregacao em discussao em assembleia. Na assembleia dos funciondrios da
FFLCH, nos ja tinhamos tirado um posicionamento, que levamos a tempo de discutir na
comissdo. NoOs gente subscrevemos principalmente quando o documento expressa a
impossibilidade de qualquer discussdo dessa envergadura, num momento como esse — citando
até o que acabei de falar: a cada semana, um de nds falece e ndo temos nem cabecga para
podermos pensar esse tipo de coisa. Imaginamos que uma discussdo como essa, sendo feita a
toque de caixa, ¢ mais um absurdo. Entdo, subscrevemos o documento da Congregacdo. Por
final, também deixando claro, para chamar todos a discussdo: ¢ possivel termos uma discussao
sobre mediagdo de conflitos € mecanismos democraticos por dentro das estruturas de poder da
Universidade, que sdo totalmente antidemocraticas? Temos que fazer a discussdo desse

mecanismo que estd sendo feito com justi¢a restaurativa, mas também colocando a discussao
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sobre as estruturas de poder e deixando claro que essa discussdo tem de ser muito mais ampla
do que apenas dentro do Co. E, para finalizar, em nome de todos os funcionarios, nos
colocamos também a disposicdo de qualquer coisa necessaria para ajudar os funciondrios, os
professores que estdo mais proximos a familia da Sra. Patricia. Estamos a disposi¢ao para

qualquer coisa que for preciso. Obrigado.”. Sra. Sandra Albuquerque Cunha: “Eu pedi para

o Sr. Felipe falar porque eu participei das reunides com a comissdo para discutir a questdo do
manual de convivéncia também, mas em algumas reunides, eu acabei ndo participando. Se ndo
me engano, na data da segunda reunido, foi quando eu soube que a minha prima estava sendo
internada e intubada. E ela acabou falecendo no domingo seguinte. Ontem fez um més que ela
faleceu. Isso me abalou bastante, assim como o falecimento da Patricia, que também era minha
amiga intima. Sempre que eu podia, eu ia a Historia para tomar um café com ela. Entdo, isso
tem mexido muito com o meu emocional. Enfim, por isso que eu pedi para o Sr. Felipe falar.
Acho que ele tinha mais condi¢gdes emocionais € para falar um pouco mais sobre as nossas
reunides. Queria agradecer a todos e falar que se cuidem. A situacdo ndo esta facil. Cada vez
mais sdo atingidas as nossas familias. Eu estou muito nervosa e emocionada. Muito obrigada.”.
Diretor: “Obrigado, Sra. Sandra. Saibam, Sres. Felipe e Sandra que a Profa. Ana Paula e eu
estamos aqui para dar todo o apoio que estiver ao nosso alcance. E dbvio que é sempre muito
pouco. Nao existe apoio que consiga suprir a perda de entes queridos. O maximo que podemos
fazer ¢ estender a mao e estarmos juntos, acreditando que um dia um dia acaba. Eu sinto

muito.”. EXPEDIENTE DA BANCADA DOS DISCENTES - Gabriel Henrique Borges

(titular - Grad - Histéria): “Boa tarde a todas e todos. Acho que ndo tem como ndo comegar

essa fala sem prestar as condoléncias pela Sra. Patricia e seu marido e a sorte da crianca, filha
do casal. Sou estudante de Historia. Nao a conhecia, ndo frequentei muito espaco na Catedra
Jaime Cortesdo, mas pela manifestacdo dos estudantes que pesquisam por 14, que fizeram
estagio 14 e que tém contato maior com a area de Historia Ibérica, era uma pessoa muito
querida e que deixou marcas profundas em bastantes estudantes que conviveram com ela
também. Nao queria deixar passar esse ponto. Queria falar mais sobre essa questao do Estatuto
de Conformidade de Condutas e da comissdo que eu, assim como o representante Lucas
Camara, fazemos parte. Quero dizer o quanto essa carta que estamos construindo, esses
posicionamentos que a estamos fazendo sdo importantes que sejam discutidos ndo s6 aqui na
nossa Congregagdao, mas nos mais amplos espagos. Eu, como membro do Centro Académico
também, relato que temos feito uma mobilizacdo, pelo menos no curso de Historia, de divulgar
o contetido desse estatuto de divulgar essa carta, de forma que os estudantes, pelo menos onde

conseguimos fazer esse contato, tenham conhecimento também de tudo o que est4 acontecendo
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e de toda essa discussao que estd em curso quais sao os pontos que estamos discutindo aqui na
Congregacdo e na comissdo que nés fazemos parte também. Inclusive, o Centro Académico de
Histoéria subscreveu a carta e eu creio que outros centros académicos vao comecar a subscrever.
O DCE chamou uma plenaria conjuntamente a ADUSP, ao SINTUSP e outros centros
académicos também para que a possamos debater isso. Seguindo a linha politica da carta, que
possamos retomar essa discussdo de forma democratica e em um periodo onde as nossas
mentes estejam mais sas, para que a possamos elaborar uma proposta dessa envergadura. Entao,
gostaria de reforgar esse apelo para que facamos a divulgagdo dessa carta, dos pontos desse
estatuto e que a gente consiga mais apoios, nao s6 para ‘crescer’ o documento, mas também
para que quando retomarmos essa discussao, bastante gente ja saibam desde agora sobre esse
processo pelo qual estamos passando.”. Diretor: “Muito obrigado, Gabriel. Eu quero dizer que
Faculdade deu amplo apoio a comissdo que foi instaurada por essa Congregagdo. Tanto ¢ que o
espaco de divulgagdo esta sendo dado acho que desde a primeira hora e todos os documentos
estdo sendo divulgados. O evento de ontem teve toda a parte técnica realizada com a equipe da
Faculdade. Nos, a Diregdo — e falo, seguramente, pelo nome de Ana Paula e meu nome — somos
absolutamente a favor de todas as questdes que foram levantadas por essa comissdo. Fugir
desse punitivismo absolutamente tacanho ¢ uma coisa impensavel e que vai de encontro, € nao
ao encontro, aquilo que eu, pessoalmente, tenho, que sempre foi uma politica do didlogo, da
conversa, da negociagdo e que eu considero como a unica solu¢do para pessoas que convivem
em sociedade. ou se conversa ou se conversa ou estamos a barbarie. Nesse sentido, entdo, saiba
que esse documento vai ser votado pela Congregagao, hoje, salvo engano e aquilo que resultar
disso, terd o apoio dessa diretoria.”. O Sr. Diretor passa a palavra aos demais membros do

colegiado. Via chat, Profa. Ana Licia Pastore Schritzmeyer: “Sugiro que a FFLCH crie uma

pagina em seu site da qual constem todos os falecimentos de seus(suas) funciondrios(as),

estudantes e docentes vitimados(as) pela Covid-19.”. Em aparte, via chat, Sra. Eliete da Rocha

Viana: “Em relacdo a sugestdo que a professora Ana Pastore fez, informo que, apds pedido da
Diretoria da Faculdade, a Comunicagdo, junto ao Nelson, estd pensando na criagdo de uma

pagina a respeito.”. Em aparte, via chat, Sr. Nelson Alves Caetano: “Na verdade, o layout esta

pronto e os dados retirados diretamente do "replicado" pode ser incorporado imediatamente.

Faltard a aplicagdo de foto atualizada e de um breve relato.”. Profa. Ana Licia Pastore

Schritzmeyer: “Eu gostaria de sugerir e colocar para apreciacdo dos colegas a proposta de que
a Faculdade tente registrar, em um espaco do seu site, os falecimentos de funcionarios (as),
docentes e estudantes da Unidade por Covid. Eu acho, inclusive, Prof. Paulo, que esta ¢ uma

demanda que n6s devemos fazer a Reitoria. A USP teria, por obrigacdo moral, também fazer
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um registro e deixar isso publico.”. Diretor: “Pois eu te digo, Profa. Ana, que ja esta pronto.
Amanha ja estard no ar. Agora, vou fazer mea culpa. Eu pedi aos funcionarios que fizessem
isso e foi feito. Eles me perguntaram se poderiam apresentar agora, mas eu falei para deixarmos
para o CTA. Ja esta pronto. Isso, para nos, ja sai amanha, porque € uma agao executiva, nao

depende de aprovagdao de ninguém.”. Profa. Ana Paula Megiani: “Isso, Prof. Paulo. O Sr.

Nelson Caetano me perguntou se deveria apresentar isso nesta reunido, mas eu disse que
estivamos no meio da discussdo do relatdrio da comissdo sobre o manual. Entdo também
queria agradecer ao Sr. Nelson por ter finalizado isso ao longo da Congregagdo. Entram na

lista, inclusive, os funcionarios terceirizados, sem duvidas.”. Sr. Nelson Caetano: “Vocés

gostariam de ver o layout? Ainda ndo vai aparecer as fotos das pessoas, visto que ainda € s6 um

layout e ainda ndo estava fechado, mas ja esta disponivel. A ideia ¢ essa daqui:

DEIXE SEU DEFOMENTO

PR -

Vai ter a pagina e um texto acima. As fotos ficardo em preto e branco e quando a pessoa passar
0 mouse por cima da foto, ela ficara colorida e aparecera um relato, que ainda serdo inseridos,
mas o nome da pessoa, departamento, data de nascimento e 6bito serdo automaticos, pois 0s
dados serdo puxados automaticamente do Sistemas USP. Ao lado, vamos tirar uma das colunas
e deixar apenas uma para os outros colegas que quiserem escrever alguma coisa carinhosa,
deixar algum relato, etc. Nao habilitaremos a publicacdo de forma automatica por questdes de
seguranga, pois pode acontecer de alguém entrar e fazer uso indevido. Entdo iremos moderar
essa parte, mas estando ok, vamos publicando também. Haverd uma tarja preta e as fotos
ficardo em miniatura passando na pagina inicial.”. Profa. Ana Licia Pastore Schritzmeyer:

“Parabéns pela iniciativa. Muito bom, Sr. Nelson.”. I —- ORDEM DO DIA. 1 - QUESTOES
TECNICAS DE POLITICAS ACADEMICAS. 1.1- Relatério final da Comissdo do Manual de

Convivéncia. Em discussdo. Prof. Ricardo Lima: “Boa tarde. Antes, também quero me

solidarizar e lamentar os falecimentos. Ja sdo quatrocentos mil 6bitos no Brasil e eu me lembro
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bem da reunido que a Sra. Sandra mencionou. Eram trés parentes no hospital e um veio a
falecer. Meus pésames. Bom, comeco agradecendo ao Prof. Paulo e a Profa. Ana Paula. Eu
quero declarar que hd um apoio irrepreensivel da Direcdo & comissdo do manual de
convivéncia. Como ¢ o relatorio final, vou relatar um pouco das atividades e se outros membros
da comissao também quiserem completar, por favor. Essa comissdo trabalhou de uma forma
bem alargada, como ja tinha sido em 2012. No6s chegamos a 17 colaboradores e 14, inclusive,
assinaram a conclusdo, que depois pode ser lida. Os 6 membros — os funcionarios Sandra e
Felipe, os alunos Gabriel ¢ Lucas, eu como professor ¢ a Profa. Laura Hosiasson do
departamento de Letras Modernas, que ¢ membro da Comissao de Defesa dos Direitos
Humanos e substituiu a Profa. Heloisa Buarque, que ficou impossibilitada. Nos fizemos varias
reunides e logo ficou claro que aquela ideia, que eu mesmo defendi na Congregagdo, de
preparar um documento substitutivo tentando conciliar o manual e o Estatuto de Conduta se
mostrou completamente invidvel. Existem varios motivos para isso: a pandemia no seu pior
momento, a questdo do tempo e da oportunidade de fazer isso agora, a pressa da Reitoria, o
prazo que nos foi concedido, o problema da prépria estrutura do documento desse Estatuto de
Condutas, toda a condugdo do processo pela Reitoria, que ¢ um processo fechado, autoritario
que pediu sugestdes pontuais em pouquissimo tempo. O Prof. Floriano ja falou véarias vezes que
ele praticamente pediu sozinho essa minuta desse projeto que agora ele chama de anteprojeto.
Entdo ha varios motivos que fizeram a comissdo logo perceber que ndo fazia sentido
apresentar. Seriamos tdo superficiais quanto esse comportamento. Entdo, nds decidimos por um
conjunto de procedimentos, de acdes. Bom, em primeiro lugar, nos fizemos esse documento
conclusivo intitulado Procedimentos Frente ao Projeto de Estatuto de Conformidade de
Condutas. Sao as conclusdes que hoje nds vamos colocar para apreciacdo da Congregagdo. Nos
decidimos também, antes mesmo da Congregagdo, que era importante divulgar esse
documento. E preciso dizer que esse documento, na verdade, confirma uma nota da propria
Congregagdo que pede a suspensdo, o adiamento desse debate. Entdo, na verdade, nds
seguimos na mesma orienta¢ao e achamos importante divulgar esse documento, recolher apoio
e fazer com que outras congregacdes e outros membros do Conselho Universitario também
conhecessem essa conclusdo, que ¢ bastante fundamentada. Tivemos o apoio, como eu disse,
também da Dire¢do para fazer isso. Outra coisa que n6s decidimos foi colocar a adesdo publica
desse documento. Existe um formuléario, um site em que as pessoas podem assinar. NOs ja
temos mais de 200 adesdes das quais mais de 20 entidades e coletivos mais variados, como o
Felipe mencionou o apoio da ADUSP, do SINTUSP, mas héa diferentes organismos que

continuam assinando. Continuamos recebendo, inclusive, essas adesdes que também podem ser
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feitas a titulo individual e achamos que ¢ importante para fortalecer esse movimento. Outra
coisa que nos decidimos fazer foi o debate que ja foi mencionado — agradeco as mengdes. Nos
fizemos esse evento ontem online com a presenga, como o Prof. Paulo mencionou, da Reitora
da UNIFESP, da Ouvidora da UNICAMP, do Prof. Floriano (ndo s6 como diretor da Faculdade
de Direito, mas como redator do Estatuto). Foi um evento muito interessante, como ja foi
comentado. A UNICAMP e a UNIFESP mostraram um processo de redacdo de legislacao
relacionada a essas questdes — muito interessante, feito com muita calma, com muita consulta
geral e levantando primeiro os fundamentos para depois propor minutas, passar essas minutas
por entidades, depois pelas congregacoes. Foi muito interessante o depoimento. Como o Prof.
Paulo mencionou, mesmo a participagao do Prof. Floriano foi boa. A Sra. Eliete colocou o link
do site no chat: < https://convivencia.fflch.usp.br/>. Obrigado, Eliete, eu te agradeco muito.
Aliés, eu me esqueci: antes de falar do comentério do Prof. Floriano, eu quero muito agradecer
a todas as pessoas que estao colaborando demais na comissao, como eu disse, sdo 17 pessoas,
voluntarios da antiga comissdo, da presente comissao, todos tém sido um apoio sensacional,
com uma colaboragdo e uma cooperacdo incrivel. Ele prestou alguns esclarecimentos
importantes € eu acho que a unica nota que destoou desse evento, que esta no YouTube, o link
jé foi colocado no chat e no site da Comissao também tem o link para quem quiser assistir aos
videos. Eu vi que ja mais de 400 pessoas visualizaram. Eu acho que a unica nota que destoou
um pouco foi que no final, quando foram abertos os debates, o Prof. Floriano falou duas coisas
que destoaram do evento, porque quando a gente questionou a questdo do momento oportuno,
ele disse que foi uma tarefa passada pelo Reitor e que, para ele, missdo dada ¢ missdo
cumprida. Em seguida, ele disse ‘eu sou um trator’, algo assim.”. Diretor: “Ele disse ‘vocés

podem até me chamar de trator, porque eu sou mesmo’.”. Prof. Ricardo Lima: “Na hora eu

ndo ouvi muito bem, mas hoje estava pensando e so faltou ele dizer ‘um manda e o outro

obedece’. Profa. Ana Lucia Schritzmeyer: “Desculpe, Prof. Ricardo, mas s6 para ficar mais

dialégico, eu acho notavel que ele tenha dito isso, mas, na fala inicial, ele esclareceu que foi
montada essa comissao pela Reitoria, que se desfez e que, por trés anos, a proposta de redigir
um projeto de estatuto ficou estagnada e que no ano passado ele resolveu entdo sozinho assumir
a missdo, quer dizer, entdo o trator demorou trés anos para se mexer e, ndo por acaso, s€ mexe
agora as vésperas da nova eleicdo reitoral. Eu s6 queria pontuar isso, porque eu acho digno de
nota.”. Diretor: “Fago, entdo, um apéndice a nota. Profa. Ana Lucia, vocé tem toda a razdo. O
mais curioso € que essa rapidez, essa ligeireza ¢ muito estranha. Agora, o que mais me comove
¢ que o resto da comissdo também ndo se mexa. Isso ¢ mais impressionante.”. Profa. Ana

Licia Schritzmeyer: “Além disso, Prof. Paulo, se uma comissdo montada pela Reitoria se
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desfaz, outra comissdo tem que ser montada. A Reitoria ndo pode ficar com um membro de

uma comissdo como se fosse a comissdo. O erro ja comecou dai.”. Prof. Ricardo Lima:

“Inclusive, no evento de ontem, foi muito interessante porque foi esclarecido que a UNICAMP
também esta redigindo, nesse momento, uma minuta de um codigo de condutas, mas como foi
bem esclarecido, a dinamica desse processo ¢ muito diferente. Primeiro, discutindo, por
exemplo, quais sdo os problemas nas unidades, como eles poderiam ser encaminhados, quais
sdo as dificuldades e ¢ a partir disso que se chega a uma proposta de texto. Outra coisa que foi
dita ¢ que, nessas instituicoes, todo esse processo levou anos, porque mesmo as instituigoes de
camaras de mediagdo, que ja estao atuando nas duas universidades, foram parte de um processo
que de inicio teve alguma resisténcia, mas que hoje, pelos depoimentos, estdo funcionando
muito bem. V3o ter, inclusive, a atuagdo ampliada também 14, mas tudo com muita negociagao,
muito didlogo, convencimento, que ¢ a Unica maneira de vocé conseguir legitimidade e adesdo
a um documento que rege ou que estabelece limites para as condutas na universidade, que fala,
justamente, dessa administragdo de conflitos. Foi muito interessante. Como foi dito, o video
estd a disposi¢do. A Profa. Ana Lucia mesmo propds essa ideia. Agradeco a ela, porque
funcionou realmente muito bem. E finalmente, a atualizag¢ao do site. Se vocé€ me permitir, Prof.

Paulo, posso mostrar o site que foi atualizado.”. Em aparte, Prof. Adrian Fanjul: “Prof.

Ricardo, vocé me permitiria um aparte para comentar sobre a UNICAMP? Me pareceu
interessantissimo e pode iluminar o caminho para a USP o relato que fizeram as colegas da
UNICAMP, sobre como foi o processo ali. Primeiro, foi estabelecida uma politica de direitos
humanos, que também estd plasmada em documentos ja aprovados. Depois, passou-se a minuta
de codigo de condutas. E uma minuta que esta circulando, que eu, inclusive, vi e é uma voz
totalmente diferente da que escutamos ao ler este projeto. Agora, o interessante ¢ que a USP
tem como fazer um processo parecido. Por exemplo, penso, para estabelecer uma politica de
direitos humanos a partir de que em cada unidade — ou ndo apenas nas unidades, mas também
em determinados espagos coletivos — se discuta o atual codigo de ética para, a partir dele,
estabelecer essa politica, quer dizer, tem muita coisa feita. Por isso, ¢ tdo incrivel que tenhamos

que estar considerando uma minuta como a que chegou.”. Prof. Ricardo Lima: “Obrigado. Eu

quero sO aproveitar para mostrar o site, mesmo pelo celular, para mostrar que a visualizagdo
dele ficou mais facil. Antes, o menu ficava escondido e agora ele estd mais aparente. Entdo o
acesso ao site esta mais facil. O site estd se constituindo numa espécie de repertorio dessas

discussdes.”. Em aparte, Profa. Ana Lucia Schritzmeyer: “Eu s6 quero aproveitar para

destacar que se alguém quiser fazer um site, pode consultar o Prof. Ricardo porque ele virou

um craque no sistema Drupal. Ele fez sozinho e isso. Foi um super trabalho e eu acho que a
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Faculdade tem agora, nesse site que o Prof. Ricardo montou, realmente um arsenal de

argumentos propositivos, a0 mesmo tempo que criticos em relagdo ao projeto de estatuto. Eu
acho que esse site ¢ uma referéncia para a discussdo no Conselho Universitario quando isto vier

a tona.”. Prof. Ricardo Lima: “Vou mostrar o site rapidamente ¢ depois retorno a reunido.

Nesse menu ‘debate em 2021°, vocés tém uma contextualizagdo do debate, o nome dos
membros da comissdo atual, mas incluindo todos os colaboradores, esse documento do
posicionamento da comissdo, a lista das adesdes, todas as referéncias ao evento de ontem,
claro, o Estatuto de Conformidade de Condutas, como também alguns textos de esclarecimento.
Nos ja reunimos mais de 10 criticas ao Estatuto que estdo listadas aqui — criticas das mais
variadas que nds temos recebido. Inclusive, agradeco ao Prof. Adrian e a Profa. Maria Augusta,
Ouvidora da UNICAMP e também preside a Camara de Mediagdo da UNICAMP. Ela nos
cedeu uma bibliografia de apoio com dezenas de links, de informagdes sobre esse debate. De

fato, ¢ um enriquecimento. Era isso o que eu estava querendo mostrar o que mostrar para

vOCEs.”.
1) ~
fflch manuAL DE convivencia usy
« Manual de Convivéncia (Cdpia) Boas-Vin das

« Posicionamentos da Comissao
. Debate em 2021

« Histdrico da Comissao

Bem-vindo & pagina da Comissdo encarregada de reformular as normas disciplinares da Universidade de Sao Paulo.
Originalmente, fomos uma comisséo criada em 2012 pela Congregacgdo da Faculdade e atuante no ambito da FFLCH,
entre 2012 e 2013, com a tarefa de elaborar uma proposta de texto normativo que viesse a substituir o Regime
+ Membros ca Comisséo Disciplinar em vigor na USP.
« Codigo de Etica da USP
Agora, em 2021, nossa Comissao foi reconstituida, com o propésito de redigir um texto alternativo
CRACf ao Estatuto de Conformidade de Condutas proposto pela reitoria. Para acompanhar as discussdes

L4
em torno disso, CLIQUE AQUI.

Alem disso, neste site vocé encontraré muitas informagdes sobre nosso trabalho anterior e atual, incluindo a primeira
versao do documento proposto e a propria historia da Comisséo. Pretendemos que este site ndo apenas apresente
nossas atividades, mas também sirva de referéncia para a discussdo das questbes de ética e de convivéncia no

ambiente académico em geral.

Diretor: “Eu poderia fazer uma colocagao? Me pareceu que uma das primeiras coisas que tanto
a UNICAMP quanto a UNIFESP fizeram foi a proposi¢do de um treinamento para a

composicao de uma camara de negociadores para negociar conflitos. Nao?”. Profa. Ana Licia

Schritzmeyer: “Se eu entendi bem, tanto na UNIFESP quanto na UNICAMP, se investiu

naquilo que ndés comegamos a investir aqui: a difusdo primeiro do que sdo as justi¢as do

ATA APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DE 19.08.2021




896
897
898
899
900
901
902
903
904
905
906
907
908
909
910
911
912
913
914
915
916
917
918
919
920
921
922
923
924
925
926
927
928
929

28
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS

didlogo, o que ¢ a mediagdo, que ¢ a negociacdo, que ¢ a justi¢a restaurativa. Foram feitos
varios cursos ¢ simultaneamente muito apoio como o Prof. Ricardo disse das comissdes de
direitos humanos. A criagdo de uma discussao sobre ética e direitos humanos na universidade e,
s0 depois disso, a criacdo das camaras e cursos para formagdo de mediadores que nelas
atuassem, como ¢ o caso hoje da UNICAMP, que tem uma camara com 50 mediadores e
mediadoras que fazem a mediacdo dos conflitos.”. Diretor: “Eu estava pensando naquilo que ¢é
do ponto de vista do que a universidade deveria criar. Além da discussdo, ¢ 6bvio, superando a
discussao, superando esse ponto de partida que vocé€s deram, o que deveriamos fazer como um
objetivo posterior, que seria justamente a constituicao dessas camaras, mesmo porque o manual
de conduta na UNICAMP ainda nem existe. Eles t€m uma base clara daquilo que eles querem.
Al eles formaram as pessoas para compor, porque os conflitos existem independentemente do
fato de haver qualquer instituto legal para resolvé-los e, em seguida, criaram isso. Agora vao
criar o codigo. Entdo me parece que o caminho € esse: sdo trés passos — o esclarecimento,
camaras de negociagdo e, em terceiro lugar, o codigo, ou seja, nés comegamos por baixo.”.

Profa. Ana Licia Schritzmeyer: “Mas eu acho que vocé tocou num ponto fundamental.

Desculpe mais uma vez me intrometer. Para quem ndo esta seguindo o debate muito de perto,
eu acho que isso que vocé falou, Prof. Paulo, permite uma sintese muito esclarecedora. Na
UNICAMP e na UNIFESP, comegaram da comunidade para a administragdo central, porém
com o apoio da administragdo central, quer dizer, a UNICAMP tinha um reitor extremamente
democratico — talvez o mais democratico que eles ja tiveram. A UNIFESP tinha, inclusive,
outra forma de escolher reitores, como federal. Entdo, eles comegaram da base para chegar a
uma decisdo central. Aqui, foi o contrario. Se constituiu essa comissdo dada pela Reitoria.
Quando saiu o Prof. Zago, entrou o Prof. Vahan. Essa comissao se desfez, o Prof. Floriano
levou trés anos para ‘ligar o trator’, o ligou agora e apresenta esse pré-projeto como sendo o
ponto de partida inico para o debate. O problema este: ¢ termos um ponto de partida Gnico que
partiu de uma s6 pessoa, de uma s6 cabega e dos seus orientandos, sem qualquer consulta e até
sem ouvir coletivos que se dispuseram a conversarem com ele. O proprio Prof. Ricardo levou o
nosso manual para o Prof. Floriano, que disse que iria considera-lo e o cita em umas notas de
rodapé e nos ultimos artigos, de forma totalmente paradoxal. Porque a principiologia do manual
ndo se coaduna com o anteprojeto do Prof. Floriano. Sdo duas coisas que se chocam em termos
de principios éticos e nao foram ouvidos a Rede Nao Cala, os professores do Direito de
Ribeirdo e tantos outros coletivos e colegas. Esse ¢ o problema. Ele foi e aproveitar para deixar
muito claro que quando nods decidimos divulgar o documento para acolher adesdes, nos

deixamos muito claro que ainda ndo havia sido votada pela Congregagdo, mas que a comissao
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assumia a responsabilidade de tornar publico algo que, de certa forma, como o Prof. Ricardo
falou, ja ia na mesma linha do que a Congregacdo havia aprovado em dezembro.”. Prof.

Ricardo Lima: “Enquanto a Profa. Ana abre o documento, eu gostaria de fazer um comentario

concordando com o Prof. Paulo. Eu acho que ele tem razdo, porque uma das professoras da
UNICAMP, ndo a ouvidora, mas a especialista, disse que essas situacdes envolvem uma
mudanga de cultura, porque nos temos uma sociedade que ¢ conflituosa, que tende ao
punitivismo. Entdo, instalar mecanismos de mediagdo, de resolugcdo consensual de conflitos,
uma nova maneira de administrar, ¢ uma mudanca de cultura, até social e entdo ¢ muito
importante fazer um trabalho prévio para que depois se chegue a um documento desse tipo.
Sendo ele ndo vai ter adesdo. Vai ser apenas um papel que ndo vai funcionar.”. Profa. Ana

Lucia Schritzmeyer: “Farei a leitura do documento: ‘Posicionamentos firente ao projeto de

Estatuto de Conformidade de Condutas proposto pela Reitoria da USP. Tendo em vista a
Circular 348 do Gabinete do Reitor, datada de 21/12/2020, que solicita sugestoes pontuais ao
projeto de Estatuto de Conformidade de Condutas até 10 de maio de 2021, a Congregacgdo da
Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (FFLCH) designou uma comissdo para
elaborar tais sugestoes. Nos, que dela participamos e a ela nos agregamos, decidimos tornar
publicas as conclusoes que apresentaremos a Congregacdo da FFLCH, em 29/04/2021, e as
abrimos a adesées. 1) E ponto pacifico que o Regime Disciplinar, entulho autoritirio datado
de 1972, precisa ser substituido. No entanto, é essencial que um novo documento se baseie
em experiéncias democrdticas e condizentes com o convivio universitdario, como é o caso de
praticas implementadas, ha pelo menos dez anos, inclusive na esfera judiciaria. Nos referimos,
entre outras, a Justica Restaurativa (Resolu¢do 2002/12 da ONU e Resolugcdo 225/2016 do
CNJ) e a mecanismos de mediagdo de conflitos (Resolugdo 125/2010 do CNJ e Lei n° 13.140
de 26/06/2015). A UNIFESP, por exemplo, criou a Cdmara de Conciliacdo e Media¢do de
Conflitos (Resolugdo 162 de 14/11/2018) e a Unicamp a Camara de Mediagcdo e Agoes
Colaborativas (Resolugdo GR-032/2019, de 29/08/2019). Dada a importincia da USP nos
cenarios nacional e internacional, a ela compete adotar um regulamento de convivéncia em
consondncia com essas e outras experiéncias contempordneas de ponta, especialmente as que
prosperam em institui¢oes de ensino superior nacionais e estrangeiras. 2) Embora o projeto de
Estatuto de Conformidade de Condutas pontue questoes relevantes, sua estrutura e seu
espirito reproduzem o viés punitivista do Regime Disciplinar, aléem de ele ser extremamente
centralizador e restringir o poder de investigagdo, julgamento, transagoes e puni¢oes a poucas
instancias administrativas superiores da universidade. Ndo se trata, pois, de emendd-lo

pontualmente. E preciso um novo documento que se projete para o futuro e contemple a
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atualidade de pradticas dgeis, cooperativas e consensuais de administracdo de conflitos. 3) O
Manual de Convivéncia, elaborado no ambito da FFLCH por uma Comissdo instituida pela
Congregacdo da Faculdade, em 2012 (http://convivencia.fflch.usp.br/), em sintonia com
praticas inovadoras, é explicitamente citado no projeto de Estatuto de Conformidade de
Condutas, porém de forma pontual e acessoria. Incoeréncias entre esses dois documentos sdao
perceptiveis em muitos trechos do projeto de Estatuto, como na contradi¢do entre a promessa
de protegdo de direitos politico-civis e a previsdo de dispositivos abertos que ddo margem a
puni¢do da pratica desses mesmos direitos (Ex. artigo 12, incisos I, I e Ill e artigo 13, inciso |
do projeto de Estatuto). 4) Imprescindivel, em um novo regulamento, é a incorporagdo
efetiva de demandas e propostas plurais de coletivos, nucleos especializados, entidades,
comissoes e outros orgdos atuantes no meio universitario, cujas consideragoes sobre género,
sexualidade, raca-etnia, vulnerabilidades socioeconomicas e capacitismo, entre outras
abordagens pautadas nos direitos humanos, sdo cruciais para o desenvolvimento de uma
cultura de paz. Todas as pessoas e grupos integrantes da comunidade universitaria devem se
sentir contemplados e amparados por um novo regulamento, cuja legitimidade advira,
justamente, de suas efetivas participagoes no processo de criagdo do novo texto. Diante destes
argumentos, do inegavel fato de que o recrudescimento da pandemia no Estado de Sdo Paulo e
no Brasil inviabiliza a participagdo significativa de estudantes, funcionarios(as) e docentes em
debates amplos e bem articulados (pandemia que inclusive ja vitimou e seguird vitimando
varios membros e familiares da comunidade USP), e em consondncia com a nota da
Congregagdo da FFLCH datada de 10/12/2020 (https://www.fflch.usp.br/3284), somos pela
suspensdo imediata do processo de deliberacdo e aprovacdo do projeto de Estatuto de
Conformidade de Condutas. Propomos que, apos o término da pandemia e o retorno da
convivéncia presencial, a substitui¢cdo do Regime Disciplinar seja retomada em novas bases,
conduzida de forma plural, transdisciplinar, intercategorias e interunidades, de modo a
acolher variadas visoes e a incorporar diferentes experiéncias e saberes ajustados a
concepgoes inovadoras nos campos do direito restaurativo e da mediagcdo de conflitos.
Atualmente, nada disto é viavel. Assinam este texto, em 12/04/2021, aberto a adesoes
individuais e coletivas, os seis membros designados pela Congregacdo da FFLCH para
retomar o Manual de Convivéncia da FFLCH frente ao projeto de Estatuto de Conformidade
de Condutas e oito pessoas que voluntariamente integraram este trabalho. 1. Felipe Costa
Sunaitis — funcionario da Comissdo de Pesquisa (FFLCH-USP). 2. Gabriel Henrigue Borges —
graduando em Historia (FFLCH-USP). 3. Laura Janina Hosiasson — docente do Departamento
de Letras Modernas (FFLCH-USP). 4. Lucas Morbach Camara — mestrando em Ciéncia
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Politica (FFLCH-USP). 5. Ricardo da Cunha Lima — docente do Departamento de Letras

Classicas e Verndaculas (FFLCH-USP). 6. Sandra Albuquerque Cunha — funcionaria do
CITRAT (FFLCH-USP). 7. Adrian Pablo Fanjul — docente do Departamento de Letras
Modernas (FFLCH-USP). 8. Amanda Castro Machado — advogada, secretaria (Comissdo de
Justica Restaurativa, OAB/SP), mestranda em Ciéncias Criminais (PUCRS), pesquisadora
(NADIR-USP). 9. Ana Lucia Pastore Schritzmeyer — docente do Departamento de
Antropologia (FFLCH-USP) e coordenadora do NADIR-USP. 10. Christian Jecov
Schallenmiiller. — docente do Departamento de Ciéncia Politica (IFCH-UFRGS). 11. Fernanda
Elias Zaccarelli Salgueiro — doutoranda em Filosofia (FFLCH-USP). 12. Juliana Tonche —
docente (UNIVASF), consultora (Comissao de Justica Restaurativa, OAB/SP) e pesquisadora
(NADIR-USP). 13. Rafael Pacheco Marinho — doutorando em Antropologia Social (FFLCH-
USP). 14. Tatiana Santos Perrone — — doutora em Antropologia Social (UNICAMP) e
pesquisadora (NADIR-USP). ADESOES: favor acessar
<https://forms.gle/R7jLvM3DKQL3i6GP8>.". Diretor: “Muito obrigado. Mais uma vez,
obrigado a Profa. Ana Lucia, o Prof. Ricardo a todo o grupo que desenvolveu esse trabalho
preciso, contemporaneo, inteligente e absolutamente pautado no que ¢ a convivéncia social.”.

Prof. Tércio Redondo: “S6 queria agradecer muito a Comissao pela redagdao desse documento

que, como podemos notar, exigiu bastante esfor¢o, estudo, um didlogo com muitas pessoas e
entidades. Também queria falar um pouco sobre o nosso papel, sobretudo da Direcdo da
Faculdade e do nosso Representante no Conselho Universitario, o Prof. Adrian, que a partir do
que nds estamos discutindo aqui, o que me aparece ¢ que cabe agora a Faculdade pedir,
inclusive no ambito do Conselho Universitario, que o processo seja suspenso. E mais do que
1ss0, que esse projeto de estatuto que foi apresentado seja retirado de pauta pela Reitoria. Nao
se trata de censura a esse texto. Esse texto pode se somar a outros. Ele pode vir como uma
contribuicdo para o debate, desde que esse debate se faga como o documento sugere — que se
inicie pela base. Acho que a gente tem que insistir nessa tecla. De resto, realmente parabéns a
comissdo por todo esse belissimo trabalho.”. Diretor: “Prof. Tércio, como j4 havia dito, eu sei
porque participamos dos mesmos grupos que haverd uma articulacdo. Ndo pode ser uma
unidade sozinha. Se for uma unidade sozinha, ai possa o trator. Ulisses Guimaraes, com todos
os reparos que eu possa fazer nele, dizia assim: ‘ndo entro em sessdo da camara sem tomar
café¢’. Tem de tomar café, porque se ndo tomar café toma-se nas costas. Entdo, melhor tomar
café, conversar. Eu acho que temos uma articulagdo boa, bem ampla e com unidades fortes,
embora eu ache que podemos ampliar para exatas, para bioldgicas, mas tudo isso estd sendo

pensado, tenho certeza, pela Profa. Ana Lucia, pelo Prof. Adrian, por mim e pela Profa. Ana
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Paula. Estamos juntos para fazer o trabalho que tem que ser feito. Agora, intempestivamente ¢
bobagem, porque qualquer um que entre intempestivamente no Co, perde. Se ndo queremos
perder, vamos articular. E um compromisso meu. Eu tenho certeza que a Profa. Ana me
acompanha, porque ja conversamos longamente sobre isso, tanto uma Ana quanto a outra.”.

Profa. Ana Licia Schritzmeyer: “Prof. Paulo, apenas complementando: eu entendo que, sim,

agora ¢ o momento de fazer, caso este documento também venha a ser aprovado aqui pela
Congregacdo, fazer dele algo que circule mais ainda, quer dizer, todos vocé€s podem contribuir,
porque o documento esta no site da Faculdade para consulta e adesdes. Entdo cada um de nos
pode fazer esse documento circular.”. Diretor: “Agora ou talvez, ndo sei, ndo quero antecipar
nenhum tipo de votagdo, porque isso ndo ¢ decoroso, mas, se for aprovado pela Congregagao,
teremos o maior apoio da Congregacio da Universidade. E uma responsabilidade muito grande,
porque comecei a notar, depois de alguns meses de dire¢do, que as pessoas esperam de nds uma
resposta. Eles aguardam uma resposta. Eles falam ‘e vocés? O que decidiram?’, porque se nds
decidimos, decidimos com um peso institucional forte. Ha lugares que se decidem isso, eles
vao ser massacrados pela Universidade. A nossa posicao ¢ diferente. A Universidade depende

de nos. Tenho muita clareza disso.”. Em aparte, via chat, Sr. Lucas Camara (representante

discente): “Quero acrescentar que tive varias conversas com outros discentes da Graduagdo e
da Pos, RDs de outras congregagoes, e tanto o conhecimento produzido pela comissdo anterior
quanto o da atual iluminou debates em véarios outros 6rgdos. Parabéns especial ao Prof. Ricardo

que conduziu esse processo, que ja acumulou bastante coisa até aqui.”. Prof. Roberto Bolzani

Filho: “Boa tarde a todos. Gostaria apenas de introduzir um elemento que acredito que pode ser
util ou no documento ou nas negociagdes que tém que ser feitas. Essa denuncia do que ¢
chamado no documento de entulho autoritario ja vem sendo feita pela Faculdade ja faz muitos
anos ¢ ela nunca foi muito levada a sério, mas eu acho que hoje nés estamos vivendo um
contexto nacional que torna muito mais eloquente o fato de que esse documento foi redigido
em 1972 e que ele ¢ originado da ditadura militar, que € o fato de que os atuais donos do poder
ressuscitaram a Lei de Seguranca Nacional e estdo aplicando essa lei. Eu acho que era
importante que a Reitoria percebesse que se ela ndo olhar criticamente para esse regulamento,
ela estara se alinhando, de algum modo, ao que esta sendo feito em Brasilia hoje. O STF ja esta
comecando a aplicar essa lei de novo. Eu acho que valeria a pena, ndo sei se no texto,
obviamente, ou se ndo argumenta s6 que tem que ser feita, como o Prof. Paulo falou, observar
que nos estamos vivendo num contexto de autoritarismo crescente que esta se fortalecendo e
revigorando no pais e que jornalistas que falam contra a figura do presidente recebem hoje a

aplicacdo da Lei de Seguranca Nacional, que também faz parte do que o documento chama de
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entulho autoritario. Eu acho que a gente tem como dar a esse documento, hoje, um peso maior
do que ele ja recebeu até entdo, porque estamos vivendo em um pais em que o autoritarismo
estd praticamente transformado em algo normalizado no poder federal. Seria interessante
talvez, ndo sei o que vocés acham, argumentar diante da Reitoria que ela corre o risco de vir a
desempenhar um papel semelhante ao que esta se fazendo hoje nos circulos do poder na esfera
federal, que ¢ utilizar uma lei que todo mundo concorda que ¢ uma aberragao, que até hoje nao
foi eliminada ou, no minimo, reformada. Pode se repetir na USP, pelo menos ¢ um argumento
que a gente pode usar, o que estd sendo feito hoje em Brasilia e por gente com quem,
seguramente, a Reitoria ndo gostaria de se alinhar, pelo menos publicamente. Talvez seria
interessante ressaltar a implicacdo de se utilizar uma lei de origem motivada por um espirito
autoritario. Talvez seja interessante colocar na mesa uma carta como essa na hora de
argumentar, negociar. Nos vivemos em um contexto autoritario que esta sendo recuperado e
revigorado e a Lei de Seguranca Nacional da mesma época esta sendo aplicada pela Presidéncia
da Republica e a Reitoria precisa saber que se ela ndo se dispuser a reformular ou eliminar essa
lei, ela esta seguindo um caminho semelhante. Eu acho que vale a pena pensar se isso ndo nos
da um argumento que, além de ser verdadeiro, porque nos estamos vivendo essa situagdo, pode
ter uma eloquéncia, porque até entdo as nossas denuncias sobre o autoritarismo desse
regulamento nunca foram reconhecidas.”. Diretor: “Prof. Roberto, eu concordo com vocé. Me
parece que essa € a sustentagdo oral, ndo s6 porque a atual € péssima, como a proxima, se vier a
vingar, sera igualmente péssima pelo mesmo fato. E nesse sentido: niio que a que esta em vigor
¢ ruim — ela ndo € ruim, ¢ horrivel — e a que esta vindo ndo ¢ muito diferente daquela que vem.
E nesse sentido que eu acho que esse é um argumento que filia a situagdo atual com a qual, me
parece, grande parte da Reitoria ndo quer se filiar, pelo menos imediatamente ndo — alguns. No

entanto, ¢ uma boa posi¢cdo também.”. Profa. Ana Lucia Schritzmeyer: “Eu acho que tanto o

discurso da Reitoria como o do Prof. Floriano, ¢ um discurso contra o regime disciplinar em
vigor. Eles se colocam contra. Entdo nos temos que nos aproveitar disso, que seja verdadeiro ou
nao, € o que ¢ dito, para dizer que estamos de acordo e avangar para dizer entdo um outro
regulamento, um outro pacto de convivéncia tem que comegar, inclusive, das bases na sua
elaboracdo de outra forma que ndo de cima para baixo. Agora, eu queria lembrar que ha um
discurso forte, mesmo de quem € contra esse projeto de estatuto, no sentido de que foi
deflagrado o debate, que bom que todos estao debatendo — o préprio Prof. Floriano falou isso
ontem. ‘Veja como ¢ 6timo todos estarem debatendo! E agora que o debate comegou, nao

podemos parar. Entdo ja que tem esse documento, vamos fazer ajustes. Mandem emendas’,

porque ja foi constituida uma nova comissao (que ninguém sabe por quem) € essa comissao, a
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partir de 10 de maio, vai receber as propostas de emendas avalia-las, vai apresentar, entdo, um
documento reformado que ird para audiéncias publicas e sera votado, ou seja, com o discurso
de que ‘ndo, se comecou o processo, ndo da para parar e ja que o que estd ai ndo ¢ bom,
emendem’. A proposta € considerar que tudo isso estd sendo feito de cima para baixo e sem
qualquer contribuicao, de fato, dos varios saberes, dos movimentos da Universidade e das
unidades. Entdo acho que ¢ preciso tomar muito cuidado, Prof. Paulo, porque esse discurso de
que ‘comegou 0 processo, que ¢ 0timo, vamos embarcar’ € perigoso.”. Diretor: “Nao ¢€ isso o
que eu estou falando. O argumento que o Prof. Roberto levantou ¢ justamente que vocé nao
pode usar essa e nem aquela. Temos que construir um novo. Isso, para mim, é claro. E dbvio
que no frigir dos ovos, alguma coisa ha de salvar de 1a. Nao tem jeito. Algum artigo, algum
preambulo da para salvar. E isso o que se diz. E a ideia de negociar, mas, veja bem, ndo é essa
questdo agora. Mesmo porque isso vai ter muito chdo ainda. O que eu coloco, agora, sim, do
ponto de vista pratico ¢ imediato, porque temos uma pauta a vencer € eu quero vencé-la
rapidamente, como sempre quando ¢ de ordem burocratica, ¢ a votagdo desse documento. Eu
gostaria que fosse também ‘sim’ (a favor do documento), ‘ndo’ (contrario ao documento) e
‘abstengdes’. Por favor, eu gostaria que os que forem contra ndo se sintam constrangidos. E

importante que tenhamos as contradigdes e as abstengdes.”. Prof. Adrian Fanjul: “Desculpem.

Eu levantei a mao quase imediatamente depois da votacao porque queria me referir a algo sobre
1ss0. Nao sei se posso fazé-lo agora. Eu votei a favor, € claro, do documento. Inclusive o assinei
quando comegou a circular. Até participei um pouquinho do trabalho da comissdo e votei a
favor. Agora a Faculdade vai levar esse posicionamento e pensando na necessidade de se
articular, na necessidade de se obter aliancas, acordos que sdo importantes para conseguirmos
avangar um pouco no Conselho Universitario, eu queria comentar com toda a Congregacao
algo que me parece que pode ser necessario nessas negociagdes ou nesses intercambios de
ideias com outros conselheiros. Nas ¢ conversas que eu tive com pessoas de outras unidades,
alguns gostaram muito do documento, mas vdrios criticaram o aspecto de deixar para depois da
pandemia. N aminha opinido isso ¢ um pouco o efeito o qual explicou a Profa. Ana Lucia, de
‘J4 que estamos discutindo, ndo podemos parar’, que € quase um reflexo condicionado da
Universidade. Entdo eu penso que, caso que a gente tenha que lidar com esse tipo de
questionamento, uma segunda possibilidade que a gente pode colocar na negociagdo ¢ de
sinalizar um caminho para a bola. Vamos comecar por caminhos parecidos aos que seguiu a
UNICAMP nessa consulta a uma série de entidades que ja existem e que podem dar base a uma
politica de direitos humanos, inclusive, pode ser a partir do codigo de ética. Eu me apoiaria

nesse sentido. Dentre as manifestagdes de outras unidades, tem um aspecto da manifestagao da
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Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto interessante. Eu ndo concordo com essa manifestacao
porque eles passam a fazer emendas e eu acho que ndo ¢é realmente 0 momento de fazer, mas
quando eles apontam o que eles chamam de vicio de origem, dizem que existem Orgdos na
Universidade que sdo indispensaveis de serem ouvidos, (leio mais ou menos o que eles
escrevem), como a Comissao de Etica, o Escritorio USP Mulheres, a Rede Nio Cala, eu
acrescentaria as comissoes de direitos humanos de todas as unidades, eles mencionam também
as entidades representativas de estudantes, de servidores e docentes da USP. Eu queria me
manifestar aqui na Congregacdo, porque pode acontecer que nos (Prof. Paulo, Profa. Ana
Paula, Profa. Ana Lucia e eu) tenhamos que conversar sobre isto com colegas nos proximos
meses sobre a forma que poderia ser adotada para chegar a um acordo, para evitar o que mais
queremos evitar que é a simples emenda desse texto. E uma consulta que estou fazendo. Néo
sei se fui claro, caros.”. Diretor: “Vou fazer a mesma adverténcia que fiz na questdo da carta
do HU. O core do texto esta colocado. Eu acho que as adaptagdes devem ser feitas de acordo
com as necessidades que vao surgindo. Entdo, a gente pode oferecer, sim, op¢des. Nao sei se
atende, Prof. Adrian, mas o importante ¢ que a gente tenha um pensamento mais geral, que ¢é
essa questdo. Quanto aos pequenos detalhes, eu acho que temos que deixar aberta a negociagao,
porque sendo ficamos super engessados e ndo conseguimos negociar nada.”. Prof. Adrian
Fanjul: “Eu ndo estou querendo mudar o documento, nem nada parecido. Vocés entendem
1sso, certo? Falo de um encaminhamento em todos os sentidos, ndo apenas na fala no Co, mas
também na articulagdo com outras unidades e que essa instancia de propor uma série de passos,
comece o trabalho por outras bases, quais seriam esses passos, como pensar por quais entidades
deveria se comegar, a partir de que principios? Enfim, e se ndo conseguirmos tudo o que esta
colocado no documento? Era essa a opinido que eu queria de vocés. Quanto aos colegas da
comissdo, Profa. Ana Lucia, Lucas, etc. me importa muito que vocé€s me digam se sentem-se
contemplados nisso que estou colocando como possibilidade?”. Diretor: “E exatamente o que
eu quis dizer, mas isso também diz que ndo € para eliminar o processo. O que eu quero dizer é
que defenderemos o documento. Agora, tem de ter uma margem de manobra, por exemplo, ndo
aceitamos o documento da Reitoria e recomegamos agora e ndo s6 depois da pandemia. Acho
que ¢ uma ideia razoavel e que pode ser aceita. Ai a gente coloca em que bases, mas se ndo
atendermos a todas as expectativas, serd essa (a ideia de ndo comecar agora). Quanto a isso

‘vao passar trator’, com certeza.”. Profa. Ana Lucia Schritzmeyer: “Eu acho, Prof. Adrian,

que justamente propor que se recomece pela base depende da base. Entdo ¢ uma 6tima
proposta, porque se os nticleos, as comissdes de pesquisa, as entidades acharem que ndo € o

momento, elas vao brecar. Pode-se até decidir, mas o importante ¢ que o processo comece de
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baixo para cima. Sendo nao adianta. Eu acho que esse ¢ o ‘x’ da questdo.”. Prof. Ricardo
Lima: “So para terminar o assunto do Prof. Adrian, eu fico curioso de ver como essa comissao
vai, digamos assim, elaborar esse projeto também e se eles vdo manter o manual de
convivéncia no texto do estatuto. Eu ndo sei. Estou muito curioso para ver o processo. E dificil
antecipar.”. Em votagdo, o posicionamento frente ao projeto de Estatuto de Conformidade de
Condutas proposto pela Reitoria da USP foi APROVADO, com 41 votos favoraveis, 0 votos
contrarios e 0 abstencées. 2 - CONCURSO PUBLICO - LIVRE-DOCENCIA - ACEITACAO
DAS INSCRICOES (votagdo aberta). 2.1- Area de Filologia e Lingua Portuguesa (opgdo 4 -
Estudos do Léxico) — Departamento de Letras Cléassicas e Vernaculas: (conforme Edital
FFLCH n° 013-2020 de 01/07/2020) - Prot.: 20.5.00288.08.9. Relator: Prof. Dr. Marcio
Ferreira da Silva - Parecer favoravel. Candidato inscrito: Fernando Moreno da Silva. 2.2- Area
de Lingua e Literatura Latina - disciplina: Literatura Latina - Departamento de Letras Classicas
e Vernaculas: (conforme Edital FFLCH n°® 001-2021 de 27/02/2021) - Prot.: 21.5.00125.08.3.
Relator: Prof. Dr. Ruy Gomes Braga Neto - Parecer favoravel. Candidato inscrito: Robson
Tadeu Cesila. 2.3- Area de Literatura Portuguesa-opgio 5: Literatura em portugués moderno 2
(séculos XIX e XX) - Departamento de Letras Classicas e Verndculas - (conforme Edital
FFLCH n°® 001- 2021 de 27/02/2021) - Prot.: 21.5.00126.08.0. Relator: Prof. Dr. Ruy Gomes
Braga Neto - Parecer favoravel. Candidato inscrito: Caio Marcio Poletti Lui Gagliardi. 2.4-
Disciplina de Teoria Politica Moderna - Departamento de Ciéncia Politica - (conforme Edital
FFLCH n° 001-2021 de 27/02/2021) - Prot.: 21.5.00127.08.6 Relator: Prof. Dr. Ruy Gomes
Braga Neto - Parecer favoravel. Candidata inscrita: Eunice Ostrensky. Em votacdo em bloco,
sem prejuizos de destaques, os itens acima (2.1 a 2.4) foram APROVADOS. 3 - CONCURSO
DOCENTE - LIVRE DOCENTE - COMISSAO JULGADORA (Votagdo Sistema).
sistemas.fflch.usp.br/apoio/votacao/. 3.1- Departamento de Letras Cléassicas e Vernaculas: 3.1.1
- Area: Filologia e Lingua Portuguesa (opgio 4 - Estudos do Léxico) - Edital FFLCH n°® 013-
2020 de 01/07/2020 - candidato: Fernando Moreno da Silva - Prot.: 20.5.00288.08.9 - aprovado
no CD de 18/03/2021. DOCENTES INDICADOS PELO DLCV PARA COMPOR A
COMISSAO JULGADORA: Membros Titulares: Profs. Drs. Ieda Maria Alves (DLCV,
titular), Elis de Almeida Cardoso Caretta (DLCV, livre-docente), André Crim Valente (UERJ,
titular), Maria da Graca Krieger (UFRGS, titular), Clatdia Zavaglia (UNESP, livre-docente).
Membros Suplentes: Profs. Drs. Marli Quadros Leite (DLCV, titular), Mario Eduardo Viaro
(DLCV, livre-docente), Claudio Cezar Henriques (UERJ, titular), Odair Luiz Nadin da Silva
(UNESP, livre-docente) e Maurizio Babini (UNESP, livre-docente). Para constitui¢do da

comissao julgadora, obteve-se em votagdo o seguinte resultado: Membros Titulares: Profs. Drs.

ATA APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DE 19.08.2021




1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209
1210
1211
1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218
1219
1220
1221
1222
1223
1224
1225
1226
1227
1228
1229
1230
1231
1232
1233
1234
1235

37
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS
Ieda Maria Alves (DLCV, titular) 42 votos, Elis de Almeida Cardoso Caretta (DLCV, livre-

docente) 35 votos, André Crim Valente (UERJ, titular) 41 votos, Maria da Graga Krieger
(UFRGS, titular) 42 votos, Clatudia Zavaglia (UNESP, livre-docente) 41 votos. Membros
Suplentes: Profs. Drs. Marli Quadros Leite (DLCV, titular) 8 votos, Mario Eduardo Viaro
(DLCV, livre-docente) 7 votos, Claudio Cezar Henriques (UERJ, titular) 6 votos, Odair Luiz
Nadin da Silva (UNESP, livre-docente) 5 votos ¢ Maurizio Babini (UNESP, livre-docente) 3
votos, 3 votos em BRANCO ¢ 0 votos NULOS. 3.1.2 - Area: Literatura Latina, disciplina de
Literatura Latina - Edital FFLCH n°® 001-2021 de 27/02/2021 - candidato: Robson Tadeu Cesila
- Prot.: 21.5.00125.08.0 - aprovado no CD de 15/04/2021. DOCENTES INDICADOS PELO
DLCV PARA COMPOR A COMISSAO JULGADORA: Membros Titulares: Profs. Drs.
Breno Battistin Sebastiani (DLCV -FFLCH, livredocente), Isabella Tardin Cardoso (Unicamp,
livre-docente), Brunno Vinicius Gongalves Vieira (UNESP, livre-docente), Pedro Paulo Abreu
Funari (UNICAMP, titular) e Fabio Faversani (UFOP, titular). Membros Suplentes: Adriane da
Silva Duarte (DLCV-FFLCH, livredocente), Christian Werner (DLCV-FFLCH, livre-docente),
Jacyntho Lins Brandao (UFMG, emérito), Tereza Virginia Ribeiro Barbosa (UFMG, titular) e
Fabio Vergara Cerqueira (UFPel, titular). Para constituicdo da comissdo julgadora, obteve-se
em votacdo o seguinte resultado: Membros Titulares: Profs. Drs. Breno Battistin Sebastiani
(DLCV -FFLCH, livredocente) 33 votos, Isabella Tardin Cardoso (Unicamp, livre-docente) 42
votos, Brunno Vinicius Gongalves Vieira (UNESP, livre-docente) 41 votos, Pedro Paulo Abreu
Funari (UNICAMP, titular) 42 votos e Fabio Faversani (UFOP, titular) 39 votos. Membros
Suplentes: Adriane da Silva Duarte (DLCV-FFLCH, livredocente) 6 votos, Christian Werner
(DLCV-FFLCH, livre-docente) 6 votos, Jacyntho Lins Branddao (UFMG, emérito) 6 votos,
Tereza Virginia Ribeiro Barbosa (UFMG, titular) 6 votos e Fabio Vergara Cerqueira (UFPel,
titular) 6 votos, 3 votos em BRANCO ¢ 0 votos NULOS. 3.1.3 - Area: Literatura Portuguesa -
opcdo 5 - Literatura em portugués moderno 2 (séculos XIX e XX) - Edital FFLCH n° 001-2021
de 27/02/2021 - candidato: Caio Marcio Poletti Lui Gagliardi - Prot.: 21.5.00126.08.0 -
aprovado no CD de 15/04/2021. DOCENTES INDICADOS PELO DLCV PARA COMPOR A
COMISSAO JULGADORA: Membros Titulares: Profs. Drs. Paulo Fernando Motta Oliveira
DLCV-FFLCH, titular), Mauricio Santana Dias (DLM-FFLCH, livre-docente), Ettore Finazzi-
Agrdo (UNIROMA “La Sapienza”, emérito), Vilma Sant Anna Areas (UNICAMP, titular) e
Marcia Valeria Zamboni Gobbi (UNESP, livre docente). Membros Suplentes: Ana Cecilia
Arias Olmos (DLM-FFLCH, livre-docente), Viviana Bosi (DTLLC-FFLCH, livre-docente),
Ida Maria Santos Ferreira Alves UFF, titular), Maria Betania Amoroso (UNICAMP, livre-

docente) e Teresa Cristina Cerdeira da Silva (UFRJ, titular). Para constituicdo da comissdo
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julgadora, obteve-se em votacdo o seguinte resultado: Membros Titulares: Profs. Drs. Paulo
Fernando Motta Oliveira (DLCV-FFLCH, titular) 33 votoes, Mauricio Santana Dias (DLM-
FFLCH, livre-docente) 32 votos, Ettore Finazzi-Agro (UNIROMA “La Sapienza”, emérito) 35
votos, Vilma Sant Anna Areas (UNICAMP, titular) 41 votos ¢ Marcia Valeria Zamboni Gobbi
(UNESP, livre docente) 38 votos. Membros Suplentes: Ana Cecilia Arias Olmos (DLM-—
FFLCH, livre-docente) 10 votos, Viviana Bosi (DTLLC-FFLCH, livre-docente) 15 votos, Ida
Maria Santos Ferreira Alves UFF, titular) 9 votos, Maria Betania Amoroso (UNICAMP, livre-
docente) 7 votos e¢ Teresa Cristina Cerdeira da Silva (UFRJ, titular) 5 votos, 3 votos em
BRANCO ¢ 0 votos NULOS. 3.2 - Departamento de Ciéncia Politica: 3.2.1 - Disciplina:
Teoria Politica Moderna (conforme Edital FFLCH n°® 001-2021 de 27/02/2021) - candidata:
Eunice Ostrensky - Prot.: 21.5.00127.08.6 - aprovado no CD de 15/04/2021. DOCENTES
INDICADOS PELO DCP PARA COMPOR A COMISSAO JULGADORA: Membros
Titulares: Profs. Drs. Cicero Romao Resende de Aratjo (DF-FFLCH, titular), Ana Paula Torres
Megiani (DH-FFLCH, livre-docente), Heloisa Maria Murgel Starling (UFMGititular), Ricardo
Virgilino da Silva (UFSC, titular) ¢ Newton Bignotto de Souza (UFMG, titular). Membros
Suplentes: Profs. Drs. Leopoldo Garcia Pinto Wainzbort (DS-FFLCH, titular), Alberto Ribeiro
Gongalves de Barros (DF-FFLCH, livre-docente), Alvaro Gabriel Bianchi Mendez
(UNICAMP, livre-docente) e Waldomiro José da Silva Filho (UFBA, titular). Para constitui¢cao
da comissao julgadora, obteve-se em votagdo o seguinte resultado: Membros Titulares: Profs.
Drs. Cicero Romao Resende de Aratjo (DF-FFLCH, titular) 41 votos, Ana Paula Torres
Megiani (DH-FFLCH, livre-docente) 37 votos, Heloisa Maria Murgel Starling (UFMGititular)
44 votos, Ricardo Virgilino da Silva (UFSC, titular) 39 votos e Newton Bignotto de Souza
(UFMG, titular) 40 votos. Membros Suplentes: Profs. Drs. Leopoldo Garcia Pinto Wainzbort
(DS-FFLCH, titular) 10 votos, Alberto Ribeiro Gongalves de Barros (DF-FFLCH, livre-
docente) 4 votos, Alvaro Gabriel Bianchi Mendez (UNICAMP, livre-docente) 7 votos e
Waldomiro José¢ da Silva Filho (UFBA, titular) 8 votos, 2 votos em BRANCO ¢ 0 votos
NULOS. 4 - INGRESSO NO PROGRAMA DE PROFESSOR SENIOR (votagdo aberta, em
bloco, sem prejuizo de pedidos de destaque): 4.1- O Professor Doutor CARLOS ALBERTO
RIBEIRO DE MOURA encaminha o pedido de renovacao de sua participacdo no Programa de
Professor Sénior junto ao Departamento de FILOSOFIA. Proc.17.1.981.8.5. 4.2- O Professor
Doutor JOHN COWART DAWSEY encaminha o pedido de renovacdo de sua participacdo no
Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de ANTROPOLOGIA. Proc.
19.1.1054.8.2. 4.3- O Professor Doutor JOSE GUILHERME CANTOR MAGNANI encaminha

o pedido de renovagdo de sua participacdo no Programa de Professor Sénior junto ao
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Departamento de ANTROPOLOGIA. Proc. 15.1.965.8.8. 4.4- O Professor Doutor VICTOR

KNOLL encaminha o pedido de renovagdo de sua participacdo no Programa de Professor
Sénior junto ao Departamento de FILOSOFIA. Proc.13.1.1021.8.1. 4.5- A Professora Doutora
ANA MARIA DE ALMEIDA CAMARGO encaminha o pedido de renovagdo de sua
participagio no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de HISTORIA.
Proc.16.1.370.8.5. 4.6- A Professora Doutora AURORA DE FORNONI BERNARDINI
encaminha o pedido de renovagdo de sua participagdo no Programa de Professor Sénior junto
ao Departamento de LETRAS MODERNAS. Proc. 09.1.1246.8.9. 4.7- O Professor Doutor
FRANCISCO CAPUANO SCARLATO encaminha o pedido de renovagao de sua participacao
no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de GEOGRAFIA. Proc.
12.1.5558.8.9. 4.8- O Professor Doutor SERGIO MICELI PESSOA DE BARROS encaminha o
pedido de renovagdo de sua participacdo no Programa de Professor Sénior junto ao
Departamento de SOCIOLOGIA. Proc. 15.1.1845.8.6. 4.9- A Professora Doutora EVA
ALTERMAN BLAY encaminha o pedido de renovac¢do de sua participacdo no Programa de
Professor Sénior junto ao Departamento de SOCIOLOGIA. Proc.12.1.2909.8.5. 4.10- A
Professora Doutora DOMINIQUE TILKIN GALLOIS encaminha o pedido de renovagao de
sua participagdio no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de
ANTROPOLOGIA. Proc. 17.1.1220.8.8. 4.11- A Professora Doutora NADYA ARAUJO
GUIMARAES encaminha o pedido de renovacao de sua participacdo no Programa de Professor
Sénior junto ao Departamento de SOCIOLOGIA. Proc.17.1.1259.8.1. 4.12- A Professora
Doutora LILIA KATRI MORITZ SCHWARCZ encaminha o pedido de renovacdo de sua
participagdo no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de ANTROPOLOGIA.
Proc. 19.1.1934.8.2. 4.13- A Professora Doutora MARIA APARECIDA CORREIA RIBEIRO
TORRES MORAIS encaminha o pedido de renovagdo de sua participagdo no Programa de
Professor Sénior junto ao Departamento de LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS. Proc.
19.1.1609.8.4. 4.14- O Professor Doutor CHEN TSUNG JYE encaminha o pedido de
renovacdo de sua participagdo no Programa de Professor Sénior junto ao Departamento de
LETRAS ORIENTAIS. Proc.19.1.2326.8.6. 4.15- A Professora Doutora CLEUSA RIOS
PINHEIRO PASSOS encaminha o pedido de renovagdo de sua participagdo no Programa de
Professor Sénior junto ao Departamento de TEORIA LITERARIA E LITERATURA
COMPARADA. Proc. 19.1.2118.8.4. Em votagdo em bloco, sem prejuizo de destaques, os
itens acima (4.1 a 4.15) foram APROVADOS. 5 - APRECIACAO DAS ATAS. 5.1- Sessio
390°. Em votagdo, o item foi APROVADO. 6 - NOTA DA CONGREGACAO DA
FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA USP SOBRE A
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SITUACAO DO HOSPITAL UNIVERSITARIO — item inserido em pauta. Em discussdo.

Prof. Tércio Redondo: “Boa tarde, Prof. Paulo, Profa. Ana Paula e demais colegas. Antes de

proceder a leitura, eu s6 queria lembrar que uma outra perda que nés tivemos foi a do Prof.
Alfredo Bosi. Ocorreu depois da ltima Congregacdo. E pai da nossa colega, Profa. Viviana.
Nao cabe aqui prestar uma homenagem agora, porque seria impossivel sequer esbogar um
comentario para falar da importancia da magnitude da obra e da vida do Prof. Alfredo Bosi,
mas eu ndo poderia deixar de registrar essa perda que todos nés sentimos muito. Eu procedo
agora a leitura: ‘NOTA DA CONGREGACAO DA FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS
E CIENCIAS HUMANAS DA USP. A Congregacio da Faculdade de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas vem a publico manifestar grande preocupag¢do com a presente situa¢do do
Hospital Universitario e instar aqueles que respondem por sua administragdo a ndo mais
protelar as medidas que se impoem para o seu resgate como servico de exceléncia no
atendimento a saude, a pesquisa e ao ensino. O Hospital, importante referéncia no
atendimento de um importante contingente populacional da cidade e na formagdo de
estudantes de diversas unidades da USP, enfrenta nos ultimos anos uma crise profunda.
Drastica redugdo de pessoal, diminuicdo do numero de leitos e fechamento de servigos
essenciais sdo alguns dos sinais mais visiveis do investimento diminuido a que foi relegada
uma institui¢do que ja foi motivo de orgulho de todos nos. A crise provocada pela falta de
pessoal qualificado e pelo corte de verbas impediu, no ano passado, que o hospital
respondesse de modo adequado as urgéncias impostas pela pandemia. Os primeiros leitos
destinados a pacientes vitimados pela Covid-19 foram abertos apenas nos ultimos meses e,
embora ndo contem com uma infraestrutura suficientemente organizada em termos de
funcionadrios e equipamento de apoio, louvamos o empenho dos profissionais envolvidos para
suprir as multiplas caréncias e buscar um atendimento de qualidade. No entanto, dada a
precarizagdo em que se encontra o HU, tememos que continue a ndo haver um efetivo
programa de testagem nem a garantia de equipamento de protecdo individual em quantidade
suficiente. Soubemos de funcionarios que foram expostos a riscos graves, uma vez que eram
portadores de comorbidades importantes e mesmo assim foram obrigados ao trabalho
presencial, dada a limitagdo numérica de pessoal qualificado. Até mesmo dois deles
contrairam o virus e vieram a falecer. Trata-se de assunto a ser debatido imediatamente pois
todos os esforgos precisam ser direcionados para a resolug¢do destas gravissimas deficiéncias.
Os docentes, funcionarios técnico-administrativos e os estudantes representados nesta
congregagdo aguardam da maxima autoridade da USP a unica providéncia que lhe cabe

tomar: promover incondicionalmente e com mdxima urgéncia o restabelecimento da plena
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qualidade do Hospital Universitario.’. Diretor: “Muito obrigado, professores Tércio e Viviana.
Tenho duas coisas a falar. Primeiro, a respeito do Prof. Alfredo Bosi, a Dire¢do da Faculdade
esteve, desde o primeiro momento, apoiando naquilo que fosse possivel a familia do professor,
por intermédio de Viviana. Fizemos todos os esfor¢os possiveis. E 6bvio que nada que se faga,
nem uma palavra que se dé, pode reverter essa perda. E eu falo aqui como um ex-aluno. Fui
aluno de literatura brasileira 1 Prof. Bosi ainda 14 nas colmeias. Entdo eu tenho muita clareza da
importancia da formagdo que ele dava aos seus alunos e o quanto essa Faculdade ¢ devedora
aquilo que ele realizou. Mais do que isso, eu quero dizer como ja disse em outros lugares, a
personalidade ou a persona Alfredo Bosi ¢ multifacetada. Ele ndo ¢ uma personagem, digamos,
plana ¢ uma personagem multifacetada que atinge diversos espectros da cultura brasileira, da
cultura em geral, da literatura, dos Direitos Humanos, da Educacdo, enfim, é um intelectual
completo. A perda do Prof. Alfredo Bosi, para nos, da Faculdade de Filosofia, que externamos
imediatamente a nossa consternagdo, ndo ¢ contraria a sua, Prof. Tércio. Muito pelo contrario, ¢
algo que nos cala muito fundo. Recentemente, acho que hé dois dias, entrei em contato com a
Profa. Viviana e convidei-a para participar de uma comissdo organizadora de um evento que
talvez — e eu tenho certeza que ira — venha a acontecer sob os auspicios da Faculdade de
Filosofia e do Instituto de Estudos Avancados, duas casas a que pertenceu o professor. Serdo
mesas, uma dedicada a literatura, outra dedicada aos direitos humanos, outra dedicada a
educagdo. A mesa da literatura, organizada pelos nossos colegas do DLCV, do Departamento
de Literatura Comparada, na figura do Prof. Marcus Mazzari e sobre as outras mesas, estamos
ai nas negociagdes. Vai ser uma acdo cooperada entre duas instituicdes importantes da
Universidade, com todo o apoio da Reitoria e esperamos conseguir fazer um volume especial
da Revista de Estudos Avancados para dezembro, dedicada exclusivamente ao Prof. Alfredo
Bosi. E também — ai a depender daquilo que a familia decidir a respeito das obras inéditas do
professor — fazer uma publicagdo pela Edusp dos inéditos do Prof. Alfredo Bosi. E o minimo
que a Faculdade e a Universidade de Sao Paulo podem oferecer aquele que recebeu tao
dignamente e tdo generosamente aquelas hordas de alunos naquelas salas enormes das colmeias
nas manhas. Era gente sentada no meio do corredor, aquela coisa toda. Me traz uma felicidade
muito grande poder ter participado como aluno, menino ainda — menino mais velhinho, mas um
menino ainda — naquele momento. Eu era um cara fugido do Direito, que vim parar aqui nas
Letras e nunca mais sai. Eu sinto muito. Tenho uma tristeza tremenda de termos perdido
Alfredo Bosi, nosso professor emérito. E bom que se registre. A Direcdo esta absolutamente
consternada. Talvez uma nota de pesar dessa Congregacdo ndo seja excessiva. Se todos

concordarem, podemos, ao fim dessa Congregagdo, aprovar uma nota de pesar pela perda do
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Prof. Alfredo Bosi. Essa ¢ a primeira coisa A segunda coisa que quero dizer: ser contra a nota
pela reativagdo de um HU vigoroso, se eu fizesse qualquer coisa contra, estaria jogando contra
a minha propria vida. Nao sei se todos sabem, mas em 2018, eu fui internado no HU com uma
doenga absolutamente desconhecida. Eu sempre tive algo em torno de 70kg cheguei a 43kg.
Nao andava mais. Mal falava — Profa. Esmeralda esta de prova, ela foi me ver — e eu quero
dizer que o HU me salvou. Portanto, ndo serei eu que serei contra o HU. Vou ser sempre a
favor. Eu peco a essa Congregagdo que vote com a sua consciéncia e imagine o quao
importante ¢ essa institui¢ao para a Universidade de Sao Paulo, para a populacao ao redor, para
todos nods aqui. Um dia, precisaremos do HU e ele precisa estar vivo. A populagdo de Sao Paulo
precisa do HU e o HU precisa estar vivo. Para isso, precisa de atengdo, precisa de saude. E isso
0 que eu tenho a dizer. Ponho em votagdo, por favor, a mo¢ao da Congregacdo. Quem for

contra, ou melhor, prefiro: quem for a favor, diga ja.”. Profa. Viviana Bosi: “Eu queria

agradecer pelas palavras do Prof. Tércio e todo o apoio dos meus colegas nesse momento.
Também sou usudria do HU. Em relagdo ao meu pai primeiro, mas também sou usuaria do HU,
pois moro muito proxima. Devemos lembrar que a regido do Butantd tem por volta de 80
favelas e o HU ¢ o hospital de referéncia. E uma necessidade enorme. O fato de estar fechado
ou deficitario ¢ terrivel para a nossa regido, visto que ela ¢ uma verdadeira cidade — ja conta
com quinhentas mil pessoas so a regido do Butanta. So6 reparei — e ai € uma questao do estilo —
que nods repetimos trés vezes a palavra ‘importante’. Entdo precisamos melhorar isso. Isso foi
uma distragao da nossa parte. Fora isso, ndo sei se vocés gostariam de alterar alguma outra
coisa. Obrigada.”. Diretor: “Vejo que a nota ¢ aprovada por unanimidade, j4 que ninguém se
colocou contra. Eu quero dizer que cabe aos redatores dar a forma — ndo o contetdo, o
conteudo perfeito — a forma do jeito que desejarem e entregarem a nova versao sem tantos
‘importantes’ podem ser ‘fundamental’, etc. Se todos concordarem, eu acho que os autores da
nota tém todo o direito de adequé-la da forma que acharem melhor. Posso encaminhar dessa
forma? Otimo.”. Em votacio, a Nota da Congregacdo da Faculdade de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas da USP sobre a situacdo do Hospital Universitario for APROVADA por
unanimidade. 7 - PEDIDO DE APROVACAO DE PROCEDIMENTO DE CONSULTA A
COMISSAO ESPECIAL DE REGIMES DE TRABALHO (CERT) E A PROCURADORIA
GERAL DA UNIVERSIDADE (PG-USP) SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO PARA
REALIZAR POS-DOUTORAMENTO DA PROFA. LARISSA MIES BOMBARDI NA
UNIVERSIDADE ABERTA DE BRUXELAS (BELGICA) — item inserido em pauta. Em

discussdao. Profa. Sueli Furlan: “Boa tarde a todos e todas. Como o Prof. Paulo falou, pode

causar estranhamento um pedido de afastamento chegar na Congrega¢do, mas ¢ uma situagao

ATA APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DE 19.08.2021




1406
1407
1408
1409
1410
1411
1412
1413
1414
1415
1416
1417
1418
1419
1420
1421
1422
1423
1424
1425
1426
1427
1428
1429
1430
1431
1432
1433
1434
1435
1436
1437
1438
1439

43
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS

muito dificil para nés pelo processo como ela aconteceu. Vou ler o documento e talvez se faca
algumas pausas pequenas para esclarecimento, mas depois nds vamos fornecer outros
esclarecimentos na discussdo. Comeco dizendo que esse documento chegou a Direcdo da
Faculdade e também a Congregacdo por uma orientacdo da Procuradoria Juridica. Nos
tomamos essa iniciativa de encaminhar um pedido de consulta, que, por praxe, deve ser feita
por meio da Direcdo, porque esse processo todo esta judicializado e a Procuradoria Juridica da
USP tem orientado sobre todos os passos, sobre todos os cuidados, tudo o que a gente tem que
cuidar em relacao a Instituicdo, que ¢ o departamento de Geografia. Faco a leitura: ‘Oficio n°
02/2021 - DG/FFLCH/USP Sdo Paulo, 23 de abril de 2021. Prof. Dr. Paulo Martins, Diretor
da FFLCH A/C Sr. Frederico Tresoldi Favoretto. Prezado Diretor, Vimos por meio deste
solicitar a V.Sa. e a Congrega¢do da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas a
aprovagdo de procedimento de consulta a Comissdo Especial de Regimes de Trabalho (CERT)
e a Procuradoria Geral da Universidade (PG-USP) sobre pedido de afastamento para realizar
pos-doutoramento da Profa. Larissa Mies Bombardi na Universidade Aberta de Bruxelas
(Bélgica). O Departamento de Geografia estd analisando a documentag¢do encaminhada pela
professora e restaram duvidas: (1) sobre a conformidade entre o contrato de trabalho com
percepgdo de pecunia assinado pela professora em 05 de fevereiro de 2021, em data anterior a
solicitagdo de afastamento, e o regime de trabalho (RDIDP) junto a Universidade de Sdo
Paulo; (2) a possibilidade da professora, uma vez afastada para exercer seu pos-doutoramento
no exterior, poder manter seus compromissos didaticos, como indicado em sua solicitagdo,
junto ao departamento. Estas duvidas de andlise da documentagdo apresentada ao conselho do
Departamento foram encaminhadas a professora com a solicitagdo de esclarecimentos. A
professora que se negou a responder e, para garantir prazos contratuais com a Universidade
Aberta de Bruxelas, impetrou um mandado de seguranca em 19 de margo pp junto ao Tribunal
de Justi¢a do Estado de Sdo Paulo, criando um enorme constrangimento ao Departamento e a
Universidade, uma vez que foram citados nos autos do processo a Chefe de Departamento, a
Presidente do Conselho, o Presidente da CERT e o Magnifico Reitor, sendo o Departamento
acusado pela professora de assédio. Trata-se, portanto, de um pedido de afastamento
Jjudicializado pela professora para garantir a possibilidade de viajar antes da decisdo final das
trés instancias de avaliagdo da Universidade pelas quais um pedido desta natureza deve
passar. Para descrever o assunto que ganhou outras proporg¢oes fora da USP, registramos a
seguir um breve resumo. A professora Larissa Mies Bombardi, relatou em carta aberta de 3 de
margo de 2021 dirigida aos professores do Departamento de Geografia - que posteriormente

se tornou publica -, a sua apreensdo em face de situagoes de intimidagdo e desqualificagcdo de

ATA APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DE 19.08.2021




1440
1441
1442
1443
1444
1445
1446
1447
1448
1449
1450
1451
1452
1453
1454
1455
1456
1457
1458
1459
1460
1461
1462
1463
1464
1465
1466
1467
1468
1469
1470
1471
1472
1473

44
FACULDADE DE FILOSOFIA LETRAS E CIENCIAS HUMANAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ATAS

seu trabalho, que passou a enfrentar apos a publicacdo de seu Atlas “Geografia do Uso de
Agrotoxicos no Brasil e Conexoes com a Unido Europeia” em 2019. Importante ressaltar que
o Departamento de Geografia tem uma trajetoria marcada pela defesa do pensamento critico
como um pilar da pesquisa académica, bem como pela defesa da democracia e da liberdade de
expressdo. Desta forma, manifestamos, em primeiro lugar, o nosso total apoio a colega, e a
todos os pesquisadores que tém enfrentado dificuldades para realizar o seu trabalho devido a
pressoes de graus e origens diversas. A Chefia, o Conselho e a Comissdo de Graduac¢do do
Departamento de Geografia da FFLCH/USP sempre agiram com total solidariedade as
demandas académicas (recentes e passadas) da Profa. Larissa, que em outras oportunidades
Jja usufruiu de afastamentos para estudos em 2 pos-doutorados anteriores (2016 e 2017). O
pedido submetido pela professora junto ao Departamento em 10 de fevereiro pp refere-se a um
novo pedido de pods-doutorado, e ndo de urgéncia por ameagas e seguranga pessoal como
relatado na carta aberta acima indicada. Em 09 fevereiro de 2021 a professora Larissa
submeteu o pedido de afastamento por 9 meses para cumprir uma agenda de pesquisa no
exterior. Face aos impactos internos da auséncia de um docente por periodo prolongado e ao
compromisso previamente assumido pela professora em ministrar aulas no primeiro semestre
de 2021 o Conselho do Departamento discutiu o pedido em reunido ordindria de 10 de
fevereiro e decidiu criar uma Comissdo composta por quatro docentes, exclusivamente para
analisar o pedido (e os documentos anexados), como é de praxe em situa¢oes como esta,
visando a dar providéncias que pudessem garantir ao departamento o cumprimento de suas
obrigagoes de ensino junto ao novo ano académico que estava as vésperas de ter inicio.’. Aqui
eu faco um pequeno paréntese para relatar que isso ocorreu assim porque nds temos uma
redu¢do muito grande de docentes. Na €poca que nos elaboramos o nosso Projeto Académico
para 2019-2023, nos tinhamos 45 professores e temos, hoje, em exercicio, 36. Perdemos 9
docentes por razdes variadas, por falecimentos, por afastamentos, por satde, por licengas
procedidas de aposentadorias. Entdo o departamento em pouco tempo tem uma situagdo muito
dramatica. Temos avaliado, inclusive, independente desse assunto da professora, a nossa
dificuldade de cumprir com o curriculo previsto para a formagdo dos nossos estudantes de
Graduacdo. Continuo: ‘Assim destacamos: 1. O Departamento deu imediato encaminhamento
ao pleito, analisando o mérito académico e o eventual prejuizo para o semestre letivo, no que
diz respeito as atribui¢oes de aulas na gradua¢do da profa. Larissa neste contexto de
pandemia; 2. A referida Comissdo encaminhou parecer analisado na reunido ordindria do
Conselho de Departamento de 10 de margo, identificando um problema legal importante: é

vedada por lei a oferta de cursos de graduagdo (ou pos-graduagdo) por professores que
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estejam em afastamento, sendo que a Profa. Larissa havia sugerido cumprir sua carga horaria
no exterior, estando afastada oficialmente de suas atribui¢coes docentes sem prejuizo de
salarios;’. Isso também abriria um precedente de que professores em afastamento com direito a
dar seguimento com seus estudos, levassem consigo a carga didatica. Entdo nds também
ponderamos que isso seria um precedente. ‘3. A Comissdo analisou também um documento
relativo aos compromissos contratuais que foi encaminhado pela professora ao Departamento
em 25 de fevereiro. Ao constatar que se tratava de um acordo juridico mais complexo, o
Conselho de Departamento solicitou o encaminhamento da documenta¢do para a Comissdo
Especial de Regime de Trabalho (CERT) da USP. Este é um procedimento padrado,
amplamente conhecido por docentes, e que foi realizado pelo Conselho também no sentido de
proteger as garantias legais que a Profa. Larissa tem como docente contratada em Regime de
Dedicagdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) na USP. Afirmando estar premida pelo
tempo, a professora questionou juridicamente o encaminhamento feito pelo Departamento de
Geografia. Ainda que todas as instancias de nosso Departamento tenham dado prosseguimento
normal aos processos, e que estejamos todos completamente solidarios e a principio favoraveis
ao pedido, restaram as duvidas acima indicadas que o Conselho Departamental achou por
bem esclarecer antes de proferir sua decisdo final, em fungdo do onus que poderia recair sobre
o corpo docente e discente.’. Entdo optamos por solicitar esses esclarecimentos. ‘Lamentamos
que tenha ocorrido a judicializa¢do de um afastamento académico, que segue o procedimento
usual para docentes em RDIDP, o que fere principios que regem a pratica democrdatica,
dialogica e cooperativa de nosso Departamento. Recentemente, ainda no decurso do processo
judicial, a professora entrou com novo pedido de licenga prémio no periodo de 15/04/21 a
13/07/21, seguida de pedido de afastamento de outra natureza para tratar de interesse
particular, com prejuizo de vencimentos, para o periodo de 14/07/21 a 13/07/22, que no
entendimento da procuradoria da USP resta prejudicado diante da sobreposi¢do dos periodos
de gozo e da impossibilidade de analise de solicitagcoes concomitantes. Por fim reiteramos que:
a. O Conselho do Departamento de Geografia reconheceu o mérito académico do pedido de
afastamento da Professora para pos-doutorado e solicitou informag¢oes complementares em
relagdo as questoes acima indicadas. Ndo deferiu ou indeferiu o pedido até o momento porque
sdo necessarios esclarecimentos quanto a percep¢do de pecunia e o que dispoe a legislag¢do do
RDIDP. Nao houve obice algum no encaminhamento do pedido, tendo sido apenas solicitados
esclarecimentos diante dos documentos apresentados;, b. O pedido em andlise se refere a
realizacdo de atividades de pesquisa cujas documentagoes encaminhadas seguem o rito de

exigéncias para afastamentos de mais de 30 dias, que devem ser analisados em trés niveis da
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Universidade (Conselho do Departamento, Conselho Técnico-Administrativo - CTA FFLCH, e

Comissdo Especial de Regime de Trabalho /CERT-USP), sendo que a decisdo executiva
compete ao Reitor. Em todos esses niveis, as andlises sdo independentes e podem ser
solicitados esclarecimentos e documentos comprobatorios e complementares. O percurso
processual demanda tempo e o professor deve aguardar a decisdo final. Portanto o pedido da
professora segue em andlise e segundo o advogado que a representa no processo judicial estd
mantido o primeiro pedido de pos-doutoramento, portanto solicitamos esclarecimentos via
direcdo da Faculdade. Sao eles: 1. Consulta a CERT sobre o contrato assinado em 05/02/2021
(anexo) com percep¢do de pecunia (salarie) para realiza¢do de Pesquisa na Universidade
Aberta de Bruxelas e o regimento de trabalho em RDIDP em RDIDP ao qual a docente esta
submetida. 2. Consulta a Procuradoria Geral da USP sobre a ministracdo de aulas na
graduag¢do e pos-graduagdo sob responsabilidade da professora estando afastada para
realiza¢do de pos-doutorado (anexo) 3. Consulta ao DRH sobre gozo de Liceng¢a Prémio e
contrato remunerado com universidade no exterior O Conselho Departamental aguarda estes
esclarecimentos no sentido de poder planejar o impacto da auséncia da professora no periodo
de afastamento, uma vez que enfrentamos um quadro de forte redugdo de docentes nos ultimos
anos com falecimentos, doencas e aposentadorias. Sem mais, agradecemos a V.Sa. pelo
encaminhamento aos orgdos responsadveis sobre estas questoes. Atenciosamente, Profa. Dra.
Sueli Angelo Furlan, Chefe do Departamento de Geografia. FFLCH — USP.’. Queria
acrescentar ainda duas coisas A primeira ¢ que o que foi amplamente divulgado na midia ndo ¢
a solicitagdo que a professora nos fez. Segundo, o mandado judicial que foi impetrado e
peticionado varias vezes ainda estd em curso o processo judicial. Tem uma peti¢ao inicial que €
um questionamento da legalidade sobre a conduta do departamento. A segunda peticdo ¢ o
procedimento do departamento para a liberagdo em relacdo ao contrato que ela assinou com a
Universidade de Bruxelas, que tinha uma data de inicio (1° de abril) e, portanto, o mandato
vinha para garantir que ela pudesse viajar sem ainda percorrer o rito. A terceira peticio muda
totalmente o contetido da solicitacdo e passa a ser um contetido ligado a inseguranca pessoal.
Esses espagos no processo colocaram o departamento numa situacdo muito dificil, porque as
medidas recursais sdo muitas € o processo ainda ndo se encerrou, mas o departamento nao pode
ficar paralisado, entdo na ultima reunido do conselho em 14 de abril, o conselho decidiu que se
encaminharia o pedido de consultas, seguindo uma orientagdo que veio da Procuradoria Geral
da USP de que nos encaminhdssemos a Direcao da Faculdade, porque ¢ a Faculdade ¢ quem
deve fazer a consulta a CERT, a PG, a Procuradoria Juridica e ao Departamento de Recursos

Humanos da USP sobre essas questdes que nds temos duvidas.”. Diretor: “Eu vou tomar a
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palavra, antes que ela abra os esclarecimentos, porque acho que ¢ fundamental. Quando o
processo de afastamento por mais de 30 dias chega a Direcdo, ¢ absolutamente processual que
ela encaminhe ao CTA ou a Congregagdo (0 que estiver mais proximo). Ainda que nio seja
uma decisao final, eu achei por bem — e ai me responsabilizo por qualquer ato — que se na
op¢ao anterior, que ¢ o tramite normal do processo, isso passa pela Congregacao, eu achei por
bem que, mesmo nessa excepcionalidade, que ¢ o esclarecimento do departamento para
responder a essa questdo a professora, eu devesse passar essa questdo a todos vocés — e vejam
bem, ndo estamos aqui fazendo prejulgamento de nada, estamos encaminhando um pedido de
esclarecimento a CERT — sabendo da importancia da demanda, reconhecendo a angustia que
provoca no departamento, na chefe, na vice chefe, nos colegas do departamento essa
instabilidade, eu s6 vi uma solugdo que era colocar a todos nds aqui a responsabilidade nao
digo, mas a autorizagdo dessa Congregagdo, a fim de que amparasse o pedido de
esclarecimento dessa demanda. Vejam bem, que o departamento, ao ser esclarecido sobre essa
demanda pela CERT, ele devera, segundo penso, retomar e passar ai sim a decisao final ou ao
CTA ou a Congregagdo, com toda a legalidade esclarecida. Eu ndo me vi suficientemente
seguro de tomar uma posicdo ex officio de plano, sem ouvir o colegiado maior da nossa
Faculdade. E essa a discussdo. Eu acho que podemos abrir para uma rodada de esclarecimentos,
mas que ndo deveriamos nos exceder demais. Eu penso que o oficio do departamento ¢
suficientemente eloquente. Quero dizer que acompanhei isso pari passu. Valéria e Sueli sabem
disso. E ndo ¢ s6 a Direcdo que esta preocupada com isso. Sao todas as instdncias da
Universidade, quer dizer, estd todo mundo apreensivo diante dessa suposta persegui¢ao politica
na Faculdade de Filosofia. Bom, ndo vou tragar comentarios a respeito disso, mas eu acho que a
gente deve, nesse sentido, observar a regra. A regra esta colocada e a gente se rende a regra. As
vezes a gente ndo concorda com a regra, mas infelizmente ndo ha outra solu¢ao na democracia

sendo seguir.”. Prof. Yuri Rocha: “Boa tarde novamente a todas e a todos. Primeiramente,

independentemente das motivagdes, eu me solidarizo com a professora em relagdo ao que ela
possa estar enfrentando pelo seu lado pessoal e que tenha reflexos na sua atuagdo profissional.
Nao estou aqui fazendo julgamento de valor e sim prestando a minha solidariedade no
enfrentamento desses problemas. Em segundo lugar, eu fico muito, digamos assim, mais
confortado com essa leitura desse documento por parte da chefia do departamento, porque na
verdade nds estamos sendo transmitidos pelo Youtube e depois fica 14. Entdo acaba sendo de
acesso geral a consulta a esse video e desses esclarecimentos. Por que eu digo isso? Porque eu
sou do departamento de Geografia e a documentagdo que foi inicialmente gerada pela Profa.

Larissa correu, ndo sei se 0 mundo, mas pelo menos o Brasil do que eu tive de contatos, de
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colegas do Rio Grande do Sul, Parana, Mato Grosso, Brasilia, Sdo Carlos, dos que estou
lembrando agora, entrando em contato para perguntar o que ¢ que esta acontecendo com a
professora. Nao estou aqui fazendo nenhum julgamento, mas eu acho que estamos mostrando,
como o Prof. Paulo acabou de comentar, uma transparéncia ¢ um esclarecimento, que nao
podem ter essas leituras enviesadas e contrarias aos fatos que foram relatados pela Profa. Sueli.
Eu s6 quero colocar esse esclarecimento e fico reconfortado com esse informe. Muito
obrigado.”. Diretor: “Eu gostaria de repetir aquilo que eu falei a todos os 6rgdos de imprensa.
Porque o dia seguinte da explosao do documento ao departamento de Geografia, a secretaria da
Direcdo recebeu um milhdo de coisas eu me calei. Nao iria ultrapassar a medida do
departamento. Na minha opinido, o departamento — e eu sempre digo isso — pela nossa
capilaridade, ¢ dali que emanam as coisas. Nao tem acordo. Eu ndo iria me posicionar diante de
uma palavra isolada, enfim, me calei, mas disse uma coisa para um veiculo: em hipdtese
nenhuma, jamais, em nenhum momento, sendo a Profa. Ana Paula e eu diretores dessa
Faculdade, havera perseguicdo politica por objeto de pesquisa. Muito pelo contrario! Aquele
que se sentir agredido, tem todo o amparo dessa Dire¢ao para recorrer a ela em apoio. E eu
quero dizer, em conversa com o proprio Reitor, que ficou assustado também, que recebemos
intimagdo. Simples assim. Nos fomos intimados. Um ligou para o outro. Ele me perguntou
‘voce esta sendo intimado do qué?’ e eu falei que ndo tinha a menor ideia. Entenderam? E ai
depois a Profa. Sueli me explicou e eu retornei. Ele, entdo me disse ‘quem esta sendo instado ¢
o departamento e o departamento vai ter todo o amparo juridico da Instituicdo, que ¢ a
Procuradoria Geral’. Vejam, estamos tentando de todas as formas encontrar um bom termo. A
Profa. Sueli ndo falou, mas fez reunido com o procurador, o advogado, a colega e ela para
tentarmos encontrar uma solu¢do negociada. Por isso, a negociagcdo dos conflitos € algo que €
premente e também — ¢ necessario. Entdo eu nao vejo outra opgdo para o departamento sendo
ficar em acordo com aquilo que reza a lei da Universidade. Nao me parece razoavel qualquer
tipo de burla ao regime de trabalho, ainda que discordemos muitas vezes. Eu discordo em
muitas coisas, da maneira draconiana como ¢ levada a questdo do regime de trabalho para
algumas unidades e para outras hd alguns alivios, mas isso ndo vem ao caso. Eu peco
encarecidamente que apoiemos o departamento de Geografia que ndo fala por si, pela pessoa da
Sueli ou pela pessoa da Valéria, mas fala por um colegiado. Talvez um dos departamentos em
que o colegiado mais funcione ¢ o de Geografia. Entdo, eu nao posso duvidar da democracia
que o rege. Agora, estamos aqui num colegiado maior e sdo vocé€s que decidem. Nao sera o
diretor que ird decidir. Eu s6 quero ter o amparo de estar passando um processo para analise —

e, veja, ndo ¢ um processo, ¢ uma consulta — para que ele volte ao departamento. E a partir dai
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o departamento encaminhe o processo como for. Essa ¢ a posi¢do da Direcdo e € por isso que
pedi urgéncia urgentissima nesse caso especifico. Como eu vi que ndo houve um
questionamento, pergunto se posso, em nome da Congregacdo, encaminhar essa consulta a
CERT a respeito da legalidade desse procedimento. S6 isso. Sim ou ndo, por favor, no chat.”.

Profa. Sueli Furlan: “Eu quero fazer um agradecimento ao Sr. Frederico e ao Dr. Gustavo da

Procuradoria Geral, porque cotidianamente nos falamos com a Procuradoria, porque tinhamos
duvidas e queriamos fazer o melhor encaminhamento, sem o prejuizo de ninguém. O Sr.
Frederico passou algumas horas conosco tentando encontrar a maneira mais digna possivel de
tratar dessa questdo. Eu queria muito agradecer ao Sr. Frederico que estd aqui presente e
também ao Prof. Paulo, que todas as vezes que nds precisamos, também nos atendeu.”. Profa.

Valeria de Marcos: “S6 gostaria de reforgar as palavras da Profa. Sueli e agradecer o apoio da

Direcdo neste caso desde o primeiro momento que ficamos sabendo dessa questdo, ao Sr.
Frederico, ao Procurador que nos acompanhou. Nao ¢ uma situacao facil de se lidar. Quero
agradecer também a essa Congregacdo pela solidariedade e esperar que o melhor venha.”.
Diretor: “Esperemos que tudo se resolva da melhor maneira possivel, porque ¢ a tnica forma
desejavel. Agora, aquilo que ¢, é. Aquilo que tem que ser, serd. Nao hd muita escapatoria.
Vivemos em sociedade e a sociedade impde coisas que as vezes nao queremos, mas temos que
nos submeter.”. Em votac¢ao, o pedido de consulta foi APROVADO com 49 votos favoraveis,
0 contrarios ¢ 3 abstencées. Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, o Senhor
Presidente encerrou a sessdo. E, para constar, eu, Mari¢ Marcia Pedroso, Assistente Técnica de
Diregdo para Assuntos Académicos, redigi a presente ata que assino juntamente com o Senhor

Presidente. Sao Paulo, 29 de abril de 2021.
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